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Presentacion

En este ejercicio de planificacion de nuestro municipio se plantean los proyectos y programas
que brinden solucion de las necesidades a corto, mediano y largo plazo para asi llevar bienestar
a toda la comunidad.

Nuestro objetivo primordial sera afianzar una politica social de desarrollo humano con €eficiente
cobertura, lograr su sostenibilidad y fortalecer todas aquellas actuaciones municipales que
promueva el disfrute de una mejor calidad de vida en zonas rurales y urbanas, de todos los
individuos que conforman esta comunidad, teniendo en cuenta que convergen en el territorio
grupos humanos con caracteristicas diferenciales, algunos de ellos vulnerables y de escasos
recursos que requieren prioritariamente de subsidios y apoyo de los programas estatales.

Estableceremos rutas para recuperar el posicionamiento del municipio en el departamento y la
nacion mejorando condiciones de habitat, de comercio, de productividad, progreso y convivencia
y seguridad ciudadana.

Para iniciar una transformacion del territorio encaminada al progreso, se daran estrategias para
el fortalecimiento de la Generacion de Ingresos y el dinamismo econémico del municipio, el
fortalecimiento al Sector Industrial, dando valor agregado a la produccion agropecuaria de la
Region.

El municipio de La Victoria por muchos afios ha tenido déficit habitacional, por lo que se hace
necesario incrementar la accesibilidad a Vivienda, y fomentar la oferta institucional para el
desarrollo de programas de vivienda, aunado a lo anterior se estableceran mecanismos en
articulacién con el gobierno regional y nacional en el mejoramiento de vias de acceso e internas
del municipio.

Para lograr mi propésito, se ha disefiado un plan de desarrollo de Gobierno enmarcado en los
principios normativos que evoca La Constitucion Nacional de 1991, en su articulo 259, donde
faculta a quienes me eligieron para poder hacer el seguimiento al cumplimiento de este plan de
desarrollo territorial que se expreso en nuestro programa de gobierno.

De igual manera me acojo a las leyes estatutarias 131 y 134 de 1994, por esto he sido cuidadoso

==
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en recoger todas las inquietudes de la ciudadania a fin de encaminar mi propuesta a las
verdaderas necesidades de la comunidad, con un diagndstico real de la situacion del territorio, a
la vez que garantizo a mis electores que con base al estatuto de participacion (ley 1755 de 2015),
donde se establecen las reglas para que la comunidad, pueden hacer seguimiento a mi gobierno
y manifestar su aceptacion o amonestacion si llegase a faltar a mi compromiso.

Basado en los principios basicos de una buena Planeacion, destacando que me he caracterizado
por trazarme metas a lo largo de mi trabajo social, creando una estructura organizada y bien
orientada que permite ir acorde a los objetivos. Por ende, lo que se presenta aqui obedece
primero al Principio de la Viabilidad, donde se ha analizado cada uno de los factores como el
tiempo disponible, la capacidad de administracion, la ejecucién y los recursos financieros a los
que se puede acceder.

MARCO AURELIO CARDONA ORTIz
Alcalde Municipal
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Introduccion

En cada periodo nuevo los territorios municipales, distritos, departamentos, en Colombia, se
enfrentan a nuevos retos en su planificacién y ejecucion, a partir de los constantes fendmenos
de cambio urbano y regional, cabe destacar que lo  determinado en la planificacion del
desarrollo (planes de desarrollo territorial ) y el Desarrollo territorial, ( planes de ordenamiento
POT) poco han armonizado para el caso de nuestro pais, a pesar de que Ila normatividad
colombiana define que debe existir una armonia entre este ultimo y el PDT como instrumento de
Ejecucion presupuestal cuatrienal, logrando mejores condiciones de vida para todos sus
habitantes.

Cabe destacar otro aspecto importante, el desarrollo local; ya que este se refiere a un proceso
de crecimiento econdmico y cambio estructural que conduce a una mejora del nivel de vida de la
poblacion local, en la cual pueden distinguirse varias dimensiones: Econémica, Formacion de
recursos humanos, Socio-cultural e institucional, Politico-administrativa y Ambiental (Vazquez
Barquero, 1988), concepto este muy importante en la formulacion y ejecucién de los planes de
Desarrollo territorial y que asumimos en este ejercicio de planificacion local a través de la
formulacion del PDT..

De otro lado “El desarrollo territorial se entiende como un proceso de construccién social del
entorno, impulsado por la interaccién entre las caracteristicas geofisicas, las iniciativas
individuales y colectivas de distintos actores y la operacién de las fuerzas econdmicas,
tecnoldgicas, sociopoliticas, culturales y ambientales en el territoriol.

“En este marco, el desarrollo territorial es un proceso implementado por los actores del territorio,
que procura fortalecer las capacidades locales y aprovechar los recursos propios y externos para
consolidar el entramado socio institucional y el sistema econdmico-productivo local, con el
proposito de mejorar la calidad de vida de esa comunidad” finalmente el desarrollo territorial,
aunque va de la mano de los planes de ordenamiento ;EOT, (en este caso de la Victoria), solo
se llevan a cabo a través de la definicion de estrategias, programa, metas, proyectos
consignados y ejecutados en los Planes de Desarrollo Territorial (PDT).

1 James., Karlsen, (2015). Desarrollo territorial e investigacién accién: innovacién a través del didglogo. Universidad de
Deusto

==
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En el marco de la construccion del documento técnico soporte del plan de Desarrollo Territorial
PDT el municipio de la Victoria, se describen cada uno de los componentes del Plan:
Generalidades del municipio, Diagnéstico a partir de la armonizacién entre los diferentes planes
de orden nacional, departamental y otros instrumentos de planificacion, situacion actual del
territorio de la Victoria, resultado de indicadores de entidades departamentales y nacionales y de
las mesas de participacion; componente estratégico a ejecutar en los 4 afos de gobierno; plan
de inversiones, en el cual se revisaran los recursos proyectados del ente territorial en el
cuatrienio para la ejecucion de las metas; el componente de seguimiento y evaluacion, para la
correcta ejecucion y finalmente el capitulo de Sistema General de Regalias (SGR), el cual
contiene el componente estratégico y el plan financiero que se presupuesta ejecutar, sintetizando
las iniciativas priorizadas por la comunidad en las mesas de dialogo desarrolladas para tal fin.
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Conceptualidad del Plan de Desarrollo Territorial PDT.

Es importante definir algunos conceptos que seran abordados en la formulacidon de este
instrumento de planificacion, los cuales se proyectan dentro de la estructura estratégica, ya que,
aunque sea un instrumento de ejecucion de metas y presupuestal, si permite en conjunto entre
todos los conceptos generar acciones de desarrollo local, es decir mejorar las condiciones de
vida de la comunidad de la Victoria tal como lo propuso el alcalde en su programa de gobierno.
“UNIDOS PARA EL PROGRESO”

Ordenamiento Territorial

El ordenamiento territorial es un instrumento de planificacién y de gestién de las entidades
territoriales y un proceso de construccion colectiva de pais, que se da de manera progresiva,
gradual y flexible, con responsabilidad fiscal, tendiente a lograr una adecuada organizacion
politico administrativa del Estado en el territorio, para facilitar el desarrollo institucional, el
fortalecimiento de la identidad cultural y el desarrollo territorial, entendido este como desarrollo
econémicamente competitivo, socialmente justo, ambientalmente y fiscalmente sostenible,
regionalmente arménico, culturalmente pertinente, atendiendo a la diversidad cultural y fisico-
geografica de Colombia.

Desarrollo Territorial

Proceso dinamico de construccién social del entorno, resultado de la interaccion entre las
iniciativas individuales y colectivas de distintos actores y la operacion de las fuerzas econémicas,
tecnoldgicas, sociopoliticas, culturales y ambientales en el territorio, que implica considerar las
condiciones geofisicas, las dinamicas de poder, al igual que articular saberes y estrategias en
torno a objetivos definidos de manera conjunta y de propdsito comun.

Planeacion Del Desarrollo

Tarea que va mas alla de lo técnico. Se trata de una forma de pensar y tener la capacidad para
encontrar soluciones que mejoren la vida de las personas, protejan el territorio y permitan que
los y las ciudadanos(as) se sientan identificados(as) y a gusto con sus condiciones para existir.
Esta tarea le corresponde tanto a la nacion como a los territorios.

Finalmente vale la pena definir las escalas de la planificacién que son parte fundamental del
desarrollo territorial como son el ordenamiento del territorio, como la unién de diferentes

territorios municipales o distritales para gestionar proyectos de impacto subregional, el desarrollo
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territorial como la vision del corto , mediano y largo plazo de la construccién del territorio municipal
y la planeacién del desarrollo como la ejecucion de resultados sobre el territorio con sus
respectivos programas, subprogramas, y productos que permitiria el mejoramiento de las
condiciones de la poblacion victoriana. Estos conceptos se pueden expresar en el siguiente
grafico:

Organigrama 1. Escalas de Planificacion en Territorios

ORDENAMIENTO

Ley 1454 de 2011
Asociatividad

DESARROLLO TERRITORIAL

Ley 388 de 1997 (POT)

Decretos Reglamentarios

PLANEACION DEL DESARROLLO

Ley 152 de 1994

Fuente: elaboracidn propia.

Desarrollo Local

El ultimo concepto a trabajar en este PDT es el desarrollo local, entendido como un proceso de
crecimiento econdmico y cambio estructural que conduce a una mejora del nivel de vida de la
poblacion local, en la cual pueden distinguirse varias dimensiones: Econémica, Formacion de
recursos humanos, Socio-cultural e institucional, Politico-administrativa y Ambiental, por lo
anterior este plan de desarrollo tiene como objetivo final el desarrollo local o sea el mejoramiento
de las condiciones de vida de la poblacion victoriana.
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Marco Normativo

La Constitucion Politica y la Ley 152 de 1994 (Ley Organica del Plan de Desarrollo) son los
principales referentes normativos del proceso de formulacion de los planes de desarrollo. Por un
lado, la Constitucion sienta las bases del proceso, y por otro, la Ley Organica desarrolla y fija los
principios, los contenidos y el cronograma general para la formulacion del Plan de Desarrollo.

Por lo tanto, es fundamental en la formulacién de un plan de desarrollo territorial, tener como
base la normativa colombiana en torno a estos instrumentos de planificacion para lo cual
describimos las de mayor relevancia y que orientan la formulacion del plan de desarrollo territorial
PDT.

Tabla 1. Marco Normativo General

Norma Descripcion
Constitucion  Politica  de | Establece las bases para la planeacion nacional, entre
Colombia ellas, la obligatoriedad de promulgar y adoptar un PND
Ley 152 de 1994 Ley Organica de Planeacion
Ley 99 de 1993 Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente,

se reordena el Sector Publico encargado de la gestion
y conservacién del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional
Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1865 de 1994 Armonizacién ambiental de PDT
Ley 1454 de 2011 Organica de Ordenamiento Territorial
Ley 1454 de 2011 Por la cual se dictan normas organicas sobre

ordenamiento territorial y se maodifican otras
disposiciones.

Ley 1474 de 2011 Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica.

Ley 1483 de 2011 Por medio de la cual se dictan normas organicas en
materia de  presupuesto, responsabilidad vy
transparencia fiscal para las

entidades territoriales.

Ley 1530 de 2012 Por la cual se regula la organizaciéon y el
funcionamiento del Sistema General de Regalias
Decreto 1640 de 2012 Por medio del cual se reglamentan los instrumentos

para la planificacién, ordenacion y manejo de las
cuencas hidrograficas y acuiferos, y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1523 de 2012 Por la cual se adopta la politica nacional de gestion del
riesgo de desastres y se establece el Sistema Nacional
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de Gestion del Riesgo de Desastres y se dictan otras
disposiciones

Ley 1551 de 2012

Régimen Municipal

Ley 1712 de 2014

Por medio de la cual se dictan normas en materia de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion Publica Nacional.

Decreto 1076 de 2015

Incorpora las modificaciones introducidas al Decreto
Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible a partir de la fecha de su expedicion.

Decreto 1077 de 2015

Esta version incorpora las modificaciones introducidas
al decreto unico reglamentario del sector vivienda,
ciudad y territorio a partir de la fecha de su expedicion.

Decreto 1082 de 2015

Por medio del cual se expide el decreto Unico
reglamentario del sector administrativo de Planeacién
Nacional.

Decreto 1083 de 2015

Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica.

Decreto 1078 de 2015

Por el cual se definen principios y conceptos sobre la
sociedad de la informacién y la organizacion de las
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -
TIC-, se crea la Agencia Nacional de Espectro y se
dictan otras disposiciones

Ley 1757 de 2015

Estatuto de Participacién

Decreto 111 de 1996

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179
de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el
Estatuto Organico del Presupuesto.

Decreto 1865 de 1994

Por el cual se reglamentan normas organicas del
presupuesto y se dictan otras disposiciones en la
materia.

Ley 819 de 2003 Por la cual se dictan normas organicas en materia de
presupuesto, responsabilidad y transparencia fiscal y
se dictan otras disposiciones.

Ley 850 de 2003 Ley que reglamenta el ejercicio de las veedurias

ciudadanas, desde el proceso de su conformacion
hasta el ambito de sus acciones, objetivos y funciones.
En el marco de esta Ley es posible determinar que toda
veeduria puede establecer como objeto de control
social los planes plurianuales de inversion en el marco
de los Planes de Desarrollo.

Decreto 1957 de 2007

Por el cual se reglamentan normas organicas del
presupuesto y se dictan otras disposiciones en la
materia.

Decreto 2482 del 2012

Por el cual se establecen los lineamientos generales
para la integracién de la planeacion y la gestién.

Decreto 111 de 1996

Por el cual se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179
de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el
Estatuto Organico del Presupuesto.
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Ley 1850 2017

Por medio de la cual se establecen medidas de
proteccién al adulto mayor en Colombia, se modifican
las leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009 y 599 de 2000,
se penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se
dictan otras disposiciones.

Decreto 1499 de 2017

Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién
Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.

Ley 1909 de 2018

Estatuto de la Oposicion

Ley 1942 de 2018

Por la cual se decreta el presupuesto del sistema
general de regalias para el Bienio del 1 de enero de
2019 al 31 de diciembre de 2020.

Ley 1962 de 2019

Por la cual se dictan normas organicas para el
fortalecimiento de la region administrativa de
planificacion, se establecen las condiciones para su
conversion en Region Entidad Territorial.

Ley 2056 de 2020

Capitulo independiente de proyectos financiados con el
SGR

Ley 715 de 2001

Por la cual se dictan normas organicas en materia de
recursos y competencias de conformidad con los
articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de
2001) de la Constitucion Politica y se dictan otras
disposiciones para organizar la prestacién de los
servicios de educacion y salud, entre otros.

Ley 2294 de 2023

Ley del PND 2022-2026: Colombia, Potencia Mundial
de la Vida
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Fines Del Gobierno

(Art. 2 Constitucidon Nacional.)

Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Principios Generales del Plan de Desarrollo

Los principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades nacionales, regionales y
territoriales, en materia de planeacion son:

a) Autonomia. La Nacién y las entidades territoriales ejerceran libremente sus funciones en
materia de planificacion con estricta sujecién a las atribuciones que a cada una de ellas se les
haya especificamente asignado en la Constitucion y la ley, asi como a las disposiciones y
principios contenidos en la presente Ley Organica;

b) Ordenacion de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se tendran en
cuenta, para efectos del ejercicio de las respectivas competencias, la observancia de los criterios
de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad;

c) Coordinacion. Las autoridades de planeaciéon del orden nacional, regional y las entidades
territoriales, deberan garantizar que exista la debida armonia y coherencia entre las actividades
que realicen a su interior y en relacion con las demas instancias territoriales, “para efectos de la
formulacion, ejecucion y evaluacion de sus planes de desarrollo;

d) Consistencia. Modificado por el art 9, ley 1473 de 2011. Con el fin de asegurar la estabilidad
macroeconomica y financiera, los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo deberan
ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de financiacion, de acuerdo con las
restricciones del programa financiero del sector publico y de la programacion financiera para toda
la economia que sea congruente con dicha estabilidad;
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e) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del bienestar
general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en la elaboracién, aprobacion y
ejecucion de los planes de desarrollo de la Nacién y de las entidades territoriales se debera tener
como criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el nimero de personas con
necesidades basicas insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el
gasto publico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion;

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y proyectos que
se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas
autoridades de planeacion propenderan porque aquéllos y tengan cabal culminacion;

g) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrollo, las autoridades de
planeacion velaran porque se hagan efectivos los procedimientos de participacion ciudadana
previstos en la presente Ley;

h) Sustentabilidad Ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-econémico en armonia con el
medio natural, los planes de desarrollo deberan considerar en sus estrategias, programas y
proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las
acciones que garanticen a las actuales y futuras generaciones una adecuada oferta ambiental;

i) Desarrollo arménico de las regiones. Los planes de desarrollo propenderan por la distribucion
equitativa de las oportunidades y beneficios como factores basicos de desarrollo de las regiones;

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos basicos que
comprendan la planificacion como una actividad continua, teniendo en cuenta la formulacion,
aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion;

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los planes de
accion se debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios,
teniendo en cuenta que la relacién entre los beneficios y costos que genere sea positiva;

I) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser factibles
de realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en
cuenta la capacidad de administracion, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible
acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una relacion
efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en éste.
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Medicion Del Plan De Desarrollo Territorial PDT.

El plan de Desarrollo Territorial del municipio de La Victoria ha sido formulado bajo los
parametros, de claridad, concrecion y medicion, los cuales entre mas precisos sean sus objetivos
y metas, mas facil, coherente y consistente sera su seguimiento y evaluacién. Por eso, es
importante que las metas estén formuladas de manera estratégica y sistematica de acuerdo al
catalogo de productos del DNP y que ellas cristalicen los objetivos, estrategias y programas
definidos en la parte general del Plan de Desarrollo en concordancia con su plan de inversiones.

Para realizar la medicién del plan de desarrollo territorial , se propusieron 4 ejes estratégicos a
saber: Eje 1: Unidos por el Progreso y Justicia asociado a los sectores: Educacion, Salud y
Proteccién Social, Deporte y Recreacion, Cultura, inclusion Social Eje 2: Unidos para el Progreso
Econémico; Agricultura y Desarrollo Rural; Comercio, industria y turismo; Trabajo, Tecnologias
de la Informaciéon y Comunicacion Eje 3: Unidos por Ordenamiento, Desarrollo Territorial y
Ambiental; Vivienda, Ciudad y Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible, Transporte, Minas y
Energia; Eje 4: Unidos por el Progreso Institucional, con: sectores Seguridad y Convivencia;
Gobierno Territorial, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Justicia y del derecho, que se materializan
en el territorio municipal en el Plan en 29 metas de resultado; 25 programas, 41 sub programas
y 166 metas de producto, lo cual se ve operativizado a partir de la ejecucion del PDT a partir de
la implementacion del proceso de seguimiento y evaluacion.
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Modelo de Desarrollo Territorial en la Construccion del Plan de Desarrollo
Territorial

Aunque el Plan de Desarrollo Territorial PDT es un instrumento de planificaciéon territorial
determinado en la ley 152 de 1994, como parte de la planeacion del desarrollo, hace parte
fundamental del proceso de planificacion en un contexto general , que armonizado a los POT y
la asociatividad territorial , permiten generar un desarrollo local en la comunidad de manera
sostenible, por lo cual este plan se disefidé metodolégicamente y desde el punto de vista de la
planeacion por resultados de manera integral permitiendo un modelo de construccion
multidimensional, donde tanto los ejes estratégicos como los sectores, programas, productos se
puedan transversalizar de acuerdo a la necesidades recogidas en el proceso de participacion
ciudadana con la comunidad establecidos en el proceso de dialogo ciudadano, tal como lo
podemos apreciar en el siguiente grafico.

Organigrama 2. Modelo de Desarrollo Territorial

Modelo de desarrollo territorial a partir
de la contruccion de PDT
Interaccion entre las dimensiones y sectores
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CAPITULO I. COMPONENTE GENERAL

1. Generalidades

Este capitulo hace referencia a generalidades y caracteristicas de la entidad territorial de la
Victoria y armonizacion del PDT con otros instrumentos de planificacion de mayor jerarquia y su
relacién con el contexto subregional

1.1. Localizacion

El Municipio de la Victoria Valle del Cauca, esta ubicado en la Republica de Colombia a 154
kildmetros al norte de la ciudad de Cali en el sector nororiental del Departamento del Valle del
Cauca en la margen derecha del rio Cauca, en el ramal occidental de la cordillera central y a 390
kilbmetros de la capital, Santa fe de Bogota, D.C., y a 200 kilémetros del primer puerto maritimo
del pais, como lo es Buenaventura, con salida y comunicacion a la gran cuenca del pacifico. El
municipio de La Victoria, limita al Norte con el Municipio de Obando, al Sur con el Municipio de
Zarzal, al Occidente con el Municipio de la Unién y al Oriente con el Departamento del Quindio
(Montenegro y la Tebaida).

Mapa 1. Ubicacion Geografica Municipio de la Victoria — Valle del Cauca
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Fuente: Secretaria de Planeacion Municipio de la Victoria
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1.2 Division Politico Administrativo

El area urbana de la ciudad se divide en seis barrios, a saber: Central, Fatima, La Rivera, Los
Almendros, Occidental y Santa Teresa. La zona rural por su parte, esta conformada por 6
corregimientos, San Pedro, San José, Holguin, Miravalles, Taguales y Riberalta.

Mapa 2. Division Politico Administrativa

DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA

Obando

ofb Riveralta

La Unién

Cgto
* San Pedrg

Cgto Holguin

Departamento
Quindio

Cgto Taguales

Zarzal

Fuente: ASIS La Victoria 2022

1.2.1 Corregimiento De Holguin

Ubicado a siete kildmetros del casco urbano, es el corregimiento mas poblado del municipio, con
alrededor de 2.000 personas. Tiene un area de 53,68 km? y con un relieve plano principalmente,
que se encumbra en los limites con Miravalles. Sede de la microempresa lactea del municipio y
posee las escuelas de educacion basica primaria "Antonio Narifo" y "Antonia Santos". Es sede
de parroquia y posee puestos de salud, acueducto y canchas deportivas.

==
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1.2.2 Corregimiento De San José

Dista a cinco kilometros de la cabecera municipal. Tiene un area de 54,27 km? y su relieve esta
compuesto principalmente de tierras planas. En este corregimiento se fundé el municipio
inicialmente, antes que la cabecera fuera movida para su ubicacion actual. Posee el Santuario
San José y la Estacion del Ferrocarril. Cuenta con la Institucion Educativa San José que ofrece
educacién basica secundaria y la Escuela "Mariano Ospina Pérez".

1.2.3 Corregimiento De San Pedro

Es el corregimiento mas proximo al casco urbano, a solo tres kildbmetros de distancia. Tiene un
area de 31,43 km? y un relieve principalmente plano y de ladera. Por sus limites pasa la Carretera
Panamericana Ruta 25S y dentro de él esta ubicado un parador de camiones conocido como
Palo de Leche. Cuenta con la escuela "José Maria Coérdoba", puesto de salud y una pequefa
Capilla.

1.2.4 Corregimiento De Miravalles

Ubicado a 20 kildometros de la cabecera municipal, tiene un area de 19,85 km?, terreno montafioso
y boscoso de clima templado, con temperatura promedio de 20 °C y la zona poblada esta a 1.400
metros sobre el nivel del mar. Cuenta con una sede satélite de la Institucién Educativa "Manuel
Antonio Bonilla", las escuelas "San Bolivar", "Santa Ana" y "Miguel Maria Davila". Posee una
capilla, puesto de salud y un parque recreacional.

1.2.5 Corregimiento De Riberalta

Corregimiento principalmente montafioso, con un area de 15,25 km? y ubicado a 29 kildmetros
del casco urbano. Cuenta con la escuela "Camilo Torres", capilla catdlica y pentecostal, puesta
de salud, acueducto y canchas deportivas. Ofrece ademas fincas cafeteras turisticas, similares
a las del departamento del Quindio.

1.2.6 Corregimiento De Taguales

Es el corregimiento mas alejado de la cabecera municipal, a una distancia de 33 kilometros. Es
un caserio de menos de treinta viviendas, a una altitud de 1.300 msnm. Tiene un area de 89,15
km?2, siendo ademas el corregimiento de mayor extension. Relieve montafioso con accidentes
orograficos de las Cuchillas Aguja, Taguales, Sierramocha, Gallinazo y Cuevaloca. En esta ultima

existe una comunidad de la tribu indigena Embera Chami. Las veredas Davila y Holanda antes_,,
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eran consideradas corregimientos, por esa razon en el escudo de armas municipal, el escudo de
ocho rayos hace alusion a ocho corregimientos y no a seis. Cuenta con las escuelas "Elpidia
Lemos, "Rosalia Jaramillo" y "Antonio José de Sucre". Posee capillas catdlica y pentecostal,
puestos de salud, acueducto y zonas recreativas.

1.3 Extension Territorial

Segun el Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC) el municipio de la Victoria es
predominantemente rural. Su extension total es de 278 km2, de los cuales el 99.3% corresponde
al area rural y solo el 0.62% a zona urbana.

Tabla 2. Distribucion del Municipio de La Victoria Valle, por Extension Territorial y Area de
Residencia.

Municipio Extension urbana Extension rural Extension total

Extension | Porcentaje| Extension | Porcentaje | Extensiéon| Porcentaje

La Victoria Valle| 1.72 km2 0.62% 276.28 km2 99.38% 278 km2 100%
Fuente: IGAC

1.4 Caracteristicas Fisicas Del Territorio

Su topografia es ondulada o fuertemente ondulada en la zona que drena al rio Cauca y escarpada
en la zona que drena al rio la Vieja. Dentro de los principales accidentes topograficos se pueden
considerar el Cerro Pan de Azucar, Alto de Alegrias, El Convento, La Cruz, Monte Cristo, La
Aurora, Sierramocha, Taguales.

El sistema hidrico estd compuesto por dos areas de drenaje: una que abastece el rio la vieja
compuesta por las microcuencas de la quebrada la pobreza y la quebrada San Miguel y por otra
parte, el area que abastece el rio Cauca compuesta por la subcuenca de la quebrada los micos
y la microcuenca de la quebrada la Honda.

El clima es de sabana tropical ya que se encuentra entre los pisos térmicos, calido y medio. La
cordillera Occidental bloquea los frentes de aire humedo provenientes del océano pacifico,
aungue es notable que la brisa llega al municipio. La temperatura oscila entre es de 25°C y 31°C
y la cabecera municipal se ubica a una altitud de 915 msnm.

El clima como agente modelador de la naturaleza y acciones cotidianas del ser humano hace
que existan factores como precipitacion, temperatura, humedad, brillo solar, vientos, entre otros.
La precipitacion se presenta con mayor intensidad durante los meses de abril - mayo y octubre.

- !ﬂ-\ SLTS
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El viento como agente dispersor de las cenizas a los centros poblados, producto de la
incineracion de la cafia y de dispersion de incendios forestales, la direccion es sur - oeste (SW)
y sudeste (SE) aunque con los cambios climaticos actuales se han presentado con mayor
frecuencia vientos en orientacion sur-este (SE) y noreste (NE).

Los periodos de mayor brillo solar registrados se dan en los meses de noviembre, diciembre,
enero y febrero, y los mas bajos se registran en abril, mayo y junio, volviendo a cruzar el promedio
para los meses de julio y agosto, meses de mayor presencia de vientos en el territorio.

El uso actual del suelo esta enmarcado por la actividad pecuaria que a medida que pasa el tiempo
se va afianzando como la principal actividad econémica debido a las grandes extensiones de
tierra que poseen los terratenientes en la parte central y oriental del municipio. Le sigue la
actividad agricola que se esta viendo desplazada por la ganaderia extensiva, pero tiene su fuerte
en la parte occidental en la regiéon plana que corresponde al valle del rio Cauca donde los
extensivos cultivos de cana son predominantes. En cuanto a la cobertura de bosques se ha ido
deteriorando con el transcurso de acciones antropicas de la agricultura y pecuaria ocasionando
la pérdida de relictos boscosos, proteccion de cauces, flora y fauna.

La flora y fauna como en cualquier lugar en el cual no se encuentra la responsabilidad y el deseo
de proteccion, se ve afectada hasta el punto de encontrar especies como la orchidicaceae,
ericaceae, aconthaceae y bromiliaceae, correspondientes a plantas que son de distribucion
restringida (endémicas) que estan en via de extincién. En cuanto a la fauna el conocimiento de
la misma es muy incipiente necesitando realizar un mejor diagndstico sobre el tema.

Mapa 3. Relieve, Hidrografia y Zonas de Riesgo del Municipio de La Victoria
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1.4.1 Zonas de Riesgo 1

1.4.1.1 Amenaza por Movimiento de Masa

Amenaza Alta: A este corresponde la zona montafiosa del municipio ubicada en la parte oriental
donde se encuentran dos movimientos de masa severos, necesitando un estudio para la
reubicacion de posibles pobladores. Las condiciones que presentan estos sitios es una roca muy
fracturada, procesos erosivos activos, alta pendiente, desprovista de vegetacion protectora y uso
inadecuado.

1.4.1.2 Amenaza por Inundacién

Rio Cauca: Se establece un nivel de riesgo alto, medio y bajo considerando por un lado la
profundidad que podria alcanzar la inundacién y por otro la tasa de retorno o el tiempo en el cual
se puede presentar el evento. el riesgo alto que se registra en la cabecera municipal esta dado
por una tasa de retorno de 25 afios y una profundidad mayor a 80 cm, identificada con nivel de
riesgo 1, y una tasa de retorno entre 25 y 100 afos y una profundidad de 80 cm, identificada con
nivel de riesgo 2; afectando un area que llega hasta la carrera 12 entre calle 11 y 8, en lo que
corresponde a la zona del estadio municipal y el lote del vivero y un lote dedicado al cultivo de
pasto.

El nivel medio de riesgo esta dado por una tasa de retorno de 25 y una profundidad menor a 80
cm, identificada con nivel de riesgo 3; y una tasa de retornos entre 25 a 100 afios, con una
profundidad menor a 80 cm, identificado con nivel de riesgo 4, el area afectada se ampliaria
desde el area de amenaza alta hasta abarcar la totalidad de la manzana localizada entre las
carreras 11y 12, y las calles 10 y 11, y parte de la manzana localizada entra las carreras 11y 12
y calle 9y 10; as la totalidad del lote del vivero y el lote del cultivo, a la altura del sector conocido
como La Cruz.

De acuerdo con el nivel de riesgo asignado a cada zona se establecen unas condicionantes o
limitaciones, las cuales son:

- Las zonas potencialmente inundables con un nivel de riesgo 1 se consideran no urbanizables y
deben contar con una proteccién especial.

- En las zonas con niveles de riesgo 2, 3 y 4 se prohibe la construccién de viviendas, granjas,
hoteles, centros escolares o sanitarios, bomberos, cementerios, parques para camping Yy
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actividades similares, En las zonas con niveles 5 y 6 se permite la construcciéon de viviendas y
hoteles considerando medidas de construccion adecuadas.

La quebrada los Micos

La Quebrada Los Micos discurre en sentido Oriente Occidente, drenando sus aguas directamente
al rio Cauca y pasa a una distancia aproximada de 200 metros del centro poblado del
Corregimiento San José por su costado Norte.

Aguas Lluvias

Las aguas superficiales provenientes de escorrentia por efecto de lluvias, son recogidas y
drenadas por zanjones, que han sido fuertemente intervenidos con construcciones sobre los
cauces y colmatados por la sedimentacion de los cauces, etc., alterando las condiciones
naturales de drenaje del area urbana del municipio de la Victoria-Valle, estas escorrentias
aportan y se almacenan en las partes bajas del municipio, siendo indispensable su drenaje a
través de sistemas de bombeo en épocas de aumento de nivel del rio cauca, como fuente natural
de drenaje, estas escorrentias son interceptadas principalmente por los Zanjones “El Tinajén” y
las “Pifias” del area central y sur del area urbana del municipio, y la zona Norte por un zanjon
que pasa paralelo al parque recreacional.

Las aguas lluvias de escorrentia provenientes del colinado adyacente que rodea el area oriental
del perimetro urbano del municipio, en especial de los Zanjones “El Tinajén” y las “Pifias”, sus
aguas son entregadas al rio cauca en su desembocadura, por una estacion de drenaje con
bombas construida por la CVC, y en ocasiones se es drenaje por gravedad, por apertura de una
chapaleta cuando el nivel del rio cauca permite el flujo por gravedad.

1.5 Accesibilidad Geografica

Las vias de comunicacion fluvial y aérea no existen, la terrestre es la mas utilizada. La red urbana
presenta un grado alto de deterioro que con el movimiento telurico del 25 de enero de 1.999 se
vieron afectadas. Las calles poseen una disposicion este-oeste y la conforman 21 calles y 13
carreras con direccion sur norte. A continuacion, se relacionan los tramos que presentan una
degradacion mayor:

- Calle 9 entre carreras 1y 2
- Carrera 5 entre calles 6y 7.
- Carrera 6 entre calles 17y 18
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- Carrera 13 entre calles 7y 5
- Carrera 13 entre calles 7y 8
- Carrera 7 desde el sector la Y hasta el sector Paraguay Salida Cartago.

La red vial rural esta constituida por una via nacional denominada panamericana, que cruza el
municipio de sur a norte, es construida en doble calzada, se encuentra en muy buenas
condiciones y permite la conexion del municipio con la ciudad de Cali ubicada a 154.1 Kildmetros,
en un tiempo de traslado promedio de 2 horas y con el resto del pais. Es una via fundamental ya
que por la misma circula gran tonelaje de mercancia y viveres que son el intercambio nacional e
internacional de nuestro pais. La superficie de asfalto se encuentra en buenas condiciones, a su
vez cuenta con dos vias departamentales, una que comienza en el desvio denominado palo de
leche hasta el puente que comunica el municipio de La Victoria con la Unién, identificado con el
nombre de Mariano Ospina Pérez. Esta via cruza por el corregimiento de San Pedro. Su estado
actual es regular presentando un deterioro progresivo ya que su mantenimiento es muy
demorado, lo que ocasiona una pérdida del asfalto que conforma la calzada.

La otra via departamental que comunica el centro poblado de San Pedro con el area urbana esta
constituida por la carretera que llega a la cabecera municipal en la cual toma el nombre de carrera
72, la cual continua hasta llegar al punto denominado la "Y" que vuelve a comunicar con la via
nacional panamericana.

Las vias principales municipales que comunican el area urbana con el area rural estan
constituidas asi:

1.5.1 Corregimiento de San Pedro

La via municipal que se comunica con el centro poblado de San Pedro, ubicado a 2 Kilémetros y
un tiempo de traslado de 3 minutos, es conocida como La Victoria — San Pedro. Esta carretera
se encuentra en regular estado ya que hace 7 afios aproximadamente fue reconstruida en su
totalidad.

1.5.2 Corregimiento de San José

La via municipal que se comunica con el centro poblado de San José, ubicado a 3.5 Kilémetros
y un tiempo de traslado de 6 minutos, es conocida como La Victoria — San José. Esta carretera
se encuentra en muy mal estado, pues carece de mantenimiento en algunos sectores, pero con
posibilidades de ser reparada.

1.5.3 Corregimiento de Holguin

43




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

La via municipal que se comunica con el centro poblado de Holguin, ubicado a 6.5 Kilometros y
un tiempo de traslado de 9 minutos es conocida como La Victoria — Holguin. Esta carretera se
encuentra en muy mal estado, pues carece de mantenimiento en algunos sectores, pero con
posibilidades de ser reparada.

Sobre esta via se localiza el puente metalico (Finca La Olga) el cual por su posicidon ocasiona
que en épocas de invierno interrumpa con el normal flujo de la quebrada Los Micos, en el
momento de pasar el agua por debajo de él no alcanza a asimilar su caudal, ocasionando que
parte de la corriente se desborde, ademas por su disefio no brinda la suficiente garantia para
circulacion de vehiculos de alto tonelaje y por su orientacion en el giro de una curva hace que
exista un embotellamiento al encontrarse simultdneamente varios vehiculos.

1.5.4 Corregimiento de Miravalles

La via municipal que se comunica con el centro poblado de Miravalles, ubicado a 17.1 Kildmetros
y un tiempo de traslado de 50 minutos es conocida como La Victoria - Miravalles, esta carretera
tiene asfalto en mal estado hasta el corregimiento de Holguin, de alli en adelante la carretera es
destapada en muy mal estado. Le hace falta mantenimiento en su totalidad, pero con
posibilidades de ser reparada.

1.5.5 Corregimiento de Taguales

La via municipal que se comunica con el centro poblado de Taguales, ubicado a 27 Kilémetros y
un tiempo de traslado de 1 hora y 15 minutos es conocida como La Victoria — Taguales. Esta
carretera tiene asfalto en mal estado hasta el corregimiento de Holguin, de alli en adelante la
carretera es destapada en muy mal estado en algunos sectores faltdndole mantenimiento, pero
con posibilidades de ser reparada.

1.5.6 Corregimiento de Riberalta

La via municipal que se comunica con el centro poblado de Riberalta, ubicado a 28 Kilémetros y
un tiempo de traslado de 1 hora y 17 minutos es conocida como La Victoria — Riberalta. Esta
carretera tiene asfalto en mal estado hasta el corregimiento de Holguin, de alli en adelante la
carretera es destapada en muy mal estado en algunos sectores faltandole mantenimiento, pero
con posibilidades de ser reparada.

Tabla 3. Tiempo de Traslado, Tipo de Transporte y Distancia en Kildmetros Municipio de La
Victoria
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Capital o Distancia Tipo de Transporte | Tiempo Estimado del Traslado
Municipio Vecino|  Kilometros Horas Minutos
Cali 154 km Terrestre 2 horas -

Obando 9.5 Km Terrestre 0 horas 10 minutos
La union 7.5 Km Terrestre 0 horas 10 minutos
Zarzal 16 km Terrestre 0 horas 13 minutos
La tebaida 34 km Terrestre 1 hora 20 minutos

Fuente: secretaria de planeacion La Victoria

Mapa 4. Vias de Comunicacion Municipio de La Victoria

Corregimiento
‘Taguales |

Fuente: Secretaria de Planeacion La Victoria
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1.6 Contexto Demografico
1.6.1 Poblacién

El municipio de la Victoria Valle y de acuerdo a las proyecciones del DANE para el 2024 cuenta
con una poblacion total de 12.501 habitantes.

Grafico 1. Poblacion 2020 - 2030
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Fuente: Elaboracion propia a partir de DANE

Grafico 2. Poblacion 2024 — 2035
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Fuente: DANE - Proyecciones de poblacion con base en el Censo 2018.
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Fuente: Terridata — DNP
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1.6.2 Poblacion de la Victoria por Sexo en el 2024
La siguiente grafica muestra la poblacién de la Victoria, Valle del Cauca estimada por sexo para

el Ao 2024.

Grafico 3. Poblacién Desagregada 2024 — 2035
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De los 12.501 habitantes estimados para el Afio 2024 por las proyecciones DANE, 5.930 son
hombres y 6571 son mujeres.

1.6.3 Poblacién Por Area De Residencia Urbano/Rural

Con respecto a la distribucién de la poblacion por area de residencia, el municipio de La Victoria
es predominantemente urbano, pues el 76,3% habita en el area urbana y el 23,7% en el area
rural.

Tabla 4. Poblacién por area de residencia Municipio La Victoria Valle 2022

L P°b|?‘fi6“ cabecera| Poblacion resto [Poblaciontotall Grado de
Municipio | municipal urbanizacién
Poblacion Porcentaj| Poblacio | Porcentaje
e n
La Victoria 9.171 76,3% 2845 | 23,7% 12.016 76

Fuente: ASIS 2022 La Victoria
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1.6.4 Grado De Urbanizaciéon

El grado de urbanizacion del municipio de la Victoria es del 76%, con mas de dos terceras partes
de la poblacién asentada en la zona urbana.

1.6.5 Numero De Viviendas

Segun Censo DANE 2018 el Municipio de La Victoria cuenta con 4.642 viviendas, de las cuales
3.068 estan en las zonas urbanas y 1.574 en las zonas rurales.

Tabla 5. Numero de Hogares Zona Urbana y Zona Rural

MUNICIPIO TOTAL URBANO RURAL

La Victoria 4.340 3.348 992
Fuente: ASIS 2022

Segun el ASIS 2022, se estimo que el Municipio de La Victoria tendria, para el afno 2022, un total
de 4.340 hogares, distribuidos asi: 3.348 en las zonas urbanas (77,1%) y 992 en las zonas rurales
(22,9%).

1.6.6 Poblacion Por Pertenencia Etnica

Segun los datos del Censo 2018, la poblacion del municipio de La Victoria cuenta con grupos
minoritarios de poblacion afrodescendiente y en menor grado aun, de poblacion indigena. La
poblacion afrodescendiente cuenta con el 0,87% del total y la poblacién indigena el 0,02% que
se asientan en un resguardo Embera Chami.

Tabla 6. Poblacion por pertenencia étnica municipio de La Victoria Censo 2018

Autorreconocimiento étnico Casos % | Acumulado %
Indigena 2 0,02% 0,02%
Raizal del Archipiélago de San Andrés,Providencia y Santa 4 0,04% 0,05%
Catalina
Negro(a), Mulato(a), Afrodescendiente, Afrocolombiano(a) 90 0,81% 0,87%
Ningun grupo étnico 10 918 98,73% 99,60%
No informa 44 0,40% 100,00%
Total 11 058 100,00% 100,00%

Fuente: ASIS 2022
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1.7 Estructura Demografica

El municipio de La Victoria presenta una piramide de tipo estacionaria antigua. Del 2015 al 2022
se observa un descenso de la poblacion de nifios y adolescentes, lo que podria asociarse a una
reduccion de la natalidad y la fecundidad. Del mismo modo, se proyecta una reduccién de la
poblacion entre los 30 y los 49 afios, mas pronunciada en las mujeres que en los hombres. Por
otra parte, se observa un aumento en la poblacién mayor de 55 anos principalmente en la
poblacion femenina. Se proyecta que para el afio 2025 se siga estrechando en su base, aunque
de una manera mucho mas leve y aumente la poblacién de las edades mas avanzadas.

Grafico 4. Piramide Poblacion la Victoria 2015,2022,2025
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Analizando los ciclos vitales se puede observar para el afio 2022 una tendencia a la disminucion
respecto a 2015 en la proporcién de la poblacién de 0 hasta 54 afios y un incremento a partir de
los 55 afios en adelante.
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Tabla 7. Proporcion de la poblacién por ciclo vital; La Victoria 2015 — 2025

2015 2022 2025
Ciclo Vital Numero Frecuepcia Numero Frecuer]cia Numero Frecuer)cia
Absoluto Relativa Absoluto Relativa | Absoluto Relativa
0 -5 afios 1037 8,2 904 75 852 7,0
6 - 11 afios 1165 9,2 1009 84 989 8,1
12 - 17 afios 1231 9,7 1058 8,8 1034 84
18 - 28 afos 1855 14,6 1644 13,7 1634 13,3
29 - 59 afios 4931 38,9 4512 37,5 4545 37,1
60 y mas afos 2468 19,5 2889 24,0 3197 26,1
Total 12687 12016 12251

Fuente: ASIS 2022

El grupo con mayor peso Poblacional es el de 29 a 59 afios, representando el 36,5% del total
para el afio 2022, no se advierte algun cambio significativo en los 3 afios de analisis para dicho
grupo.

Grafico 5. Cambio en la proporcién de la poblacion por grupos etarios, La Victoria 2015 — 2022
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Fuente: ASIS 2022
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Grafico 6. Poblacion por sexo y grupo de edad, La Victoria 2022
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Fuente: ASIS 2022

En el Municipio de la Victoria para el 2022 la distribucién por sexo se presenta una mayor
proporcion de mujeres con el 53,1% frente a los hombres con un 46,9%. Hay una tendencia
similar en la proporcién de hombres y mujeres en el rango de edad de 15 a 19 afios; en los rangos
de 25 a 79 anos se observa una mayor proporcién de mujeres.

Otros Indicadores Demograficos

Las tablas 8 y 9 permiten observar el valor y la interpretacion de diferentes indicadores
sociodemograficos que contemplan los indices demograficos del Municipio de La Victoria.

Tabla 8. Otros indicadores de estructura demografica - La Victoria 2015, 2022, 2025

Indice Demografico Aio

2015 2022 2025
Poblacion total 12.687 12.016 12.251
Poblacién Masculina 6.035 5639 5669
Poblacidn femenina 6.652 6.377 6.582
Relacién hombres.muisr 90.72 88.43 86
Razdn pines.muier 23 28 26
[ndice de infancie 22 20 19
[ndice de juventud 21 19 19
[ndice de vejez 19 24 26
Indice de envejecimiento 87 118 135
[ndice demogréfico de dependencia 56.55 61.03 62.54
[ndice de dependencia infantil 34.81 32,77 31.33
[ndice de dependenciz mayores 21.74 28.26 31.22
[ndice de Friz 126.16 121.78 117.06

Fuente: ASIS 2022
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Tabla 9. Interpretacion de la Tabla Otros indicadores de estructura demografica

indices demograficos

Interpretacion

En el afio 2015 por cada 91 hombres, habia 100 mujeres, mientras que para el ano 2022 por cada

Relacion hombres/mujer . -
88 hombres, habia 100 mujeres
En el afio 2015 por cada 29 nifios y nifias (0-4afos), habia 100 mujeres en edad féril (15-49afios).
Razdn pipgs mujer mientras que para el afio 2022 por cada 28 nifios y ninas (0-4afios), habia 100 mujeres en edad fértil
Indice de i : En el afio 2015 de 100 personas, 22 correspondian a poblacion hasta los 14 afios, mientras que
ice de infancia para el afio 2022 este grupo poblacional fue de 20 personas
En el afio 2015 de 100 personas, 21 correspondian a poblacién de 15 a 29 afios, mientras que
[ndice de juventud para el afio 2022 este grupo poblacional fue de 19 personas
) ) En el afio 2015 de 100 personas, 19 correspondian a poblacion de 65 afios y mds, mientras que
Indice de vejez para el afio 2022 este grupo poblacional fue de 24 personas
L En el afio 2015 de 100 personas, 87 correspondian a poblacion de 65 afics y mas, mientras que
[ndice de envejecimiento  para el afio 2022 este grupo poblacional fue de 118 personas
Indi i En el afio 2015 de 100 personas entre los 15 a 64 afios, habia 57 personas menores de 15 afiosg,
nd.oedemogtaﬁcode de 65 afios y més (dependientes) , mientras que para el afio 2022 este grupo poblacional fue de 61
dependencia personas
fndice de dependencia En el afio 2015, 35 personas menores de 15 afics dependian de 100 personas entre los 15 a 64
infanti?e aiips, mientras que para el afio 2022 fue de 33 personas
[ndice de dependencia En el afo 2015, 22 personas de 65 afos y mas dependian de 100 personas entre los 152 64
mayores alips. mientras que para el afo 2022 fue de 28 personas
Representa el porcentaje de poblacion de menos de 20 afics (entre 0 y 19 afios). con respecto al
Indice de Friz grupo de poblacion de edades comprendidas entre los 30 y los 49 afios. Cuando este indice supera

el valor de 160 se considera que la poblacion estudiada es una poblacién joven, mientras que si
resulta inferior a 60 se considera una poblacion envejecida.

Fuente: ASIS 2022
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1.8 Dinamica Demografica

En el Municipio de La Victoria la tasa de natalidad desde el afio 2014 viene presentando un
comportamiento similar, sin embargo, la tendencia es a la disminucion. En los 2 ultimos afos
observados, se evidencia que la tasa de mortalidad supero los nacimientos, superandolos en 2.5
puntos en el afio 2020.

En cifras absolutas el crecimiento natural refleja la diferencia entre las tasas de natalidad y las
de mortalidad general. Segun las estimaciones del DANE, las tasas de crecimiento natural
muestran una disminucion a través del tiempo, pasando de 5,3 personas por cada mil habitantes
en el 2005 a una tasa de -2,5 en el 2020.

Grafico 7. Tasa de Crecimiento, Tasa de Mortalidad y Tasa Natalidad. La Victoria - 2005, 2020
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Tasa por mil habitantes

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020
e T253 brutta de natalidad 12,38 11,54 12,11 9,81 12,20 10,15 860 858 6,70 959 883 797 742 8.16 7.85 699
wie T353 bruta de mortalidad 7.08 762 667 563 6,17 584 816 725 626 787 883 668 535 731 835 852
e T353 de crecmiento natural 5,30 392 544 4,18 603 431 044 133 044 172 000 129 207 085 -0.50 -2,53

--&— Tasa bruta de natalidad --®— Tasa bruta de mortalidad =@ Tasa de crecimiento natural

Fuente: http//rssvr2 sispro.gov.co'reportesasis2

Otros indicadores de la dinamica de la poblacion.

Tabla 10. Tasas especificas de fecundidad Municipio de La Victoria, 2005 -2020

indicador 2005 2006 2007|2008 2008 | 2010|201 | 2012 2013 2014 201201 2017 2018|2019 2020

Tasa de fecundidad

en mujeres de 10 a 14 143 442 306 481 506 357 1130 199 421 441 228 000 708 000 211 000
anos

Tasa de fecundidad

en mujeres de 15 a 19 76,12 63,68 7509 6050 5528 7420 63,79 5188 2243 7859 6846 3736 39.17 3846 3532 4545
anos

Tasa de fecundidad

especifica en mujeres 35,27 31,77 37,13 3199 3025 39,86 38,70 2828 1386 4361 3692 19.21 2331 19,18 1836 2222
de 10 a 19 anos

Fuente: http://rssvr2 sispro.gov.colreportesasis?
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1.9 Desplazamiento Forzado y Condicién de Victimas del Conflicto Armado

Para El Municipio de La Victoria, segun el Reporte Unico de Victimas —RUV, con corte al 08 de
septiembre de 2022, se registra 807 personas victimas de desplazamiento forzado, de los cuales
el 49,6% corresponde a poblacion femenina y el 50,1% al género masculino, tanto para hombres
como para mujeres el grupo de edad mas afectado es entre los 10 a 24 afos.

Tabla 11. Poblacién en condicién de desplazamiento forzado por grupos de edad y sexo. Corte
al 08 septiembre de 2022

Quinguenios DANE MUJERES HOMBRES NO DEFINIDO TOTAL
Numero % Numero % Numero
De 0 a 04 afios 7 1.7% 3 1.3% 12
De 05 a 09 afios 27 6.6% 33 8.3% 2 62
De 10 & 14 afios 38 9.3% 45 11.3% 83
De 15 & 19 afios 44 10.8% 50 12.6% 94
De 20 a 24 afios 44 10.8% 40 10.1% 84
De 25 & 29 afios 41 10.0% 40 10.1% 81
De 30 a 34 afios 21 51% 18 4.5% 39
De 35 & 39 afios 27 6.6% 19 4.8% 46
De 40 a 44 afios 31 7.6% 28 7.1% 59
De 45 & 49 afios 30 7.4% 22 5.5% 52
De 50 a 54 afios 23 5.6% 19 4.8% 42
De 55 & 59 afios 25 6.1% 22 5.5% 47
De 60 a 64 afios 1 2.7% 16 4.0% 27
De 65 & 69 afios 15 3.7% 10 2.5% 25
De 70 & 74 afios 12 2.9% 10 2.5% 22
De 75 a 79 afios 4 1.0% 7 1.8% 11
De 80 afios 0 més 8 2.0% 13 3.3% 21
TOTAL 408 397 2 807

Fuente: Registro Unico de Victimas (RUV)-SISPRO-MINSALUD
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1.9.1 Victimas Del Conflicto Armado

En el municipio de La Victoria arrojan un total de 914 victimas del conflicto armado a septiembre
de 2022, con 470 casos en mujeres y 442 casos en hombres. La mayor proporcion de afectados
en hombres, se encuentran entre los 15 a 19 afos con el 14%, mientras que las mujeres la
proporcion mas alta esta entre los 24 a los 29 afios con un 9,1%.

En el analisis de la tabla por género observamos que del total de la poblacion en condicion de

victima el 51,4% corresponde a mujeres y el 48,3% a hombres.

Tabla 12. Poblacién Victima del Conflicto Armado en La Victoria por grupos de edad y sexo.
Corte 8 septiembre 2022

; : MUJERES HOMBRES NO DEFINIDO
Quinguenios DANE TOTAL
Numero % Numero % Numero
De 03 04 afios 5 1.1% 3 0.7% 8
De 05 a 09 arios 23 49% 24 5.4% 2 49
De 10 a 14 anos 37 7.9% 38 8.6% 75
De 15 8 19 afios 41 8.7% 62 14.0% 103
De 20 a 24 anios 36 7.7% 39 8.8% 75
De 25 a 29 arios 43 9.1% 34 7.7% 77
De 30 a 34 afos 37 7.9% - 10.0% 81
De 35 a 39 afios 33 7.0% 32 7.2% 65
De 40 g 44 aios 35 7.4% 30 6.8% 65
De 45 a 49 aios 38 8.1% 24 5.4% 62
De 50 a 54 anos 31 6.6% 17 3.8% 48
De 55 a 59 afios 28 6.0% 27 6.1% 55
De 60 a 64 anos 23 49% 16 3.6% 39
De 65 a 69 arios 20 43% 16 3.6% 36
De 70 a 74 anios 19 40% 14 3.2% 33
De 75 a 79 afios 10 21% ) 1.4% 16
De 80 afios o més 1 2.3% 16 3.6% 27
TOTAL 470 442 2 914
Fuente: Red Nacional de Informzaxdn (RNI). Registro Unico de Victimas (RUV)

55




Plan de Desarrollo Territorial
La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027

|
1.9.2 Migracion: Atencion de Poblacion Extranjera

La piramide de la poblacion extranjera atendida en instituciones de salud de La Victoria muestra
un nivel bajo de atencion, esto no permite realizar un analisis e interpretacion de la situacion de
esta poblacién. Se puede observar que la mayor proporcién en la atencion, estan concentradas
en mujeres. Grafico 08

Grafico 8. Piramide Poblacién Migrante, Comparativo Valle del Cauca - La Victoria Afio 2021
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Fuente: ASIS 2022
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1.10 Articulaciéon con Otros Instrumentos de Planificacion Regional y Nacional

Podemos observar la armonizacion realizada desde la estructura del plan de desarrollo municipal
con el Esquema de Ordenamiento Territorial EOT, Plan Nacional de Desarrollo PND, Plan
Departamental del Desarrollo PDD y Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS.

Tabla 13 Armonizacion de la Estrategia Unidos por el Progreso y Justicia Social con los
Instrumentos de Planificacion Nacional y Regional

UNIDOS
POR EL
PROGRESO
Y JUSTICIA
SOCIAL

Objetivo 2. Potencializar y

desarrollar la actividad
turistica asociada a los
valores culturales,

arqueoldgicos vy religiosos,
Para el desarrollo vy
cumplimiento de estos
objetivos  propuestos vy
articuladores de la vision
del territorio

Promover los sitios de
reconocimiento atractivo e
interés turistico, de
conformidad con la Ley
300 de 1996, articulo 23,
cultural, e histérico, y su
area de influencia.

Reconocer y fortalecer las
ventajas comparativas con

la regidon, su énfasis
educativo y formacion
pedagogica de sus

instituciones educativas en
las areas industriales y
agropecuarias, asociadas
a los grandes
equipamientos educativos,
y establece programas de
fomento, apoyo logistico y
de consolidacién del sector
industrial en el municipio y
la region.

Derecho Humano a la
Alimentacion:

Quiebre a la Pobreza
extrema: Disminuir la
pobreza extrema a un
digito, al pasarde 12,2 %
en 2021 a 9,6 % en 2026.

 Eliminar el hambre en
la Primera infancia:
Disminuir fuertemente la
mortalidad de nifios por
desnutricion

menores de 5 afos,
reduciéndola a 3,37 por
cada 100.000.
Infraestructura para la
Soberania Alimentaria:
Durante el cuatrienio se
fortaleceran 96
instalaciones portuarias,
frente a doce
intervenidas en 2022.
Produccién para la
Vida: Aumentar en 10,38

% la produccién en
cadenas agricolas
priorizadas para el

Derecho Humano a la
Alimentacion, al pasar de
35,3 toneladas de
alimentos a mas de 38,9

3. Reconocer la diversidad
territorial y cultural como
factor integrador,
capacidad estratégica y
fortaleza en nuestra
identidad:

La diversidad territorial y
multicultural como una
fortaleza que nos
enriquece y nos ofrece
oportunidades de progreso
y desarrollo.

1 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

o
(=)
v

SALUD
Y BIENESTAR

2. Integrar esfuerzos para
actuar de manera
multidimensional por el
bienestar de la poblacién:

Integrar esfuerzos por el

bienestar, el desarrollo
humano y el desarrollo
social de la poblacion,
reconociendo las

necesidades de diferentes
grupos poblacionales y las
brechas territoriales.

EDUCACION
DE CALIDAD

L1

]5 VIDA
DE ECOSISTEMAS

TERRESTRES

. aa
1

IGUALDAD
DE GENERO

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Otros Instrumentos de Planificacién de Mayor Jerarquia.
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Tabla 14 Armonizacion de la Estrategia Unidos para el Progreso Econdmico con los
Instrumentos de Planificacion Nacional y Regional

UNIDOS
PARA EL
PROGRESO
ECONOMICO

Objetivo 1.
Consolidarse
como
municipio
region en el
sector

industrial y
agropecuario,
Para el

desarrollo y
cumplimiento
del objetivo
propuesto y
articulador de
la vision del
territorio

Fomentar la
industria
asociada a
actividades
mineras
responsables

Transformacion
Internacionalizacion y
Climatica:

Productiva,
Accion

* Transicion energética para la vida:
Utilizar los excedentes financieros
del carbdn y del petréleo para hacer una
transicion  energética que lleve
al pais hacia una economia verde. El
pais agregara 2.000 MW de capacidad
en operacion comercial de generacion
eléctrica a partir de fuentes no
convencionales de energia renovable.

» Colombia revitaliza la naturaleza con
inclusién social: Colombia ampliara las
areas en proceso de restauracion,
recuperacion y  rehabilitacion  de
ecosistemas degradados a 1,7 millones
de hectareas. Es decir, 750.000 mas que
en 2022.

* Freno a la Deforestacion: Reducir la
deforestacion nacional en un 20 %,
que equivale a cerca de 35.000
hectareas menos frente al 2021

. Diversificar Nuestras
Exportaciones: Incrementar al 56,3 %
la participacion
de las exportaciones de bienes no
minero energéticos y servicios en el
total de exportaciones.

* Reindustrializacién intensiva en
conocimiento y tecnologia: Colombia
duplicara su inversion en Investigacion y
Desarrollo, al llegar al 05 % de
la participacion de la inversiéon de 1+D en
el PIB.

e Un transporte ambientalmente
sostenible: Llegar a 2,14 millones de
toneladas de CO2 mitigadas por el
sector transporte. Es decir, dos millones
adicionales frente a 2021.

1. Expandir las
capacidades

humanas y el
liderazgo de nuestro

territorio:

Reconocer e
impulsar las
capacidades de las 'y
los vallecaucanos
para alcanzar el
desarrollo

econoémico

sostenido,

aprovechando la
diversidad
productiva
territorio.

del

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

o

ilx
12 Yo"

O

1 0 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

-
4=)

b

1.1. El
desarrollo
econdmico:

empleo vy

Un entorno propicio
para la generacién

de empleo,
fundamentado en las
empresas y

emprendimientos,
con énfasis en la
innovacién y la
tecnologia para la
competitividad.

Fuente: Elaboracion Propia a partir de Otros Instrumentos de Planificacién de Mayor Jerarquia.
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Tabla 15 Armonizacion de la Estrategia Unidos por el Ordenamiento, Desarrollo Territorial y
Ambiental con los Instrumentos de Planificacion Nacional y Regional

ORDENAMIENTO
DESARROLLO
TERRITORIAL Y
AMBIENTAL

OBJETIVO 9:
Generar
espacios
publicos y
procesos de
gestion
institucional que
faciliten el
acceso a la
comunidad a
estos espacios.
OBJETIVO 10:
Valorar,
preservar y
recuperar el
medio natural
como soporte
fisico del
desarrollo
sostenible del
territorio.
OBJETIVO 11:
Asegurar la
conservacion,
proteccion y

aprovechamiento
adecuado de los

recursos
naturales,

considerado lo
ambiental como
un aspecto
fundamental de
desarrollo del
territorio bajo
criterios de

sostenibilidad,
competitividad y
equidad.

ORDENAMIENTO DEL
TERRITORIO
ALREDEDOR DEL
AGUA Y JUSTICIA
AMBIENTAL:
*+ Entrega masiva de

tierras:

Con la entrega de 2,9
millones de hectareas,
Colombia avanzara en la
restitucion y titulacion de
la tierra como
instrumentos esenciales
para alcanzar la paz y

potencializar la
produccion agricola
nacional.

* Formalizacion de la

pequeiia y mediana
propiedad rural:
Superar los conflictos

sociales, ambientales y
economicos alrededor
del uso y acceso a la
tierra requiere formalizar
la tierra. Por ello,
Colombia alcanzara los
3,9 millones de hectareas
formalizadas al final del
cuatrienio.

* Acelerar el Catastro
Multipropésito:

Para consolidar la
reforma rural integral,
Colombia actualizara el
Catastro Multipropésito,
pasando de un 9,4 % en
2022 a 70 % en 2026.

3. Reconocer la
diversidad territorial y
cultural como factor
integrador, capacidad
estratégica y fortaleza
en nuestra identidad:

La diversidad territorial y
multicultural como una
fortaleza que nos
enriquece y nos ofrece
oportunidades de
progreso y desarrollo.

3.3. Diversidad
territorial. Cohesion
social y reivindicacion
de la diversidad
territorial.

Determinantes
ambientales:

Proteccion de los
recursos naturales a
través del fortalecimiento
de la institucionalidad, la
focalizacion de
ecosistemas
estratégicos, la liberacion
de ecosistemas
ocupados, la articulaciéon
de la gestion de riesgo, el
cambio climatico y Ila
potenciacion de la
economia circular.

1

ACCION
POR EL CLIMA

AGUA LIMPIA

Fuente: Elaboracién Propia a partir de Otros Instrumentos de Planificacién de Mayor Jerarquia.
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Tabla 16 Armonizacion de la Estrategia Unidos por el Progreso Institucional, Seguridad y
Convivencia con los Instrumentos de Planificacion Nacional y Regional

UNIDOS POR EL
PROGRESO
INSTITUCIONAL,
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

OBJETIVO 8:

Mantener la
infraestructura
fisica de las

dependencias

administrativas del
municipio y bienes
de uso publico de
propiedad del
municipio, para el
cumplimiento de

este objetivo se
determinan las
siguientes
acciones

estratégicas:

CONVERGENCIA
REGIONAL

+ Mas hogares con
Vivienda: Reducir a un 26
% el nuamero
de hogares con déficit
habitacional en el pais.
Para 2021 este
porcentaje fue de 31 %.

* Vias terciarias para
conectar los territorios:
Llegar a mas de 88.000
kildmetros de vias
terciarias intervenidas.
Hoy la cifra llega a 55.240.

+ Fortalecer la capacidad
logistica: reducir el
porcentaje  del costo
logistico sobre las ventas
en 10,1 puntos
porcentuales, al pasar de

12,6 % en
2020, a 11,5 %.
e Disminuir la Pobreza

para impulsar la paz: Bajar
la brecha del indice de
Pobreza Multidimensional
en los municipios PDET
respecto al total nacional
de 12 puntos porcentuales
a 10 o 7,4 puntos
porcentuales.

4. Control territorial
para proteger la vida:

Gobernanza,

autoridad, liderazgo
colectivo y presencia
institucional,

favoreciendo la
seguridad y las
politcas de paz, en
zonas marginadas,
con mayor incidencia
del conflicto y la
delincuencia.

1

12

ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

<

PRODUCCION
Y CONSUMO
RISPONSABLES

O

1

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS

Y,

Fuente: Elaboracién Propia a partir de Otros Instrumentos de Planificacién de Mayor Jerarquia.
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1.11 El Municipio De La Victoria En Su Contexto Subregional

De conformidad con la ley 1454 de 2011, se define que: “El ordenamiento territorial es un
instrumento de planificacién y de gestién de las entidades territoriales y un proceso de
construccion colectiva de pais, que se da de manera progresiva, gradual y flexible, con
responsabilidad fiscal, tendiente a lograr una adecuada organizacién politico administrativa del
estado en el territorio, para facilitar el desarrollo institucional, el fortalecimiento de la identidad
cultural y el desarrollo territorial, entendido este como desarrollo econdmicamente competitivo,
socialmente justo, ambientalmente y fiscalmente sostenible, regionalmente armonico,
culturalmente pertinente, atendiendo a la diversidad cultural y fisico-Geografica de Colombia”.

En este contexto destacamos un instrumento de planificacion de caracter subregional y
subregional que enmarca el devenir del territorio donde se encuentra el municipio de la Victoria,
teniendo en cuenta que un territorio municipal no solo se desarrolla a su interior, sino que
interactua en su proceso de desarrollo con otras entidades territoriales como que para este caso
pueden ser los municipios de la Unién, Obando, Roldanillo, Zarzal y que aunque el instrumentos
de planificacion Plan de Desarrollo territorial se realice para la ejecucion de recursos de orden
municipal, es de gran trascendencia y ademas lo permite hoy la normatividad colombiana,
realizar planificacion de caracter subregional, donde el desarrollo se comparta entre diferentes
entidades territoriales y produzca mayor desarrollo local para sus comunidades.

El Plan de Ordenamiento Territorial Departamental POTD

El POTD, como instrumento de planificacion que hace parte de las escalas de planificaciéon
determina que deben plantearse estrategias de intervencion que permitan la correccion de
dichos desequilibrios se debe tener en cuenta qué sincronias importantes se pueden establecer
con los demas elementos del Modelo de Ordenamiento Territorial MOT, teniendo en cuenta que
las decisiones que se tomen en otros Ejes Territoriales van a determinar aquellos asentamientos
que puedan tomar un papel preponderante en el reequilibrio territorial del departamento. Como
elementos principales que determinan las dinamicas de transformacion en los asentamientos, se
considera el Sistema se concibe la zona del Distrito RUT, incluyendo asentamientos como Zarzal,
La Paila y La Victoria.

Apuestas del Modelo de ordenamiento Territorial para el Sistema de Asentamientos.
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La apuesta del Modelo para el Sistema de Asentamientos se estructura a partir de
la siguiente estrategia general:

Conformacion de nuevos polos de desarrollo de las Subregiones como escenarios donde se
articulan infraestructuras regionales, nacionales e internacionales, asi como oportunidades
productivas y de crecimiento econémico determinantes:

En la escala regional se concibe la zona del Distrito RUT, incluyendo asentamientos como Zarzal,
La Paila y La Victoria, para su complementacion funcional.

Finalmente destacamos los esquemas asociativos territoriales que Son acuerdos de voluntades
entre entidades territoriales o asociaciones de entidades territoriales, con el fin de alcanzar
objetivos comunes, que no podrian lograr individualmente y asi obtener el mejoramiento del nivel
de vida de sus comunidades; estos permiten la asociacion entre entidades territoriales
municipales para buscar soluciones a los problemas comunes que afectan la region, fortalecer
las relaciones regionales mediante una mayor integracion y desarrollo, hacer un mejor uso de los
recursos disponibles, propendiendo siempre por establecer procedimientos eficientes y eficaces,
permite agilizar procesos, economizar costos y racionalizar recursos y ante todo permite una
mayor coherencia en los procesos de planeacion; por lo anterior es necesario definir acciones
estratégicas en el PDR, que permitan ejecutar recursos que afecten de manera positiva el
mejoramiento de las condiciones de los victorianos, con las diferentes fuentes de financiacion
que hoy estan definidas en Colombia y que permitan la gobernanza territorial.

1.12 Armonizacion del Plan de Desarrollo Territorial con la CVC

En la construccién de este plan de desarrollo territorial del municipio de la Victoria 2024-2027, es
fundamental armonizar las estrategias y programas proyectados por la corporacion auténoma
regional Corporacion Autbnoma Regional del Valle del Cauca — CVC, en las directrices de la
construccién de su Plan de Accién y el Plan de Gestién Ambiental Regional — PGAR 2015-2036,
de igual manera armonizar las metas de resultado y metas de producto del componente
ambiental orientado al desarrollo sostenible, ademas haciendo énfasis que este plan ha sido
construido con enfoque de desarrollo territorial sostenible. Dichos lineamientos se proyectan en
las metas de resultado y de producto de acuerdo al documento de lineamientos entregados por
la CVC. al municipio de la Victoria
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CAPITULO Il. DIAGNOSTICO

El diagnodstico identifica los factores estructurales, la dinamica territorial actual del territorio
municipal, sus tendencias y sus conflictos a fin obtener un propdsito general, para lograr su
desarrollo y crear los escenarios alternativos para la consecucion de dicho propésito, este
diagnéstico parte de indicadores del territorio municipal y de otras entidades del orden
departamental y nacional y de la situacion actual a partir de los problemas encontrados y
priorizados en las mesas de participacién ciudadana.

2.1 Estructura Del Plan

En primera instancia se define la estructura del Plan de Desarrollo territorial PDT de la Victoria
que surge del programa de gobierno en 4 ejes estratégicos: Eje Unidos por el Progreso y Justicia
Social; sectores asociados: Educacion, Salud y Proteccion Social, Deporte y Recreacion, Cultura,
inclusion Social; Eje: Unidos para el Progreso Economico; Agricultura y Desarrollo Rural;
Comercio, Industria y turismo; Trabajo, Tecnologias de la Informacién eje 3: Unidos por
Ordenamiento, Desarrollo Territorial y Ambiental, sectores asociados: Vivienda, Ciudad y
Territorio, Ambiente y Desarrollo Sostenible, Transporte, -Minas y Energia y Eje 4: Unidos por
el Progreso Institucional, Seguridad y Convivencia; con sectores como: Gobierno Territorial,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Informacion Estadistica, Justicia y del derecho, tal como se
puede apreciar en el siguiente grafico.

Organigrama 3. Estructura General del Plan
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Fuente: Elaboracion Propia
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2.2 Diagnostico General

El presente diagnostico, parte de un analisis de informacion primaria obtenida a través de mesas
de trabajo con los grupos de interés del municipio, y secundaria a partir de informacién que ha
considerado como fuente primordial al Departamento Nacional de Estadistica DANE, la
plataforma de estadistica TERRIDATA, ASIS 2023 del municipio y articulado con cada uno de
los ejes estratégicos y sectores establecido por el orden nacional y de vital importancia para la
propuesta estratégica del plan de desarrollo territorial, a continuacién abordamos cada uno de
los sectores.

2.2.1 Eje 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social

2.2.1.1 Sector Educacion
2.2.1.1.1 Cobertura

La siguiente grafica muestra la cobertura del sector educativo en el municipio de la Victoria, Valle
del Cauca desde el Afio del 2005 hasta el 2022.

Grafico 9. Cobertura Neta en Educacion
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Fuente: Terridata, con datos de Ministerio de Educacién Nacional

La gréafica muestra como la cobertura en el sector educativo viene disminuyendo del afio 2020 al
afo 2022 se observa como se pasa de un 90.99 % a un 82.89%, una disminucion del 8.1% en
cuanto cobertura se refiere.
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2.2.1.1.2 Desercion Escolar

La siguiente grafica muestra la desercion del sector educativo en el municipio de la Victoria, Valle
del Cauca desde el Afo del 2011 hasta el afio 2020.

Grafico 10. Tasa de Desercion Intra - anual del Sector Oficial -basica y media
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Fuente: Terridata, con datos de Ministerio de Educacion Nacional

La grafica nos muestra una disminucion de la desercion del 2019 al 2020 pasando de 5.23% a
3.8 % en el 2020, pero segun los datos abiertos del Ministerio de Educacion Nacional para el Afio
2021, la desercion escolar fue del 8.39% y para el Aho 2022 de 7.31 % es decir de cada 100
estudiantes 7,31 se retiran del sistema educativo municipal.
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2.2.1.2 Sector Salud y Proteccién Social

2.2.1.2.1 Afiliados al SGSSS

La siguiente grafica muestra las personas afiliadas al sistema de seguridad social en salud —
SGSSS en el municipio de La victoria Valle del Cauca.

Grafico 11. Afiliados al SGSSS
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Fuente: Terridata, con datos de Ministerio de Salud
La grafica nos muestra una disminucion de la afiliacion del periodo comprendido entre el Afio
2012 y el afo 2017, pero un aumento de la Afiliacion del Afo 2018 al 2020 alcanzando una
poblacion beneficiada de 11.212 habitantes, lo cual corresponde al 90.66 % de la poblacion total
del municipio para el Aho 2020.
2.2.1.2.2 Andlisis de Mortalidad
Grafico 12. Tasa de Mortalidad (x cada 1000 habitantes)
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2.2.1.2.2.1 Tasas Ajustadas de Mortalidad por Grandes Causas en Poblacion
General

Para el analisis de mortalidad se tomaron como referencia los listados de agrupacién de
mortalidad 6/67 de la Organizacion Panamericana de la Salud. Este analisis se desagregd por
quinquenios y sexo en el periodo comprendido del 2005 al afo disponible 2020 segun
informacién entregada por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, la cual contiene informacion
del DANE, ubicada en el portal SISPRO.

Las causas de mortalidad que presentan las tasas mas elevadas en 2020, en orden descendente
a lo largo del periodo son las enfermedades del sistema circulatorio, las demas causas,
neoplasias, causas externas, enfermedades transmisibles y Signos y sintomas mal definidos.
Las enfermedades del sistema circulatorio han presentado un comportamiento fluctuante, pero
con tendencia al alza, su mayor pico se presentd en el afio 2015 con una TAM de 221,59 por
cada 100 mil habitantes, en 2017 presentd una leve disminucion, sin embargo, continta siendo
la primera causa de mortalidad en el municipio de La Victoria. El grupo de las demas causas
ocupa el segundo lugar para el 2020 presentando una disminucion con relacion a 2019 y las
Neoplasias, para el 2020 duplicé sus valores con respecto al 2019 con una tasa de mortalidad
ajustada de 91,50 por 100 mil habitantes.

Tabla 17. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Total, La Victoria 2005-2020

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016| 2017| 2018 2019| 2020

Enfermedades sistema | 221,69 | 195,45 | 192,50 | 138,62 | 142,09 | 170,24 | 173,72 | 195,46 | 116,65 | 155,75 | 221,59 | 174,96| 102,58| 161,06| 185,51| 175,44,

circulatorio

Las demds causas | 8276 | 159,12 | 110,74 | 118,49 | 142,37 | 153,32 | 110,17 | 114,61 | 141,10 | 168,41 | 174,23 | 147,87| 8599 141,22| 131,76 93,56
Neoplasias 131,02 | 132,85 | 96,56 | 81,95 | 87,38 | 84,20 | 131,34 | 93,58 | 8554 | 111,77 | 60,82 | 66,26 88,88| 82,70| 42,45 91,50
Causas externas | 170,03 | 152,96 [ 167,93 | 97,48 | 164,71 | 62,86 | 202,38 175,65 | 77,88 | 136,21| 178,23 | 66,31| 72,72 7583| 108,16 52,97
Enfermedades 4352 | 3660 | 23,72 | 4436 | 6,28 | 11,06 | 3362 | 2295 | 40,18 | 32,08 | 44,67 | 19,25 2342| 18,58| 18,14| 29,28

Signos y sintomas mal 588 | 0,00 | 570 | 000 | 557 | 000 | 1621 [ 0,00 | 1549 | 0,00 | 0,00 453 000 000 000 0,00
definidos

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales- Defunciones
del SISPRO
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Grafico 13. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Total La Victoria 2005, 2020
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales- Defunciones del SISPRO

2.2.1.2.2.2 Tasas Ajustadas de Mortalidad por Grandes Causas en Hombres

Para el periodo 2005 — 2020 fueron las causas externas las que presentaron la mayor incidencia
segun las tasas ajustadas en los hombres, para el 2019 con una tasa de 216,97; en el segundo
lugar se encuentra las enfermedades del sistema circulatorio con una tasa de 216,91
observandose un incremento respecto al afio 2018. Las demas causas tuvieron una disminucion
con respecto al afo 2018. Tabla 14 y Grafica 15.

A diferencia del comportamiento general, en hombres las causas externas presentan las tasas
de mortalidad mas elevadas. 326.6 para el afio 2005 y se observa tendencia decreciente para el
afio 2016 con 115,5 aunque con un aumento significativo de 354,1 respecto al afio anterior. Le
siguen las enfermedades del sistema circulatorio, dentro de las cuales también se observa
disminucion para el afio 2016, las demas causas tuvieron un aumento significativo para el afio
2016 y las neoplasias una reduccion para el mismo afno.

En este sentido, aparecen como causas prioritarias a tener en cuenta en hombres, las demas
causas, las enfermedades del sistema circulatorio, las causas externas y las neoplasias.

==
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Tabla 18. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Hombres La Victoria 2005-2020

2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2012 | 2013 2014 | 2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 |2020
Enfermedades 258,82 | 171,47 | 257,06 | 201,26 | 177,83 | 156,54 | 194,93 212,15 | 169,22 | 213,40 | 232,95 | 163,80 | 99,54 | 195,65 | 216,91 [177,5

sistema circulatorio 6
326,59 | 306,36 | 308,90 | 188,52 |312,04 | 96,45 312,85 (121,92 | 235,79 | 354,10 | 115,50 | 136,96 | 135,23 | 216,97 |112,0
Causas externas 0

182,59 | 105,24 | 89,56 |116,84 (107,98 | 120,30 | 156,91 | 123,02 | 96,42 | 120,03 | 75,84 | 101,70 (117,92 | 86,66 | 68,62 (82,57

95,15 | 106,27 | 100,30 | 170,59 | 162,26 (178,55 | 160,85 | 96,46 |162,47 | 191,72 | 196,37 | 172,13 | 101,75 | 183,59 | 134,95 |75,39
Las demés causas

Enfermedades 82,76 | 6599 | 1599 | 55,78 | 13,79 | 12,48 | 48,52 | 29,22 | 29,24 | 4513 | 50,23 | 22,21 | 10,94 | 33,82 | 26,03 |29,93
transmisibles

Signos y sintomas 12,14 12,26 20,08 22,56
mal definidos

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE). Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales-
Defunciones del SISPRO

Grafico 14. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Hombres, La Victoria 2005, 2020
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales- Defunciones del SISPRO

2.2.2.2.3 Tasas Ajustadas de Mortalidad por Grandes Causas en Mujeres

La tasa de mortalidad ajustada por edad en mujeres para el periodo de observacion 2020; esta
dada principalmente por las enfermedades del sistema circulatorio tasa 174,27 por cada 100.000
mujeres podemos observar que esta enfermedad presenta un comportamiento variable a lo largo
de los afos; en segundo lugar se encuentran las demas causas con una tasa de 109,24 teniendo
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una disminucién con respecto al afio anterior y en tercer lugar se encuentra las neoplasias las
cuales presentaron un aumento significativo en relacién al afo 2019.

Tabla 19. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Mujeres La Victoria 22020 — 2025

2007

Enfermedades
sistema
circulatorio

135,45

Las demas causas

116,06

127,44 | 128,48 68,82 | 132,28 128,55

Neoplasias 100,36 66,77 | 51,92 | 107,37| 69,63 48,10 | 36,92
Enfermedades
transmisibles

74,77 [ 109,86 | 132,08 | 109,24

67,79 | 83,87 20,66 | 98,82

Causas externas

Signos y
sintomasmal
definidos
Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales- Defunciones del SISPRO

Grafico 15. Tasa de Mortalidad Ajustada por Edad Mujeres, La Victoria 2005, 2020
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).
Base de datos de estadisticas vitales, disponible en el cubo de Estadisticas Vitales- Defunciones del SISPRO

70




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

2.2.1.3 Sector Deporte y Recreacién

La administracion municipal viene realizando la contratacién de instructores para apoyar la
gestién dentro de las actividades de monitoria en la disciplina deportiva de baloncesto con las
categorias preinfantil, infantil, prejuvenil, juvenil y mayores, masculino y femenino. De igual
forma, en las disciplinas de futbol, voleibol, artes marciales, futbol de salén, masculino y
femenino, tanto en la zona urbana como rural del municipio (Miravalles, Taguales, Riveralta y
Holguin).

También se realizan torneos deportivos en el municipio, cubriendo la zona urbana vy rural del
municipio, como ocupacién del tiempo libre en el municipio de La Victoria.

Se lleva a cabo la participacion de diferentes Instituciones educativas del municipio, participando
de los juegos Intercolegiados en las fases, intramural, municipal, zonal y final departamental.

También se realizan actividades de compra de implementos deportivos para las diferentes
escuelas de formacion del municipio, promoviendo asi una mejor y efectiva practica del deporte
formativo.

2.2.1.3.1 Escenarios Deportivos y Recreativos

De acuerdo al Informe de Empalme el municipio de la victoria cuenta con escenarios deportivos
y recreativos del municipio, en total 29 escenarios deportivos contando con los existentes en las
instituciones educativas y con 9 escenarios recreativos (bio-saludables y parques infantiles), en
su gran mayoria en regular estado. No obstante, en la administracion se realizaron diversas
actividades de mantenimiento, recuperacion de estos escenarios, pintura y demarcacion, otros
como el apoyo con maquinarias a la comunidad deportiva del corregimiento de Holguin para la
recuperacion de la cancha de futbol.

2.2.1.3.2 Eventos Deportivos y Recreativos Realizados por Ano

2.2.1.3.2.1 Torneos Municipales
Entre los torneos municipales que se realizan en el municipio tenemos:

1. Torneo de Micro corregimiento de Miravalles

2. Torneo de Micro corregimiento de Holguin.

3. Torneo Municipal de microfutbol en el corregimiento de San Pedro.
4. Torneo Municipal de Masanga y Remasanga
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5. Torneos conmemorativos del aniversario del municipio.
6. Festivales deportivos de futbol

7. Torneos de voleibol y baloncesto.

8. Torneo Copa Gustavo Puerta

2.2.1.3.2.2 Actividades Recreativas

Con el objetivo de brindar Atencion a nifios y nifias de las instituciones Educativas la
administracion municipal realizo un contrato con el parque recreacional, poniendo a disposicion
las instalaciones con el fin de brindarles actividades de recreacion y deporte.

2.2.1.3.2.3 Actividades de Ocupacion del Tiempo Libre

Como ocupacion del tiempo libre se han realizado eventos masivos dirigidos para toda la
comunidad en general, los cuales se describen a continuacion:

1. Ciclo paseos por las principales calles del municipio.

2. Celebracion del dia de los nifios espacio recreativo para nifos y jovenes.

3. Adulto Mayor: En el parque recreacional se maneja actividad recreativa y terapias en la piscina
para la poblacién adulto mayor.

2.2.1.3.2.4 Torneos Regionales

Se brinda apoyo a las escuelas de formaciéon deportiva del municipio en futbol, futbol sala y
baloncesto, para la participacion de torneos regionales tales como:

Torneo Autosport en la ciudad de Cartago en deporte de futbol, realizado en categorias babys,
teteros, pre infantil, infantil y juvenil.

Copa Norte, avalada por la liga vallecaucana de futbol, con encuentros realizados en las distintas
canchas de futbol de todo el norte del valle, en categorias babys, teteros, pre infantil, infantil y
juvenil.

Torneos pre departamentales, competencias preparatorias a los juegos departamentales, con
participacion de equipos de la region.

Torneo regional de artes marciales, patrocinado por la administracion municipal y organizado por
el club deportivo Koryo y una masiva participacion de los clubes del norte del Valle, contando con
la asistencia aproximadamente de 150 deportistas, ademas el apoyo constante para la asistencia
a nuestros taekwondistas y hapkidistas a eventos a nivel departamental y nacional.

N

72

L)



Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

Torneo regional de futbol, categoria libre, contando con la participacion de equipos de municipios
aledafios de la region norte del departamento, con asistencia de aproximadamente 180
jugadores.

2.2.1.3.2.5 Torneos Departamentales

Dentro de los torneos departamentales se cuenta con la participacion en los 2 eventos mas
relevantes para la juventud vallecaucana como los son:

1. Juegos Supérate Intercolegiados: En el cuatrienio, el municipio participo activamente en las
distintas fases de los juegos supérate Intercolegiados en los ultimos 3 afos, ya que en el 2020
no se llevaron a cabo por motivos del covid-19; en el 2021 de manera virtual; 2022 y 2023 de
manera presencial, superando la fase zonal y llegando hasta la fase final departamental en
deportes como baloncesto, futbol sala, futbol de salén, voleibol, patinaje, futbol, atletismo y artes
marciales, en distintas categorias y ambas ramas, siendo en artes marciales, medalla de bronce
con una joven estudiante de la Institucion Educativa San José en 2023 y siempre estando entre
los mejores 8 a nivel departamental, que son los clasificados a dicha fase.

2. Juegos Deportivos Departamentales: En cuanto a juegos departamentales la participacion
del municipio ha sido constante desde hace aproximadamente 20 afios atras, se brido apoyo a
las selecciones de baloncesto, futbol sala, ajedrez y artes marciales en hapkido y taekwondo,
para la participacion de estas en los XXI Juegos Deportivos Departamentales 2017 y XXIl Juegos
Deportivos Departamentales 2019.

3. Torneos Departamentales de Artes Marciales

2.2.1.3.2.6 Torneos Nacionales
En cuanto a torneos nacionales el municipio participo en:

1. Juegos Supérate Intercolegiados Nacionales.
2. Torneos Nacionales de artes marciales.

2.2.1.3.2.7 Equipo Institucional para Promocion, Practica del Deporte y la
Recreacion en el Municipio.

El grupo de trabajo para el programa de deporte y recreacion en el Municipio se encuentra
conformado asi:

- Secretaria de Despacho de Desarrollo Social, funcionario de planta
- Coordinacioén de Deporte Municipal, funcionario de planta.
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- Promotor de Deportes, contratista.
- Monitores de deportes, contratistas.

2.2.1.3.2.8 Parque Recreacional

Se cuenta con La Corporacion Para La Recreacion Popular de La Victoria (Parque Recreacional),
con tipo de conformacion de sociedad mixta, administrada por una gerente quien depende de
RECREAVALLE, se encuentra en buen estado general, con mejora pendiente del KIOSKO o
espacio de eventos sociales. Eventos deportivos que se realizan anualmente con enfoques
turisticos.

En el afo 2019 se realizaron 2 eventos deportivos con enfoque turistico, tales como ciclo paseo
hacia la zona rural alta del municipio con la participacion de aproximadamente 200 ciclistas c/u.
del norte del Valle.

2.2.1.3.2.9 Escuelas Deportivas

Tomando como fuente el informe de gestidon Ley 951 de 2005, para el periodo 2020 — 2023, se
cuenta con las siguientes escuelas deportivas y la poblacién que se han beneficiado en los
procesos de formacion:

2.2.1.3.2.9.1 Futbol Categoria Babys

Tiene por objetivo orientar la practica pedagdgica de cada uno de los nifios de este proceso de
ensefanza para la practica comunitaria del futbol.

Afo 2020: 20 beneficiarios Afo 2021: 28 beneficiarios
Afo 2022: 25 beneficiarios Afo 2023: 25 beneficiarios

2.2.1.3.2.9.1.1 Participaciones en Representacion del Municipio

Festivales y torneos de Liga Vallecaucana en el Norte del Valle (2021-2022)

Torneo Copa del nifio La Union Valle (2023).

Festival o encuentro de escuelas municipios vecinos (La unién, Roldanillo, Zarzal, Toro y La
paila). fiestas municipales 2021.

Festival o encuentro de escuelas municipios vecinos (La unién, Roldanillo, Zarzal, Toro y La
paila). fiestas municipales 2022.
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2.2.1.3.2.9.1.2 Logros Obtenidos

Finalistas en torneos y festivales organizados por la Liga Vallecaucana 2021 y 2022.
Sub campedn en festivales de fiestas municipales.
Campeodn Copa del Nifio en La Uniéon Valle 2023.

2.2.1.3.2.9.2 Futbol Categoria Infantil y Junior

Tiene por objetivo Incrementar la formacion de los jovenes en la diciplina del futbol facilitar la
ensefanza del deporte a los jovenes que se les presenta la dificultad del acceso a escuelas de
formacion privadas por sus altos costos.

Afo 2023

Junio:10 Julio:12 agosto:13 septiembre:9 octubre:14 noviembre:18
diciembre:15

Total 91 beneficiados

2.2.1.3.2.9.2.1 Participaciones en Representacion del Municipio

Se participo en la Copa Norte Torneo Tameya.
Torneo intermunicipal fiestas municipales 2023

2.2.1.3.2.9.3 Futbol Coordinacion

Dentro del objetivo del proceso de formacion se tuvo en cuenta en los afos del 2020 al 2023 la
formacion integral de los jovenes nifios y adolescentes, asi como buscar una formacién que les
permita generar espacios donde mejoren sus aptitudes técnicas, tacti9cas y psicoldgicas con
miras al deporte.

Ao 2020: 50 beneficiarios Ano 2021: 40 beneficiarios
Afo 2022: 35 beneficiarios Afo 2023: 60 beneficiarios

2.2.1.3.2.9.3.1 Participaciones en Representaciéon Del Municipio

Festivales y torneos de Liga Vallecaucana en el Norte del Valle (2021-2022-2023)
AUTOSPORT Y COPA NORTE.

Torneo Copa del nifio La Unién Valle (2022-2023).

Ano 2022 participacion en las eliminatorias a los juegos deportivos departamentales

Festival o encuentro de escuelas municipios vecinos (La unién, Roldanillo, Zarzal, Toro y La
paila). fiestas municipales afios 2021 y 2022.
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2.2.1.3.2.9.4 Baloncesto

Tiene por objetivo la masificacion en la practica del baloncesto, desde edades de iniciacion hasta
edades de competencia municipal y departamental, promoviendo el sano esparcimiento y la
ocupacion del tiempo libre

Ao 2021: 120 beneficiados
Afo 2022:120 beneficiados
Ano 2023:85 beneficiados

2.2.1.3.2.9.4.1 Participaciones en Representacion del Municipio

2021 festivales intermunicipales de mini baloncesto, alevin, benjamin y junior.

2022 juegos departamentales, festival intermunicipal de mini baloncesto en
Zarzal, Obando, La Unidén

2023 festivales intermunicipales con las diferentes categorias, Cartago,
Roldanillo, La Unién, Obando

2.2.1.3.2.9.4.2 Participaciones en Actividades Municipales

2021 intercambios deportivos, Maes Armenia, Zarzal, Club Escorpion, Club Bulls, Club Maylions,
Club Legionarios La Virginia, copa navidena municipal

2022 intercambio deportivos, Club warrios, semilleros deportivos La Union, Club UBC, Seleccién
Zarzal, Club Escorpion, Club Maes Armenia, Club Raptors Pereira

2023 copa de baloncesto mundial de los pueblos, intercambios deportivos en las diferentes
categorias

2.2.1.3.2.9.5 Voleibol

Orientar a la practica pedagdgica de cada uno de los jévenes de este proceso de ensefianza
para la practica comunitaria del voleibol.

Afo 2022: 57 beneficiados
Ao 2023: 306 beneficiados
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2.2.3.2.9.5.1 Participaciones en Representacion del Municipio

-Festival Recreativo SENA Cartago 2022.

-Torneo intermunicipal del carnaval de la uva y el vino 2022.
-Torneo intermunicipal Zarzal 2023.

-Torneo intermunicipal Obando 2023.

-Torneo intermunicipal del carnaval de Toro 2023.

-Torneo intermunicipal La Paila 2023.

-Intercolegiados 2023.

2.2.1.3.2.9.5.2 Participaciones en Actividades Municipales

-Torneo intermunicipal fiestas municipales 2022.
-Intercambio deportivo con el municipio de Zaragoza 2023.
-Intercambio deportivo con el municipio de Toro 2023.
-Intercambio deportivo con el municipio de Zarzal 2023.
-Intercambio deportivo con el municipio de Versalles 2023.
-Intercambio deportivo con el municipio de La Paila 2023.

2.2.1.3.2.9.6 Futbol de Salén Corregimiento De Holguin

Orientar a la practica pedagdgica de cada uno de los nifios de este proceso de
ensefanza para la practica comunitaria del futbol de saloén.

AfRo 2021: 40 beneficiados Afo 2022: 40 beneficiados Afo 2023: 40 beneficiados
2.2.1.3.2.9.6.1 Participaciones en Representacién Del Municipio

Festivales en Obando valle (2022).

Torneo Copa del nifio La Unién Valle (2022).
Festival en la unién valle (2022)

Festival en san francisco (2022)

Festival en Obando valle (2023)

Festival la victoria valle (2023)

2.2.1.3.2.9.6.2 Participaciones en Actividades Municipales

Torneo interno Copa navidefia corregimiento de Holguin (2021)
Torneo interno Copa navidefia corregimiento de Holguin (2022)
Torneo interno copa navidena corregimiento de Holguin (2023)
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2.2.1.3.2.9.7 Artes Marciales

Orientar a la practica pedagdgica de cada uno de los jévenes de este proceso de ensefianza
para la practica comunitaria de las artes marciales

2.2.1.3.2.9.7.1 Logros Obtenidos

ANO 2020
PARTICIPACION ORO PLATA BRONCE
Campeonato Municipal 20 20 22
Campeonato Regional
Campeonato Departamental
Campeonato Nacional 12 8 2
Campeonato Internacional
ANO 2021
PARTICIPACION ORO PLATA BRONCE
Campeonato Municipal 22 22 31
Campeonato Regional 42 18 20
Campeonato Departamental 18 5 3
Campeonato Nacional 27 6 4
Campeonato Internacional
ANO 2022
PARTICIPACION ORO PLATA BRONCE
Campeonato Municipal 25 27 35
Campeonato Regional 45 20 23
Campeonato Departamental 25 8 6
Campeonato Nacional 29 7 6
Campeonato Internacional
ANO 2023
PARTICIPACION ORO PLATA BRONCE
Campeonato Municipal 32 23 20
Campeonato Regional 47 22 24
Campeonato Departamental 19 17 5
Campeonato Nacional 22 6 3
Campeonato Internacional 7 2 1

De acuerdo a la situacién encontrada se considera importante seguir apoyando a la poblacion
victoriana mediante la promocion y practica del deporte realizando eventos recreativos y
deportivos, mejorando los escenarios, fortaleciendo las escuelas deportivas mediante la
contratacion de monitores y la adquisicion de implementos deportivos y apoyando a los mejores
deportistas del municipio.2

2Tomado del Informe de Gestion 2020-2023
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2.2.1.4 Sector Cultura

2.2.1.4.1 Casa de la Cultura

En el Municipio de La Victoria Valle del Cauca, existe la Casa de la Cultura “Fanny Murillas”,
donde son llevados a cabo los procesos culturales, alli se brinda a los nifios, nifias, adolescentes
y adultos mayores espacios de aprendizaje en las diferentes areas culturales. Adicionalmente la
Casa de la cultura cuenta con rampas para el acceso de personas con capacidad limitada.

2.2.1.4.2 Procesos Artisticos y Culturales que se Imparten en el Municipio
Tomando como fuente el informe de gestidon Ley 951 de 2005, para el periodo 2020 — 2023, se
encuentra que los procesos culturales desarrollados en el municipio son los siguientes:

2.2.1.4.2.1 Taller de Piano

Mediante este taller se pretende aprovechar el tiempo libre y fomentar la difusion cultural por
medio de la musica, logrando promover talentos nuevos en nuestros nifios, jovenes y adultos del
Municipio de La Victoria Valle.

Afo 2020: Zona Urbana: 37
ARo 2021: Zona Urbana: 12 y Zona Rural: 35
ARo 2022: Zona Urbana: 12 y Zona Rural: 11
ARo 2023: Zona Urbana: 12 y Zona Rural: 12
Total: Zona Urbana: 73 y Zona Rural: 58 Total: Poblacion Atendida: 131

2.2.1.4.2.2 Taller de Banda Marcial

Formar musicalmente a los estudiantes en el area de banda musico marcial como una de las
areas que constituyen la formacién artistica de la poblacion del municipio.

2.2.1.4.2.2.1 Participaciones en Representacion del Municipio

Con los grupos de banda marcial juvenil y adulto mayor se participd de los siguientes eventos en
representacion del municipio

« Festival de bandas en Roldanillo valle.
« Festival de bandas en Zarzal valle.
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2.2.1.4.2.2.2 Participaciones en Actividades Municipales

Con los grupos de banda marcial juvenil y adulto mayor se participd de los siguientes eventos en
actividad municipales.

* Celebracion del aniversario municipal de forma anual.
* Celebraciones religiosas de forma anual.

* Celebracion de la semana andina de forma anual.

* Celebracion de la semana Santa de forma anual.

* Celebracion del desfile navidefio de forma anual.

2.2.1.4.2.3 Taller de Danza Folclérica

El objetivo es brindar un Taller de Danza basado en la igualdad y el respeto a nifios y Jovenes
del Municipio, dando instruccion en Danza Folclérica y Moderna.

Numero de beneficiarios por Afo:

Ano 2020: 40 Ano 2021: 40
Ano 2022: 60 Ano 2023: 60

2.2.1.4.2.3.1 Participaciones en Representacion del Municipio

- Convocatoria departamental 2020 proyecto desarrollado en Miravalles
- Institucidon Educativa San José 2021

- Corregimiento de Holguin 2021

- Cartago Valle arte joven 2022

- San José fiestas Aniversarias 2022

- Dia de la Danza en Versalles 2022

- Parque de la Uva La Union Valle 2022

- La Unién Competencia de Danza Urbana 2022
- Feria de Cali Fiesta de mi pueblo 2022

- Alcala Valle mayo 2023

- Alcala Valle agosto 2023

- Cartago Valle arte joven 2023

- Anserma Nuevo Fiestas Aniversarias 2023

- Zarzal Valle encuentro de Danza 2023

- Bolivar Valle encuentro de Danza 2023

- Alcala Valle noviembre 2023
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2.2.1.4.2.3.2 Participaciones en Actividades Municipales

- Fiestas Aniversarias La Victoria

- Banquetes Institucién Educativa Santa Teresita
- Presentacion Institucion Educativa MAB

- Festival de Musica Tradicional y fusion

- Parque Principal los Fundadores

2.2.1.4.2.4 Taller Orquesta de Cuerdas Pulsadas, La Victoria - Valle

El objetivo del taller es aprovechar y utilizar en buena forma el tiempo libre de los nifios y jévenes
del Municipio de La Victoria en una actividad de crecimiento personal como es la practica de
aprendizaje musical.

-Numero de beneficiarios por ano:

Ano 2020: 15 Ao 2021: 22 Ao 2022: 20 Ao 2023: 20

2.2.1.4.2.5 Taller Teatro, Danza Teatro y Performance Representativo

El objetivo del taller era la creacion de un grupo de teatro representativo del
municipio de La Victoria Valle donde se recuperara el teatro como alternativa de sano
esparcimiento artistico cultural.

ARo 2020: 50 personas directas entre nifios, nifas, jovenes y adultos
ARo 2021: 50 personas directas entre nifios, nifas, jévenes y adultos.
ARo 2022: 50 personas directas entre nifios, nifas, jévenes y adultos.
Ano 2023: 50 personas directas entre nifios, nifias, jévenes y adultos

2.2.1.4.2.6 Taller de Dibujo y Pintura Casa de la Cultura

El objetivo de este taller esta enfocado en dar un conocimiento artistico con respecto al dibujo y
la pintura, para dispersar la mente de los nifios y liberarlos del estrés que acarrean haciendo que
los infantes se puedan prepararse y relajarse, desviando su atencién e interés en formas
didacticas de aprendizaje

-Numero de beneficiarios por ano:

Afo 2020: 15 Ao 2021: 22 Ao 2022: 20 Ao 2023: 20
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2.2.1.4.2.6.1 Eventos Artisticos y Culturales Realizados al Afio, Conmemoracién de
Fechas Especiales y Fiestas.

En el municipio se realizan las siguientes fiestas:

e Fiestas Patronales corregimientos de san José y san pedro, Miravalles y Holguin
e L as retretas musicales

e Festivales culturales

Y las siguientes celebraciones:

e Celebracion del mes de la madre.

e Celebracion del dia de la fantasia y la diversién para los nifios.

e Celebracion del dia del maestro.

e Celebracion del dia del idioma

e Dia internacional de la lectura

e Mes de la nifiez

2.2.1.4.2.6.2 Artisticos y Culturales que se Realizan Anualmente con Enfoques Turisticos.

e Se realiza el Festival de musica colombiana “Tradicional y Fusién”, que ha sido motor para
crear turismo en el municipio ya que nifios, jovenes y adultos vienen al municipio con la
motivacion de disfrutar de uno de los festivales de musica colombiana reconocidos en la region.

e Fiestas Aniversarias: En las fiestas aniversarias se realizan actividades como: presentaciones
de artistas de talla nacional, concurso del afiche, reinado municipal de la simpatia, festival de la
cancion Vina de Los Santos, comparsas, cabalgata, cabalgata infantil, festival de musica
colombiana, festival de danzas y torneos deportivos.

Como recomendacion, se debe tener en cuenta que se necesita dotacién y mantenimiento de
cada uno de los talleres, la infraestructura de la casa de la cultura y sus salones artisticos y los
eventos pensados para realizar en estos espacios como:

e Festival de Canto Infantil.

e Concierto de Musica Colombiana

e Festival de Danzas

e Encuentro de Teatro

e Festival de Musica

e Mes de la Nifiez

e Dia Del Idioma

e Presentacion Artistica Y Clausura De Talleres
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e Recital Poético Y Escritura Creativa
e Exposicion De Pintura

También las invitaciones a nivel departamental y nacional para los talleres de danzas, teatro,
banda sinfénica, escuela de cuerdas y banda de marcha

2.2.1.4.2.7 Iniciacion Musical

En el taller de iniciacién musical se realizaron actividades como: que es el tiempo en la musica,
que es un instrumento musical, que es la teoria musical y en que les puede ayudar a los nifios
COmo nuevos musicos.

Este taller no tuvo representaciones fuera del municipio ya que el taller se trata de dar iniciacién
musical a los nifios del municipio.

En el afio 2022 se realiz6 una muestra en la casa de la cultura del municipio con los nifios del
taller de iniciacion musical, no se tuvo otra representacién por el motivo que el taller tiene el
objetivo de solamente brindar iniciacion a los nifios y no tener un largo proceso ya que después
ellos pasan a ser parte del proceso de pre banda.

2.2.1.4.2.8 Banda Sinfénica Juvenil de La Victoria

Tiene por objetivo la conformacion y formacién de la banda sinfénica en su variedad de
instrumentos como lo son flauta traversa, clarinete, saxofones, trompetas, trombones, fiscornos
baritonos, tuba y percusion.

Numero de Beneficiarios

Ao 2020: 25 Ao 2021: 25 Afo 2022: 25 Ao 2023: 25

2.2.1.4.3 Biblioteca Municipal

En el Municipio se cuenta con una (1) biblioteca municipal, adscrita a la Red Nacional de
Bibliotecas, que cuenta con una conectividad a internet del 100% y presta los diez (10) servicios
basicos contemplados en la Ley 1379 del 2010 de bibliotecas publicas.

Hay servicios basicos de naturaleza gratuita que incluyen la consulta, el préstamo externo,
referencia, formacion de usuarios, informacion local, programacion cultural propia de la
biblioteca, extensién a la comunidad, acceso a internet, promocion de la lectura, alfabetizacion

- .‘ﬁ-\ SLTS
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digital y otros que, si llega a ser necesario, podra reglamentar el Ministerio de Cultura con
sujecion a las caracteristicas de los municipios.

Un total de 500 personas acceden a los servicios bibliotecarios en el afio y un total de 800
personas se benefician de los procesos de formacion artistica en literatura

2.2.1.4.4 Consejo Municipal de Cultura

El consejo municipal de cultura es el espacio de concertacion entre el estado y la sociedad civil,
que en cada nivel territorial (Nacion, Departamento, Municipio) se encarga de liderar y asesorar
al gobierno para la formulacion y ejecucioén de politicas culturales. EI Consejo Municipal de
Cultura fue reglamentado en el municipio mediante el Decreto No. 0034 del 13 de junio de 2012,
este consejo tiene operatividad y los integrantes son: el alcalde municipal, los secretarios de
despacho, los profesores de los diferentes talleres de cultura, el coordinador de la tercera edad,
un integrante de la asociacion de juntas del municipio y un representante de la asociacion de
artesanos del municipio.

De acuerdo a la situacion encontrada se considera importante seguir apoyando a la poblacién
victoriana mediante la promocion y la realizacion de actividades artisticas, contratando gestores
culturales, y mejorando y dotando los espacios culturales del municipio.
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2.2.1.5 Sector Inclusiéon Social y Reconciliacion

El Departamento Administrativo para la Prosperidad Social se encuentra a la cabeza del sector
de Inclusion Social y reconciliacion, encargado de las politicas, planes, programas y proyectos
para la inclusion social y la reconciliacion en términos de la superacién de la pobreza y la pobreza
extrema, la atencién de grupos vulnerables, la atencion integral a la primera infancia, infancia y
adolescencia, el desarrollo territorial y la atencion y reparacion a victimas del conflicto armado.

2.2.1.5.1 Mujeres

2.2.1.5.1.1 Politica de Publica de Mujeres en el Municipio

En el municipio de la Victoria existe la politica publica de mujer y equidad de género, adoptada
desde el aio 2018 para la vigencia 2018-2030.

2.2.1.5.1.2 Mesa Municipal de Mujeres

Las instancias de participacion y formulacion de la politica publica de mujer y equidad de género
con las que cuenta la entidad territorial son las siguientes:

e Mesa de erradicacion de la violencia contra la mujer en el municipio de La Victoria Valle del
Cauca (Decreto No. 0057 del 09 de noviembre de 2017).

e Mesa de erradicacion de violencia sexual en NNA (Decreto 005 del 11 de febrero de 2014).

2.2.1.5.1.3 Promocién y Fortalecimiento Desarrollo Institucional Equidad-Género.

La secretaria de desarrollo social es la dependencia a cargo de la politica publica de mujer y
equidad de género, en la cual se cuenta con un funcionario de planta como enlace y un contratista
como apoyo a la gestiéon

2.2.1.5.1.4 Sensibilizacién y Prevencion - Formas De Violencias De Género.

Se cuenta con la ruta de atencion de la no violencia contra la Mujer y la comunidad LGTBI.

Se ha realizado la contratacion de apoyo a la gestidon para realizar campafas preventivas para
evitar la violencia de género en el municipio.

85




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

Se realizé la implementacion del proyecto educacion y promocién de la salud a hombre de los
municipios no certificados para la prevenciéon de la violencia de género, donde se realizaron
durante los afios 2017, 2018 y 2019 capacitaciones con los hombres sobre masculinidad.

iEn el afio 2019 se realiz6 el lanzamiento de la Campana “Mujer! Empodérate”.

2.2.1.5.1.5 Programas de Promocion y Divulgacién de los Derechos de las
Mujeres

Se conmemora el dia internacional de la no violencia contra la mujer en el municipio.

2.2.1.5.1.6 Formacion, Capacitacion y Fortalecimiento de Participaciéon Social,
Politica y Juridica de las Mujeres.

Se han realizado convenio con el SENA para que las mujeres asistan a los cursos de formacion
que ofrecen.

En el afio 2018 se realizé contratacion para capacitar a los funcionarios y a las asociaciones de
mujeres del municipio de La Victoria, en herramientas basicas de apoyo en el tema de ley de
feminicidio y proteccion de la integridad fisica, psicolégica y social de la Mujer en marco de los
derechos de las Mujeres.

iEn el afo 2019 se realizé contratacidn para la realizacion del Talle de liderazgo “Mujer! Si no
tuvieras Miedo ¢Qué Harias?”, el cual fue dirigido a mujeres de la administraciéon municipal y
grupos representativos del municipio.

2.2.1.5.2 Infancia y Adolescencia

El ciclo vital del ser humano en la nifiez (0 a 17 afios), esta definida en momentos segun su edad,
es decir la primera infancia (0 a 5 afios) comprende desde el embarazo hasta los 5 primeros afos
de vida, la infancia comprende de los 6 a los 11 afios, la adolescencia comprende de los 12 a los
17 anos y el momento del ciclo vital denominado juventud es el periodo comprendido entre los
18 y 28 afos. Teniendo en cuenta lo anterior y al panorama poblacional del municipio de La
Victoria — Valle se ha desarrollado la politica de primera infancia, infancia y adolescencia.

2.2.1.5.2.1 Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

Para garantizar la atencién de esta poblacion, en el Municipio de La Victoria — Valle del Cauca
se cuenta con la politica de Primera Infancia, infancia y adolescencia, la cual fue adoptada

mediante acuerdo del Concejo Municipal No. 005 de agosto 17 de 2012, con el nombre de “Los -~
NS
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nifios, las nifas y los adolescentes somos el presente, nuestro futuro es responsabilidad de
todos” para la vigencia 2012 al 2022.

Esta politica requiere de una actualizacion para que sean integradas a ella las nuevas normas
de primera infancia como la Ley 1804 de diciembre de 2016, y de familia como la Ley 1857 de
julio de 2017.

2.2.1.5.3 Familias en Accion

Es el programa de Prosperidad Social que entrega a todas aquellas familias pobres y pobres
extremas con nifos, nifas y adolescentes un incentivo econdmico condicionado que
complementa sus ingresos para la formacion de capital humano, la generacién de movilidad
social, el acceso a programas de educacién media y superior, la contribucién a la superacion de
la pobreza y pobreza extrema y a la prevencion del embarazo en la adolescencia.

El programa de Familias en Accion en el Municipio de La Victoria Valle, hasta el 31 de diciembre
del afio 2021 cuenta con un total de 822 familias inscritas.

Hasta el 31 de diciembre del afio 2021 el programa de familias en accién se encuentra con
indicador de suspendidos DR (Dentro del rango promedio) como lo podemos observar ¢ la ficha
de seguimiento municipal.
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Fuente: Informe de Gestién Administracion 2020-2023
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Para el afo 2021, el Programa Familias en Accidn inicio el proceso de inscripciones de familias,
para la cuarta fase de programa, con base en la nueva metodologia del sisben IV.

De acuerdo con el cronograma de inscripciones, el municipio, conto con trescientos sesenta y
cuatro (364) Unidades de gasto, que fueron convocadas; dando apertura la inscripcion fecha de
inicio el 1 de junio de 2021 y fecha fin el 31 de octubre de 2021

2.2.1.5.4 Poblacion Con Orientacion Sexual E Identidad De Género Diversa
(LGTBIQ+)

Para el afio 2022, se realizé La Politica Publica para La Garantia Plena de los Derechos de las
Personas Lesbianas, Gay, Bisexuales, Transgeneristas e Intersexuales — LGBTIQ+ - y sobre
Identidades de Género y Orientaciones Sexuales Diversas El Municipio De La Victoria-Valle, La
cual fue Aprobada por Honorable Concejo Municipal por medio del Acuerdo N.° 013 de diciembre
de 2022.

2.2.1.5.5 Programas Adulto Mayor

Tomando como fuente el informe de gestién Ley 951 de 2005, para el periodo 2020 — 2023, se
logro obtener la siguiente informacion en cuanto a la poblacién de adulto mayor se refiere:

2.2.1.5.5.1 Grupos Adulto Mayor Zona Rural

El Municipio de La Victoria-Valle, en la poblacion Adulto Mayor de los Corregimientos de la zona
Rural alta que aproximadamente son 293 Adultos vienen presentando una serie de problematicas
asociadas principalmente a sus condiciones econémicas y calidad de vida, en donde al no contar
con oportunidades ni recursos que permitan atender sus necesidades, incluyendo el abandono
por parte de sus familias quienes no asumen la responsabilidad frente a sus cuidados, los ha
llevado a alcanzar indices de pobreza, descuido, maltrato, deterioro en la salud, problemas
emocionales y sicoldgicos, producto de diferentes enfermedades que los aquejan; por lo tanto,
el Municipio cumpliendo con su responsabilidad social, requiere del apoyo a la gestiéon en
actividades de actualizacion de la base de datos y atencion personalizada del adulto mayor.

Entre las necesidades de este sector tenemos:

-Encuesta de caracterizacion de la poblacién Adulto Mayor de la zona rural alta y el corregimiento
de Holguin del Municipio de La Victoria-Valle.
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- Realizar actividades individuales de proteccion social y habitos de vida saludable, para los
Adultos Mayores de la zona rural alta del Municipio de la Victoria-Valle, los cuales se prestaran
casa a casa de forma individual cumpliendo con todos los protocolos de Bioseguridad.

- Realizar actividades de recreacion y cultura para los Adultos Mayores de la Zona Rural alta y el
Corregimiento de Holguin del Municipio de la Victoria- Valle, los cuales se prestaran casa a casa
de forma individual cumpliendo con todos los protocolos de Bioseguridad.

- Realizar actividades de Alfabetizacion para los Adultos Mayores de la zona rural alta y el
Corregimiento de Holguin del Municipio de la Victoria-Valle, los cuales se prestaran casa a casa
de forma individual cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad

- Realizar actividades ecoldgicas, agropecuarias para los Adultos mayores de la zona rural alta
y el Corregimiento de Holguin del Municipio de la Victoria-Valle.

- Liderar, gestionar procesos de formacion y capacitacion con dirigentes comunitarios que
ejecuten actividades recreo deportivas con y para el adulto mayor.

2.2.1.5.5.2 Grupos Adulto Mayor Cabecera Municipal

El' Municipio de La Victoria-Valle, en la poblacién Adulto Mayor de la zona urbana que
aproximadamente son 20 y Cuatro grupos del adulto mayor con 150 personas que lo conforman,
vienen presentando una serie de problematicas asociadas principalmente a sus condiciones
econdémicas y calidad de vida, en donde al no contar con oportunidades ni recursos que permitan
atender sus necesidades, incluyendo el abandono por parte de sus familias quienes no asumen
la responsabilidad frente a sus cuidados, los ha llevado a alcanzar indices de pobreza, descuido,
maltrato, deterioro en la salud, problemas emocionales y sicoldégicos, producto de diferentes
enfermedades que los aquejan.

Entre las necesidades de este sector tenemos:

- Encuesta de Caracterizacion de la Poblacion Adulto Mayor de la Zona Urbana del Municipio de
La Victoria-Valle.

- Realizar actividades individuales de Proteccion Social y Habitos de Vida Saludable, para los
Adultos Mayores de la Zona Urbana del Municipio de la Victoria-Valle.

- Realizar actividades de recreacion y cultura para los Adultos Mayores de la Zona Urbana del
Municipio de la Victoria-Valle.

- .‘ﬁ‘. LTS
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- Realizar actividades de Alfabetizacion para los Adultos Mayores de la Zona Urbana del
Municipio de la Victoria-Valle.

- Realizar actividades deportivas, ludicas y culturales para los
Adultos mayores de la Zona Urbana del Municipio de la Victoria-Valle.

2.2.1.5.5.3 Centro De Proteccion (Hogar del Anciano Emma Grajales De Urdinola)

En este Centro de Proteccion del Adulo Mayor son atendidos 23 Adultos Mayores que se
encuentran en estado de desproteccion y a los cuales se les realiza atencién integral en nutricion,
salud y manutencién

Dentro de las actividades que se realizan tenemos:

Alimentacion: Se ofrece alimentacion diaria para los 23 cupos disponibles de los residentes del
Hogar del Anciano donde se garantiza el 35% del requerimiento nutricional diario del adulto
mayor.

Complemento Nutricional: Se da complemento nutricional ENSURE para los 23 cupos
disponibles de los residentes del Hogar del Anciano garantizando como minimo el 35% del
requerimiento nutricional diario del adulto mayor.

Insumos Médicos: Se mantienen suministros médicos disponibles para la atencion basica
necesaria de los residentes del hogar del anciano. Sondas, Guantes, Gasas, Algodones,
tapabocas, Isodine, Alcohol.

Articulos de Uso Personal: Se cuenta con elementos de uso personal tales como: jabén de
bafno, cuchillas de afeitar, champu, crema de dientes, crema de manos y papel higiénico, panales.

Servicios Exequiales: paquete de servicios funerarios para los residentes del hogar del
Anciano.
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2.2.1.5.5.4 Centro Dia

En este Centro Dia son atendidos 20 Adultos Mayores a los cuales se les realiza atencion integral
en nutricion, salud y manutencion.

Alimentacion: Se asegura la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de micronutrientes
que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor, de acuerdo con los menus
que, de manera especial para los requerimientos de esta poblacién, elaboren los profesionales
de la nutricion.

Orientacion Psicosocial: Se presta de manera preventiva a toda la poblacion objetivo, la cual
persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen en la tercera edad y
los efectos a las que ellas conducen. Estara a cargo de profesionales en psicologia y trabajo
social. Cuando sea necesario, los adultos mayores seran remitidos a las entidades de la
seguridad social para una atencién mas especifica.

Atencién Primaria en Salud: Abarca la promocioén de estilos de vida saludable, de acuerdo con
las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de enfermedades, deteccién oportuna de
patologias y remisiéon a los servicios de salud cuando ello se requiera. Se incluye la atencion
primaria, entre otras, de patologias relacionadas con la malnutricién, medicina general, geriatria
y odontologia, apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en
Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes.

Aseguramiento en Salud: Es universal en todos los niveles de complejidad, incluyendo a los
adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la seguridad social en salud, como
beneficiarios del régimen subsidiado.

Capacitacion: Se realizan actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacion beneficiaria.

Deporte, Cultura y Recreacién: Se realiza aprovechamiento del tiempo al generar estilos de
vida saludable el cual es suministrado por personas capacitadas.

Encuentros intergeneracionales: se realiza en convenio con las instituciones educativas
oficiales.

Promocion del trabajo asociativo: Se busca que los adultos mayores aprendan un arte o
profesion para la consecucion de ingresos, cuando ello sea posible.
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Auxilio Exequial: Se asegura un paquete de servicios funerarios para los Beneficiarios del
Centro Dia

El Programa de Atencion Integral disefiado para el Centro Vida del municipio, cumple con la
resolucion 024 del 11 de enero de 2017 “Por medio de la cual se establecen los requisitos
minimos esenciales que deben acreditar los Centros Vida y se establecen las condiciones para
la suscripcidén de convenios docente-asistenciales" y la resolucidon 055 de enero 12 de 2018 del
ministerio de salud y realizar una lista de chequeo de los requisitos minimos esenciales exigibles
para el funcionamiento de los Centro Vida en cinco aspectos: 1. Talento Humano, 2.
Infraestructura, 3. Dotacion, 4. Gestion y 5. Atencion Integral. El cual atiende de lunes a viernes
de 8:00 am a 3:00pm, a 20 Adultos Mayores en la Casa Del Adulto Mayor ubicada en la carrera
9 # 6 — 15, que se encuentran en grave situacién de vulnerabilidad por diversos factores
biopsicosociales y econdémicos; la atencion incluye el servicio de Alimentacion (desayuno,
almuerzo y refrigerio p.m.), orientacion psicosocial, atencién primaria en salud, terapia
ocupacional productiva y de conectividad, actividades deportivas, recreativas y culturales, asi
como el aseo y desinfeccion de las diferentes areas.

Entre los servicios con que se cuenta en el Centro Vida tenemos:

Servicio de alimentacién incluye desayuno, almuerzo y refrigerio p.m. Mediante una minuta
elaborada por un profesional en Nutricidn y preparada por una manipuladora de alimentos.

Orientacion Psicosocial prestada por un profesional en Psicologia con el objetivo promocionar la
Salud Mental y prevenir o disminuir el Riesgo de Enfermedad Mental mediante talleres de
acompafiamiento y visitas domiciliarias de atencion psicosocial.

Atencion Primaria en Salud desempefada por una Auxiliar en Enfermeria mediante las pruebas
de tamizaje que se realizan con periodos de al menos tres veces por semana y acompanamiento
medico con el propdsito de controlar el estado de salud y la posible reaccion a la dieta entregada
a los adultos mayores.

Terapia Ocupacional Productiva y de conectividad desempefiados por una Gestora con el
objetivo de optimizar procesos cognitivos basicos y superiores en el Adulto Mayor y contribuir a
la consecucion de ingresos econémicos para ellos cuando sea posible.

Actividades Deportivas, Recreativas y Culturales desempefiado por una Gestora con lo cual se
busca mejorar las condiciones fisicas y de salud de los Adultos Mayores que hacen parte del
Programa, ademas de propiciar espacios recreativos y de sano esparcimiento.
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Aseo y desinfeccién de las diferentes areas de la sede del programa que garanticen las
condiciones higiénicas necesarias para prestar el servicio.

El Programa de Atencion integral del Adulto Mayor actualmente presta su servicio mediante las
modalidades de asistencia presencial y asistencia domiciliaria, las cuales promueven
constantemente un proceso de envejecimiento digno y feliz, cuyo principal objetivo es el de
mejorar la calidad de vida del Adulto Mayor en todas sus dimensiones. La modalidad de
asistencia presencial presta el servicio a 15 beneficiarios y ofrece diferentes actividades que se
realizan al interior del Programa y contribuye a generar espacios de bienestar, reconocimiento,
participacion e inclusién social para la poblacion de los Adultos Mayores y la modalidad de
asistencia domiciliaria presta el servicio a 5 beneficiarios y es un servicio disefiado para verificar
las condiciones de salud, vivienda y familiar; la atencion incluye alimentacion, toma de signos
vitales, rehabilitacion fisica, terapia ocupacional y acompafiamiento psicosocial. La informacion
personal y/o datos basicos de los 20 adultos mayores beneficiarios, como ubicacion de vivienda,
tipo de vivienda, personas con quien vive, relacién con sus familiares, eventos vividos durante el
ultimo ano, tipo de seguridad social, clasificacion del Sisbén y enfermedades de base, entre otros,
se encuentran almacenados en archivos fisicos individuales.

2.2.1.5.6 Comisaria De Familia

La Comisaria de Familia en el municipio de la victoria es la oficina de la administracion cuya
mision es prevenir, garantizar, restablecer y reparar los derechos de los miembros de un nucleo
familiar en el que se hayan presentados casos de violencia intrafamiliar.

En cuanto a los casos atendidos en la Comisaria de Familia, para la aplicacion de la Ley 1098
de 2006, Ley 1878 de 2018, Ley 1257 de 2008 y la ley 2126 de 2021 de 2021 con sus decretos
reglamentarios; Ley 640 de 2001, entre otras, se muestra a continuacion los datos estadisticos
del periodo 2020 a 2023

Tabla 20 Numero de Casos Atendidos por Comisaria de Familia en los ultimos 4 afios

Violencia Intrafamiliar 32 16 22 24
Proteccion Policiva 32 16 22 24
Agresion Fisica por V.I. F 32 16 22 24
Maltrato a N.N y a por V.I. F 0 0 1 2
Alimentos y Regulacioén de Visitas 22 17 22 27
Custodias 8 7 13 9
Amonestacion 6 4 17 8
Inasistencias Alimentarias 5 4 7 8
Aumento de Cuotas de Alimentos 3 0 0 0
Disminucién de Cuotas de Alimentos 1 1 1 1
Exoneracién de Cuotas de Alimentos 0 0 1 1
Liquidacion de Sociedad Conyugal 0 0 0 0
Suspension de Vida en Comun 0 0 0 0
Abuso Sexual 5 7 5 8
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Conceptos Notariales 7 5 9 7
Reconocimiento de Paternidad 4 3 6 3
Charlas de Promocién y Prevencion 72 72 72 72
Visitas Domiciliarias 110 66 94 91
Valoraciones Psicoldgicas 184 176 224 204
Planes de Menores en Establecimientos Publicos 0 1 0 0
Intervenciones en los colegios por requisas 3 2 3 3
Procesos Administrativos De restablecimiento de 23 21 27 21
Derechos

Fuente: Elaboracién propia de acuerdo al informe de gestién Ley 951 de 2005, para el periodo 2020 — 2023

2.2.1.5.7 Programa de Subsidio al Aporte de Pension

El Programa de Subsidio al Aporte en Pension es un aporte destinado a grupos poblaciones que,
por sus caracteristicas y condiciones, no tienen acceso a los sistemas de seguridad social, tales
como personas mayores de 40 afios de niveles 1 y 2 como minimo con 650 semanas,
desempleados, madres comunitarias, discapacitados, concejales y ediles pertenecientes a
municipios de categorias 4, 5y 6.

En el municipio se cuenta con un total de 899 abuelos beneficiarios del programa de subsidio
economico al adulto mayor, recibiendo valor de $80.000 pesos mensuales.

Para el periodo 2021 se realizd depuracion de la base de datos, logrando la liberacion e
incorporaciéon de aproximadamente 120 abuelos que se encontraban inscritos y en la lista de
espera, para empezar a recibir el beneficio.
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2.2.2 Eje 2: Unidos para el Progreso Econémico

2.2.2.1 Sector Agricultura y Desarrollo Rural

Este Sector tiene por objetivo Fortalecer las capacidades productivas de la Economia Campesina
y la Agricultura Familiar, en aspectos como la diversificacion de las unidades de produccion, la
calidad de los alimentos, la aptitud de los suelos, la planificacion de las explotaciones, la
aplicacion y el uso de tecnologias y recursos adecuados a la naturaleza productiva, los procesos
de transicion hacia sistemas agroecolégicos, las posibilidades y procedimientos para acceso a
créditos, la dotacion de infraestructura productiva, promoviendo condiciones que dinamicen la
provision de bienes y servicios, la inversion privada, la innovacion y el emprendimiento para la
generacion de oportunidades de crecimiento y bienestar de toda la poblacién rural, como principal
herramienta para la superacion de la situacion econémica generada por la pandemia COVID 19.
Acelerar la salida de la pobreza y la ampliacion de la clase media rural a través de una apuesta
de inclusion productiva de los campesinos.

2.2.2.1.1 Descripcion Econémica

Tomando como fuente de informacion el Plan Agricola Municipal La economia de La Victoria,
gira en torno a la ganaderia extensiva doble propdsito y la agricultura.

El sector econémico de La Victoria es fuerte en el area pecuaria como productor de carne y leche,
contando con los productos derivados de la misma. El intercambio de estos productos hace el
principal elemento de relacién con los otros municipios, sin embargo, esta actividad no genera
mucha mano de obra, contrario a los municipios como La Unién, Roldanillo, Toro y Zarzal donde
sobresalen actividades que generan trabajo, como la siembra de frutas y hortalizas. Ademas,
predominan otros renglones como la cafa de azucar, café, platano, banano, cacao, cafa
panelera, aguacate, maiz, citricos, guayaba, mango y otros frutales.

La generacién de trabajo en el Municipio, como resultado de estas actividades, principalmente la
ganaderia, es poca, debido a que este renglén tan importante, no genera la mano de obra
necesaria para la poblacién con capacidades de ocuparse.

El Municipio de La Victoria es punto de conexién y comunicacién vial entre la regién del Eje
Cafetero con la region denominada "Agropolis del Norte” que lo conforman los municipios en
principio, La Unién, Roldanillo, Zarzal, Toro y La Victoria, y siguiendo hacia Cordillera Occidental
con los municipios de montafia como son Versalles y El Dovio, siendo entonces La Victoria un
punto de encuentro muy importante para esta region.
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Esta importancia radica en tener unas buenas vias de conexién con La Carretera Central o
Panamericana, Doble Calzada, que cruza el municipio en direccion Norte—Sur e integra a la red
nacional de carreteras, para que los proyectos de generacion de empleo, enmarcado en el
turismo y la produccion de frutas puedan ser una realidad y soporte de la economia del Norte del
Valle, y el proyecto de recuperaciéon del Corredor Vial Central — Longitudinal de Via
Interdepartamental e Integracion Regional en direccién Occidente - Oriente que une la estructura
ambiental del territorio (de llanura aluvial, de piedemonte, ladera, y de montafa), con los centros
poblados de San José, Holguin, Miravalles y Riveralta y el puente La Maria, que se comunica
con el municipio de Montenegro- Quindio, via esta de alternativa y de gran importancia para
conectar el eje cafetero con sus parques tematicos con el municipio e integrar los turistas con la
region norte vallecaucana con vias en buenas Condiciones.

2.2.2.1.1.1 Agricultura

- Extension: 4.054 ha.
- Localizacion: Existen 3 zonas principales que se distribuyen en el municipio asi:

» Zona occidental del municipio, desde la desembocadura de la quebrada La Honda hasta el
limite con el municipio de Obando, zona que se extiende desde el rio Cauca hasta el
Piedemonte y con un relieve plano a ligeramente plano.

» Zona nor-occidente; sur-occidente que comprende los corregimientos de San José- Holguin
por las riberas de la quebrada los Micos, Yucatan, Quebrada la Honda, Zanjon Negro,
quebrada las Pilas.

» Zona oriental del municipio cordillera central comprendida por los corregimientos de
Miravalles, Taguales y Riveralta.

La zona agricola presenta sistemas de produccion de cultivos transitorios como, maiz, frijol de
ladera; hortalizas como: aji, pimentén, tomate, zapallo; permanentes y/o semipermanentes como:
café (incluye tecnificado tradicional, a libre exposicion y con sombrio asociado, platano - banano.
Café independiente), cacao, cafa de azucar, cafa panelera; frutales como citricos, maracuya.
Meldn, guanabano, banano, papaya; raices, bulbos, tubérculos como: yuca.

La unidad productiva de los sistemas de produccion maiz, cafia de azucar, citricos, papaya, son
de tamafio promedio grande. Los sistemas de produccion de aji, frijol de ladera, pimentoén,
zapallo, melén, café, cacao, yuca son de unidades productiva pequefia en su mayoria con
excepciones de tamafio medianos.

- .“;". LY
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La tenencia de la unidad productiva en su mayoria son propietarios con algunas excepciones de
arrendatarios, pero generalmente el productor es el administrador y duefio de la tierra.

Los rendimientos de los sistemas de produccién son muy variables dentro del municipio, en un
mismo cultivo debido al relieve, condiciones climaticas, oferta tecnoldgica, disponibilidad de riego
entre otras, en general los rendimientos de las zonas donde el relieve es plano con disponibilidad
de riego son de medios a altos; pero cuando no hay disponibilidad de riego como sucede en la
zona N.° 2 (San José, Holguin) en cultivos transitorios los rendimientos son de medios a bajos.

Para la zona N.° 3 (Miravalles, Taguales y Riberalta) los rendimientos son bajos a medios
debido en su mayoria a las condiciones climaticas, agricultores tradicionales, enfermedades y
plagas como es el caso particular del café.

2.2.2.1.1.2 Ganaderia

Sistemas de produccion de Bovinos- doble propdsito, cria, carne, leche.
Extension: 21.637 has.

Localizacion: Se distribuye en todo el municipio en los corregimientos de San Pedro, San José,
Holguin, Miravalles y Taguales. Los corregimientos de mas area ganadera son Taguales en las
veredas de Davila y Holanda, San José y Holguin: este ultimo presenta la mayor actividad de
doble del municipio (propésito leche).

Numero de predios: (268 predios), distribuidos asi: 164 fincas (1-50 animales.), 40 fincas (51-100
animales), 55 fincas (101-500 animales) y 9 fincas (mayor a 501 animales)
Total, bovinos (2022 ICA): 24698

Existen sistemas de produccion de carne, leche y doble propdsito.

En su mayoria estas unidades productivas son propias sin alquiler de tierra, pero se da el
fendmeno en algunos casos de arrendar pastizales para engorde o paraderos con el fin de
desarrollar la actividad pecuaria en bovinos.

Los rendimientos de produccién son medio-altos tanto para la produccion de leche y carne, esta
ganancia de peso o leche a veces se ve afectada por largos periodos de sequia disminuyendo
la produccion de pastos, alimento esencial del ganado.
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Los propietarios de este sistema de produccion son grandes y medianos, utilizan un
administrador contratado porque no residen en la finca, su actividad la realizan en los centros
poblacionales y se utiliza mano de obra asalariada.

Las unidades productivas pequefias, tanto la administracion como la mano de obra utilizada es
familiar.

La comercializacion de carne se realiza hacia los mercados Regional como Cali y el Quindio y
otras ciudades intermedias como Zarzal donde se encuentra la Planta de sacrificio regional.

En el caso Nacional se dirigen a la ciudad capital de otros departamentos como Medellin, Santa
Fe de Bogota, etc. Sélo una minima parte se comercializa en el mercado local para sacrificio.

La comercializacion de leche en su mayoria es local para microempresas procesadoras de
lacteos como Lacteos Holguin, Procesadora Los Reyes y consumo humano; algunos
comercializan en empresas pasteurizadoras como COLANTA.

El capital de trabajo para todas las unidades productivas es en su mayoria propio, sélo unos
pocos utilizan el crédito.
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Porcinos: A nivel de municipio la empresa CERVALLE S.A ha desarrollado su actividad
porcicola, ademas esta construyendo una planta de sacrificio y procesamiento de carne, una
oportunidad de generacion de empleo para la poblacion.

Tabla 21 Inventario Porcfcola del Municipio de La Victoria
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Fuente. ICA 2022

Ademas, a nivel de los corregimientos todavia se encuentran explotaciones pequenas y
medianas que surten el mercado local.
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Tabla 22 De Inventario Ganadero Y Poblacional Municipio De La Victoria

ICA¥
1 et Cfambians Apooa
2| INSTITUTO COLONBIANO AGROPECU
3| DIRECCION TECNICA DE VIGILANCIA B
4 |CENSO NACIONAL BOVING 2022

£l campo

Al esdetodos

AR ICA
PIDEMIOLOGICA

No DE No DE
(ODIGO  HEMBRAS2-3 HENBRAS > 3 ToTL TOTAL FINCAS
DEPARTANENTO HONICIID i i s | S 1A FINCAS 101 o
5 | v | v v | 80 o AN v v v
1100 VALLE DEL CAUC LAVICTORIA s [ o [ s |y | o | omem [ ow [ W % 3 %
111 |VALLE DEL CAUCA 0BANDO [ ow | e | e | w | k| W | w ] b B
1102 VALLE DEL CAUCA PALHIRA w0 ok | | ewm | wm | mm | W | % 8 1 B
113 VALLE DEL CAUCA PRADERA EERG CHEERE 159 B | 7 ] 1 8
1108 VALLE DEL CAUCA RESTRERD ERIRED IR R ] % 1 ]
115{VALLE DEL CAUCA [ROFRIO | % w | | w s | M 1 1 2 B
116 VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO 7 IE w | m | m 3160 R 1 1 Fi]
117 VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO R nw | ®m | B 2 2 n
110 VALLE DEL CAUCA SEVILLA W% | o | o | 4 | T S 3 B i 3
113 VALLE DEL CAUCA T0R0 E R ED TR e | m | & A 3 0
{11 VALLE DEL CAUCA TRUJLLD R w | am | m B! bz i 18 0 B
111 VALLE DEL CAUCA TULUA Y[ L | e | s | s | omm | m | M B 5 [
112 VALLE DEL CAUCA ULL0A | ™ m e | m 5164 ] 1l 1 2 i
1113 VALLE DEL CAUCA VERSALLES w6 | 2 | e | 4l | e | ke | o9 ] U 5 W
1114 VALLE DEL CAUCA WES | & B 4 1l 1 1 0 1
111{VALLE DEL CAUCA Y0T000 EEES TS D ] D 7 B
111 VALLE DEL CAUCA VUNBO S 0 806 7 268% B 1 7 0 118
1117 VALLE DEL CAUC TRIAL WS | %0 | s | 6w | 1 | KM FEE [T 7 7%
Fuente. ICA 2022
Tabla 23 Inventario Ganado Bufalino Municipio De La Victoria
b oo .
ICA¥ & R
2 -‘INS'IITUIO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA
3 ;DIRECCIﬂN TECNICA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
4 |CENSONACIONAL BUFALOS 2022
NeDE NeDE .
CODIGO HEMBRAS > TOTAL TOTAL FINCAS
: DEPARTAMENTO : MUNICIPIO : MUNICIPIf'\ = 3AROS v. BUFALOS : HNC:: 1 A,. FIN:::;M' . CON BUFALO“
1100 VALLE DEL CAUCA LAVICTORIA 76403 0 12 2 30 1 0 0 0 1
1101 VALLE DEL CAUCA 0BANDO 76497 1 1 1 8 2 0 0 0 2
1102 VALLE DEL CAUCA PALMIRA 76620 2 8 i} 145 2 1 0 0 3
1103 VALLE DEL CAUCA PRADERA 76663 0 9 12 47 2 0 0 0 2
1104 VALLE DEL CAUCA RESTREPO 76608 2 18 1 19 2 0 0 0 2
1105 VALLE DEL CAUCA \RIOFRIO 76618 4 0 0 17 1 0 0 0 1
1106 VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO 76622 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1107 VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO 76670 0 0 0 4 2 0 0 0 2
1108 VALLE DEL CAUCA SEVILLA 6736 4 6 1 150 3 1 0 0 4
1109 VALLE DEL CAUCA TORO 76823 2 0 0 3 2 0 0 0 2
1110 VALLE DEL CAUCA TRUJLLO 76828 0 0 0 2 1 0 0 0 1
1111 VALLE DEL CAUCA TULUA 76834 12 5 0 2% 4 0 0 0 4
1112 VALLE DEL CAUCA ULLOA 76845 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1113 VALLE DEL CAUCA VERSALLES 76863 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1114 VALLE DEL CAUCA IVIES 76869 7 9 11 83 2 1 0 0 8
1115 VALLE DEL CAUCA 'YOTOCO 76880 2% 0 0 47 2 1 0 0 3
1116 VALLE DEL CAUCA 'YUMBO 76892 0 1 1 3 1 0 0 0 1
1117 VALLE DEL CAUCA ZARZAL 76895 1 7 2 14 3 0 0 0 3
1118 VAUPES MITU 97001 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1118 VAUPES. [cARURU EZG N 0 0 0 0 0 0 [ 0
BOVINOS Y PREDIOS | Tabla Departamentos | () [4 [

Fuente. ICA 2022
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AVICULTURA: Esta actividad también se ha desarrollado en el municipio contando con una
planta de produccion de pollo de Pimpollo ubicada en el corregimiento de San José, ademas hay
otra explotacion en el corregimiento de Holguin.

También se pueden encontrar pequefias y medianas explotaciones a nivel familiar y que son
comercializados a nivel de municipio o municipios vecinos como Obando y La Unién.

Tabla 24 Inventario Avicola Del Municipio De La Victoria

ICA¥

gl - it Colombia Ayopwcaio

2 INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECU
3 |DIRECCION TECNICA DE VIGILANCIA E
4 |CENSO NACIONAL AVES 2022

Ee
?3 (sn’m?hs

ARDICA
PIDEMIOLOGICA

TOTAL | TOTALAVES | TOTAL PREDIOS
TOTAL AVES|TOTAL AVES|  TOTAL
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HUNICIPI WTOA | oot | avcougs | TRASPATO | AVES. | OCUPADAIAS | - PREDIS
TRASPATIO. |AVES TRASPATIO|  TRASPATIO
5 i v v v v v v |w v v v
0 VALLEDELCAUCA  JLAVICTORIA 76403 ) 0 T E 10350 3 W3 6
110 VALLE DEL CAUCA 0BANDO 7457 P b A | A | 9 A 7 T3 f
112 VALLE DEL CAUCA PALWIRA T80 I 3 00 | Ao | & 7100 | 4 it
113 VALLE DEL CAUCA PRADERA 78563 e 2 L0 [ 15700 | 6 20 2 B B
110 VALLE DEL CAUCA RESTREPO T6ilG ] 0 TR 14000 ] 0 0
115 VALLE DEL CAUCA IRIOFRIO TRt ) 0 R 520 ] w5 I
110 VALLE DEL CAUCA ROLDANILO Thiil ] ] 700 | TR0 | 9 10 [ T3 i
1107 VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO 7610 ) 0 3IA0 | 390 | 66 20 ] 3906400 ]
1108 VALLE DEL CAUCA SEVILE TH1% ] ] BRI | 66 | 3 P g BT ]
110 VALLE DEL CAUCA 0RO THL) 79500 1 R EE 16 % H2 668 B
1110 VALLE DEL CAUCA TRUILO THidh ] ] ] ] ] [ i [E] i
111 VALLE DEL CAUCA TULUA TiEd ) 0 EEE 16000 m 406100 s
iz VALLE BEL CAUCA ULLOA THRl5 ] 0 W | W |8 i il 2 B
113 VALLE DEL CAUCA VERSALLES TG} i 2 w0 | mm0 | 2 150 ] 050 ]
114 VALLE DEL CAUCA WES TH8RY [ 5 FNETN B0 il ) i
113 VALLE DEL CAUCA Y0700 TS0 00 1 MDA | 1A | 7 PG 7 4280 f]
i VALLE DEL CAUCA YIlBO TR ] ] ] ] ] [ 7 [ 7
117 VALLE DEL CAUCA IARIAL ThESE ) 0 WA | w0 | 120 i fE] i
e VAUPES Wil 0 ] 0 ] ] ] D i T30 i
113 VAUPES CARURU ] ) 0 ] ] 0 BE 1 5180 0
11 VAUPES "TPACOA EEN ] 0 [ T T I T ] 0

AVES Y PREDIOS

Tabla Deparamentos |

®

[4]

Fuente. ICA 2022
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OVINOS -CAPRINOS Y EQUINOS: En el municipio de la Victoria se reporta ganado equino para
las faenas de ganaderia, trabajos agricolas y pecuarios de carga y con reportes de caballerizas
para la cria y exhibicién equina en ferias y cabalgatas. Igualmente existe un nimero limitado d
ejemplares ovinos y caprinos en algunos predios que se utilizan para produccion de carne.

Tabla 25 Inventario De Especies Equina, Ovina Y Caprina.

ICA# Gl oo |

.
2 |INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO ICA

3 |DIRECCION TECNICA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
4 |CENSO NACIONAL EQUINOS - CAPRINOS -OVINOS 2022

CODIGO = TOTAL | TOTAL | TOTAL
- DEFASTANE N - i _|MUNICIP*> EQUINO®._ | CAPRINC< [ OVINOS
1100 VALLE DEL CAUCA LA VICTORIA 76403 1,110 78 680
1101 VALLE DEL CAUCA OBANDO 76497 1,000 15 231
1102 VALLE DEL CAUCA PALMIRA 76520 1,024 78 1,077
1103 VALLE DEL CAUCA PRADERA 76563 500 60 191
1104 VALLE DEL CAUCA RESTREPO 76608 470 10 59
1105/ VALLE DEL CAUCA RIOFRIO 76616 500 28 150
1106 VALLE DEL CAUCA ROLDANILLO 76622 510 50 541
1107|VALLE DEL CAUCA SAN PEDRO 76670 580 a7 108
1108 VALLE DEL CAUCA SEVILLA 76736 850 25 56
1109 VALLE DEL CAUCA TORO 76823 850 170 338
1110VALLE DEL CAUCA TRUJILLO 76828 350 18 96
1111|VALLE DEL CAUCA TULUA 76834 | 2000 75 711
1112 VALLE DEL CAUCA ULLOA 76845 250 45 36
1113[VALLE DEL CAUCA VERSALLES 76863 850 28 256
1114 VALLE DEL CAUCA VIJES 76869 200 0 123
1115[VALLE DEL CAUCA YOTOCO 76890 750 20 670
1116 VALLE DEL CAUCA YUMBO 76892 210 52 1,195
1117|VALLE DEL CAUCA ZARZAL 76895 1,250 20 58
1118 VAUPES MITU 97001 12 0 7
1119 VAUPES CARURU 97161 12 0 45
AaanMALIAE S PAMSSA ¥ NIEAA (a (a (al
| EQUINOS-CAPRINOS-OVINOS | Tabla Departamentos | ()

Fuente. ICA 2022

Zona

Plana

Ladera

2.2.2.1.1.3 Caracterizacion de la Linea Productiva

Tomando como fuente el Plan Departamental de Extensién Agropecuaria 2020-2023 se ha
determinado la siguiente caracterizacion del municipio para el sector agricultura.

Tabla 26 Caracterizacion Linea Productiva del Municipio

Tipo de Cultivo Cultivo Cultivo Cultivo  Cultivo5 Pecuaria Pecuaria Pecuaria 3
Productor 1 2 3 4 1 2
Pequefio y Cafia de Maiz Soya Sorgo Maracuya Ganaderia Avicultura Porcicultura
mediano Azucar
Pequefio Café Platano Banano  Cacao Aguacate  Ganaderia

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo a la informacion del
Plan Departamental de Extensiéon Agropecuaria 2020-2023 del Valle del Cauca.
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De acuerdo a esta caracterizaciéon se observa que en la zona plana del municipio el cultivo
predominante es la cafia de azucar y el maiz, y en la ladera el café y platano, ya en cuanto el
sector pecuario la ganaderia es predominante en todo el municipio.

2.2.2.1.1.4 Fortalecimiento de las Capacidades Productivas

Para el fortalecimiento de las capacidades productivas durante la vigencia 2020 -2023 y de
acuerdo al informe de empalme se realizaron diferentes actividades para fortalecer el sector
€como son:

- Capacitaciones Técnicas a los productores agropecuarios del municipio.

- Capacitaciones de nuevas tecnologias de produccién con especial énfasis en
produccién “Negocios verdes” y economia circular.

- Visitas a los predios rurales, logrando llevar asesorias que permitan el fortalecimiento del agro
del sector rural del municipio.

- Entrega de semillas como maiz, frijol y citricos, aguacate, para la implementacién de huertas.
- Se realizaron capacitaciones para la elaboracién de abonos en convenio con el SENA.

- Capacitacion en seguridad alimentaria para los corregimientos de San José
y Riveralta.

- Se actualizo el Registro de Usuarios de Asistencia Técnica “RUAT”, que es el registro de
pequefios y medianos productores sujetos de este servicio, también se llevaron a cabo
capacitaciones técnicas en campo con el apoyo ICA, FEDEGAN, FENAVI Y PORKCOLOMBIA.

- Visita periodicas de apoyo para los agricultores.

- Visitas perioddicas de apoyo para los agricultores que fueron capacitados en el manejo de
tecnologias aplicadas a la agricultura, como herramienta de apoyo constante a los productores
agricolas del municipio, logrando brindar apoyo constante en las unidades productivas como en
manejo de registros, control de plagas y enfermedades, manejo de tecnologias limpias, entre
otros temas.

- Entrega de semillas de maiz y frijol, arboles de citricos y aguacate a productores, instituciones
educativas, organizaciones de mujeres, entre otros.
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- Acompafiamiento técnico en el establecimiento de huertas productivas, tanto a nivel de
productores como de instituciones educativas, sede del adulto mayor, con la construccién y
siembra de las huertas, ademas de capacitacién en cémo realizar las siembras, control de plagas
y enfermedades, tiempo de cosecha, entre otros.

-Realizacion de Mercado Campesino para acercar a los productores campesinos con los
compradores, disminuyendo de esta manera los intermediarios y garantizando una mayor
ganancia a los productores rurales ya que al apoyar a los productores del municipio, se
establecen canales de comercializacion que fortalezcan la produccion agropecuaria.

- El mercado campesino se lleva a cabo con la participacion de las organizaciones de productores
que se convocan a través del CMDR, donde se les proporciona transporte, alimentacion y la
logistica que se requiere para los mercados como carpas, mesas, sonido.

- Capacitacion en manejo de aves y se les entrego a los beneficiarios pie de cria y concentrado,
ademas de equipos como comederos, bebederos.

- Acompafiamiento a las organizaciones de productores en temas administrativos como
implementacion de buenas practicas agricolas, registros, planes de sanidad, control de plagas y
enfermedades

- Acompafiamiento con el apoyo del Banco Agrario sobre las lineas de crédito que ofrece el
banco, ademas de brindar informacion sobre los alivios a los productores cuando se le presentan
pérdidas a causa de las afectaciones por fendmenos naturales

- Implementacion de proyectos productivos agropecuarios, en el area agricola como cultivos de
guayaba, platano, maiz, maracuya, cacao, café y en el area pecuaria avicultura, porcicultura,
ganaderia.

- Capacitacion a productores rurales en gestién de riesgos sanitarios, fitosanitarios y de inocuidad
de los alimentos, con énfasis de la admisibilidad sanitaria y el aprovechamiento de mercados
externos

- Visitas a predios, asi como el diligenciamiento de informacion agropecuaria, RUAT,
capacitaciones técnicas ICA FEDEGAN, FENAVI, PORKCOLOMBIA, Formacién SENA en
elaboracion de suplementos Bovinos COOHOLGUIN, formacion en Post cosecha con grupo
APROCOL

- Acompafiamiento Técnico a productores en Buenas Practicas Agricola BPA 'y
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Buenas Practicas Pecuarias BPG, Certificacion en inocuidad con el ICA.

- Acompafiamiento a las organizaciones de productores, en procesos

productivos y de transformacion; asi como en el mejoramiento de las practicas

productivas

- Acompafiamiento en la formulacién y estructuracion de Proyectos Productivos Ganaderia y
Platano

- Acompafiamiento en la Sensibilizacion de la importancia de los procesos de legalizacion de la
propiedad rural

Desacuerdo a la caracterizacion del sector productivo se considera necesario seguir
fortaleciendo los procesos del agro en el municipio.

2.2.2.2 Sector Comercio, Industria y Turismo
2.2.2.2.1 Industria y Comercio

Tomando como fuente de informacion el sistema de informacion para la administracion publica
del municipio de la victoria SINAP se generaron informes que permitieron establecer un
diagndstico respecto a los establecimientos comerciales y las actividades econdémicas del
municipio de la victoria.

Grafico 16 Establecimientos Comerciales Municipio de la Victoria - 2023

200 Establecimientos Comerciales -
2023
600
400
- [
0 ————
ANO 2023
m ABIERTO m CERRADO

Fuente: sistema financiero secretaria de Hacienda y administrativa del Municipio de la Victoria
De acuerdo a la informacion recopilada se puede observar que el municipio cuenta con 700

establecimientos debidamente registrados en la secretaria de hacienda y Administrativa del
municipio de los cuales 438 se encuentran en estado abierto, 218 en estado cerrado y 44 se
encuentran inactivos, se deduce entonces que el 62.57% de los establecimientos registrados
tributan al municipio es decir 438 establecimientos.
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De acuerdo a las actividades econdémicas por establecimiento se pudo generar la siguiente

informacion.

Grafico 17 Establecimientos Comerciales por Actividad Econémica Municipio de la Victoria —

2023

Establecimientos por Actividad
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Fuente: sistema financiero secretaria de Hacienda y administrativa del Municipio de la Victoria

Tabla Actividades Comerciales 2023

PRIMERAS 20 ACTIVIDADES ANO 2023
tiendas de barrio 52
Comercio al por menor 43
Café, cantinas, fuentes de soda, bares 37
Restaurantes, cafeterias, asaderos 25
Expendido de bebidas alcohdlicas 23
Servicios publicos, telecomunicaciones, antenas parabdlicas 20
ventas de textiles, prendas de vestir 19
venta de carnes blancas (pollo, pescado) 18
venta de articulo de miscelanea 15
otras actividades de servicio 15
otras actividades comerciales 14
comercio al por menor de productos farmacéuticos 14
comercio al por menor 15
Depésitos de cemento, madera, material de construccion 13
Pelugueria y otros tratamientos de belleza 10
venta de insumos, agro, ferreteria, autoservicio, supermercado 9
instalacion mantenimiento, reparacion, venta de maquinaria y equipo 9
Demas actividades de servicio 9
Comercio al por menos de articulos deportivos 8
Almacenes de repuestos y similares 8

Fuente: Elaboracion propia segun informacion del sistema financiero de las secretarias de Hacienda y administrativa del Municipio

de la Victoria

==
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2.2.2.3 Sector Trabajo

Para el afo 2022, la tasa de desempleo de Valle del Cauca fue 13,2%, mientras que en 2021 se
ubico en 16,5%. La tasa de ocupacion se ubicé en 55,8%, mientras que en el afio anterior fue
49,3%. Finalmente, la tasa global de participacion fue 64,3% frente al 2021 que se ubico en
59,1%

Grafico 18 Tasa Global de participacion, ocupacion y desempleo en el Valle del Cauca — Anual
(2015-2022)
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Fuente: DANE

Con respecto al municipio de la Victoria y durante el afio 2021, como un proceso para la
reactivacion econoémica del municipio se logré en convenio con la Gobernacién del Valle, al
realizar una inversién $850.040.000 para fortalecer, ampliar, e impulsar la productividad de los
emprendimientos y unidades econdmicas, facilitar el acceso a oportunidades que contribuyan al
fortalecimiento empresarial y de emprendedores en el marco de la reactivacién econémica. Del
proceso de selecciodn realizado por la Gobernacion del Valle, fueron beneficiarios 74 potenciales
emprendedores del municipio.

Grafico 19 Porcentaje de personas ocupadas formalmente en el Municipio de la Victoria — Valle
del Cauca
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Fuente: Terridata,
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2.2.2.4 Sector Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

2.2.2.4.1 Television

El municipio de La Victoria mediante resolucién de la Comisiéon Nacional de Television CNTV
0326 de mayo 9 de 2.000 dio apertura a la Asociacion de Copropietarios de Television
Comunitaria TELEVICTORIA la cual trabaja de manera independiente con una cobertura actual
de 3.200 usuarios brindando una excelente sefal a la totalidad del casco urbano y los
corregimientos de San José, San Pedro y Holguin, el servicio al publico esta sujeto a una
programacion variada de espacios musicales, informativos, preventivos, culturales vy
costumbristas con una tarifa Unica basica mensual. En la actualidad es el Unico medio que ofrece
television en el municipio.

Los servicios de television satelital resultan ser menores al 1% del total de los hogares victorianos
segun esta investigacion pudo determinar mediante observacion directa ya que la municipalidad
no posee registros al respecto, utilizandose las antenas de Sky, Telefénica y Telmex. Cabe
anotar que dichos servicios solo son adquiridos por haciendas, las cuales son pocas en la
localidad.

2.2.2.4.2 Telefonia Movil

La telefonia Movil Celular, corresponde al desarrollo legal del Servicio Publico de la telefonia
Movil Celular, actividad que es prestada por el ESTADO a través de los particulares mediante
concesion de este servicio y en virtud de la cual los particulares desarrollan las actividades del
Estado.

En la municipalidad existen tres operadores de telefonia celular, estos son: Claro S.A., (Movistar)
Telefénica Moviles S.A., (TIGO) Comunicacion Celular S.A. y en la actualidad se ve una leve
incursion de WOM.

A nivel rural, el servicio telefénico es muy deficiente, solo el corregimiento de San Pedro presenta
una sefial de cobertura regular, los demas centros poblados y corregimientos del municipio tienen
grandes deficiencias con la calidad y cobertura Internet.

Sin embargo y a pesar de que existe servicio de telefonia maovil celular, esta se afecta cuando
existe un inconveniente en el fluido eléctrico de la ciudad.
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2.2.2.4.3 Internet

El servicio de internet residencial y corporativo es prestado por 2 empresas en la ciudad Tele
victoria y Fibra net.

2.2.2.4.3.1 Cobertura de Internet

En analisis realizado por la Subdireccion de Estudios econdmicos de Ciencia, Tecnologia e
innovacion del Departamento Administrativo de Planeacién Valle en cuanto a la cobertura de
internet de la microrregion Norte y donde se encuentra el municipio de la victoria, se observa que
ningun municipio supera a la cobertura departamental (19,50%) y que la victoria se encuentra en
el 12.56% lo cual muestra un rezago tecnoldgico respecto a la region.

Grafico 20 Cobertura de Servicios Publicos en la Microrregion Norte del Valle del Cauca
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Fuente: Elaboracion Subdireccion de Estudios Socioeconémicos, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
del Departamento Administrativo de Planeacion Valle, a partir de Terridata - DNP.
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2.2.2.4.3.2 Velocidad Promedio Banda Ancha

En la Microrregion Norte del Valle del Cauca y de acuerdo al observatorio del Sistema de
Ciudades (OSC), los municipios de menores velocidades de descarga corresponden a los
municipios de Toro (3.667 kbps) y La Victoria (3.388 kbps).

Grafico 21 Velocidad promedio de bajada del Internet Banda Ancha en la Microrregion Norte
del Valle del Cauca, en 2020

Velocidad promedio de bajada del internet banda ancha en la
Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca, por municipio, afio 2020.
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Fuente: Observatorio del Sistema de Ciudades (OSC).
2.2.2.4.3.3 Suscriptores de Internet Banda Ancha

En cuanto al numero de suscriptores de internet banda ancha en la microrregion regién norte por
cada 100 habitantes, al afio 2020, sobresale Toro por tener el mayor indicador con 18,8
suscriptores por cada 100 habitantes. Le siguen en importancia La Unién, Zarzal y Roldanillo con
11,026, 9,3 y 9,2 suscriptores por cada 100 habitantes, respectivamente. Y el municipio de la
Victoria que cuenta con 4.878 suscriptores por cada 100 habitantes.

Grafico 22 Numero de suscriptores de internet banda ancha por cada 100 habitantes

Numero de suscriptores de internet banda ancha por cada 100
habitantes en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca, por municipio, afio
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Fuente: Observatorio del Sistema de Ciudades (OSC).
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Grafico 23 Penetracion de Internet Banda Ancha en el Valle del Cauca
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2.2.2.4.3.4 Punto Vive Digital

El municipio de la victoria cuenta con dos puntos vive digital uno ubicado en la alcaldia municipal
Carrera 7 No 8 -45 el cual cuenta con 22 equipos de computo y el otro ubicado en la institucion
educativa santa teresita en la carrera 7 No 7 — 40 el cual cuenta con 27 equipos de computo ( 12
portatiles y 15 equipos de Mesa), una red de datos fisica e inalambrica con Conexion a Internet
Banda Ancha de 200 Megas en Fibra Optica y salones con video beam los cuales son utilizados
para reuniones , capacitaciones y navegacion en general para toda la comunidad Victoriana.

Teniendo en cuenta esto y la baja penetracion de internet en el municipio se considera necesario
sequir fortaleciendo los Puntos Vive digital con la continuidad y aumento del servicio de internet
y la contratacion de un coordinador en cada punto vive del municipio.
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2.2.3 Eje 3: Unidos por el Ordenamiento, el Desarrollo Territorial y Ambiental
2.2.3.1 Sector Vivienda, Ciudad y Territorio

2.2.3.1.1 Déficit Cuantitativo y Cualitativo de Vivienda

Este item hace referencia a la carencia del conjunto de requerimientos por parte de la poblacién
para contar con una vivienda digna y se puede dimensionar, considerando una desagregacion,
ya sea cualitativa o cuantitativa.

El déficit cualitativo estima la cantidad de viviendas que la sociedad debe construir para que
exista una relacion uno a uno entre las viviendas adecuadas y los hogares que necesitan ser
alojados, es decir, es la comparacion entre el numero de hogares y de viviendas existentes.

Por su parte, el déficit cuantitativo hace referencia a las viviendas particulares que presentan
deficiencias en la estructura de sus pisos, espacios, disponibilidad de servicios publicos
domiciliarios, entre otros aspectos.

En el déficit de vivienda cuantitativo, 5 municipios se encuentran por debajo del déficit
departamental 4,62%. Por el lado del déficit cualitativo, los 8 municipios estan por encima del
déficit departamental 19,83%.

Para la Microrregion Norte-Zarzal, no se evidencia un bajo déficit cuantitativo, pero si un alto
déficit cualitativo, es decir, que gran parte de las viviendas no cuentan con las condiciones
adecuadas para ser habitadas. Resultado coherente con los indicadores del IPM, en cuanto a
hacinamiento critico, pisos inadecuados, paredes inadecuadas, inadecuada eliminacion de
excretas y deficiente acceso a fuentes de agua mejorada.

Déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda en la Microrregion
Norte-Zarzal del Valle del Cauca, por municipios, afio 2018.
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Fuente: Elaborado por la Subdireccion de Estudios Socioecondémicos de Ciencia, Tecnologia e
Innovaciéon — Departamento Administrativo de Planeacion de la Gobernacion del Valle del Cauca a
partir del CNPV 2018.
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Al desagregar por area geografica, se observa que, en general, el déficit cuantitativo y cualitativo
de vivienda es superior en los centros poblados y rural disperso, en comparacion con las
cabeceras. Para la cabecera, el déficit cuantitativo de vivienda es mayor en el municipio de
Versalles (8,15%), a la vez que el déficit cualitativo de vivienda también es superior en los
municipios de Toro (16,19%) y El Dovio (15,54%). En el caso del area de centros poblados y
rural disperso, el déficit cuantitativo de vivienda es mas critico en los municipios de El Dovio
(15,52%) y Versalles (9,52%), mientras que el déficit cualitativo de vivienda el mas elevado es el
municipio de la Victoria (85,04%).

Tabla 27 Déficit Cuantitativo de Vivienda en la Microrregion Norte-Zarzal

Déficit cuantitativo y cualitativo de vivienda en la Microrregion Norte-Zarzal
del Valle del Cauca, por area geografica y municipios, afio 2018.

CENTROS POBLADOS Y RURAL
CABECERA DISPERSO
MUNICIPIO DEFICIT DEFICIT DEFICIT DEFICIT
CUANTITATIVO | CUALITATIVO | CUANTITATIVO | CUALITATIVO
DE VIVIENDA DE VIVIENDA DE VIVIENDA DE VIVIENDA
(%) (%) (%) (%)

BOLIVAR 2,14 12,59 8.70 69,58
EL DOVIO 2,67 15,54 15,52 47.50
LA UNION 3,15 1325 6,79 72,43
LA VICTORIA 2,86 10,67 2,16 85,04
ROLDANILLO 1,14 11,11 445 69,59
TORO 2,05 16,19 7,34 76,19
VERSALLES 8,15 8,07 9,52 72,34
ZARZAL 1,35 11,45 5,19 80,16

Fuente: CNPV 2018 — DANE.

2.2.3.1.2 Déficit habitacional

En términos de déficit habitacional (cuantitativo y cualitativo) en la Microrregion Norte-Zarzal del
Valle del Cauca, en total, éste es muy superior en el municipio de Bolivar (59,08%), contrario al
municipio de La Unién, donde se tiene la tasa mas baja (26,46%). Para el caso de las cabeceras
municipales, el déficit habitacional es mayor en el municipio de Toro (18,24%) y menor en
Roldanillo (12,25%). En cuanto a los centros poblados y el area rural dispersa, el déficit
habitacional es muy alto en La Victoria (87,21%) y menos alto en El Dovio (63,02%), pero
igualmente alarmantes para la microrregion.

Tabla 28 Déficit Habitacional en la Microrregion Norte-Zarzal

Déficit habitacional en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca, por
area geografica y municipios, ario 2018.

DEFICIT
DEFICIT ”AB'JEAS‘;?)@L EN DEFICIT
MUNICIPIO HABITACIONAL EN POBLADOS Y HABITACIONAL
CABECERAS (%) | puRAL DISPERSO TOTAL (%)
(%)

BOLIVAR 14.73 78,27 59,08
EL DOVIO 18,21 63,02 33,19
LA UNION 16,40 79,22 26,46
LA VICTORIA 13,54 87,21 33,13
ROLDANILLO 12,25 74,04 27.05
TORO 18,24 83,54 37.65
VERSALLES 16,23 81,86 4517
ZARZAL 12,80 85.35 30.70

Fuente: CNPV 2018 — DANE
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Se observa como ha disminuido el déficit de vivienda pasando de un 10.19% para el afio 2005 a
2,67 % para el Afo 2018.

Grafico 24 Déficit Cuantitativo de Vivienda — Censo 2018
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2.2.3.2 Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible

2.2.3.2.1 Caracterizacion de Calidad Ambiental Urbana

Para la caracterizacion ambiental del municipio de la victoria se toma el informe generado por la
corporacion autonoma del valle del cauca — CVC para el Aio 2019

2.2.3.2.2 Oferta Ambiental

El Sistema Natural enmarca la Oferta Ambiental de un territorio y esta definida por los elementos
naturales presentes en él, sus caracteristicas, valor e importancia ecolégica como oferentes de
bienes y servicios ambientales, los constituyen en ordenadores y determinantes de los procesos
socioecondmicos. El medio natural es fuente de recursos renovables y no renovables, que se
utilizan como materias primas para los procesos productivos y el asentamiento poblacional, por
ende, es el soporte de las actividades inherentes a la ocupacidn del suelo y receptor o sumidero
de los residuos que generan de estas actividades.

2.2.3.2.3 Superficie Verde

La superficie verde muestra la presencia de areas con valores naturales y ecolégicos en las areas
urbanas las cuales contribuyen al mantenimiento de la biodiversidad y la prestacion de servicios
ambientales esenciales para el mejoramiento de la calidad ambiental y la calidad de vida de la
poblacién. De acuerdo con la hoja metodoldgica correspondiente al indice de Calidad Ambiental
Urbana, definido por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, se cuantifico el area verde
urbana total, incluyendo &reas publicas o privadas, areas con coberturas naturales y
seminaturales, zonas blandas de equipamientos, asi como las zonas funcionales del sistema vial.
Se excluyeron las areas marcadas con tratamiento en desarrollo y las zonas de expansion
urbana, segun el ordenamiento territorial.

Teniendo en cuenta que la superficie verde contempla areas privadas y publicas, esta puede ser
clasificada en dos grupos: Elementos naturales constitutivos del espacio publico (ENEP) y otros
elementos no pertenecientes a ENEP (NO ENEP). El municipio de La Victoria cuenta con un area
de superficie verde de 1.339.511,43 m2. Lo cual representa un indice de area verde por habitante
de 142,06 m2 /hab.
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Tabla 29 Superficie de Area Verde Urbana por Habitante

Superficie verde Area (m?)
ENEP 37.525,68
NO ENEP 1.301.985,75
Total Superficie Verde 1.339.511,43
Habitantes proyeccion DANE 2019 0429 hab
Superficie verde por habitante 142,06 m?hab

Fuente: Informe de caracterizaciéon ambiental del municipio de la victoria - CVC

Ademas de los ENEP, existen otras areas que aportan a la superficie verde del municipio, de las
cuales se destacan las siguientes:

Areas articuladoras del espacio publico y de encuentro:

* Parque Lanceros. « Parque Los Fundadores.

« Estadio municipal. « Casa de la cultura.

» Parque recreacional La Victoria.

» Conjunto de arboles lineales de SAMAN, ubicados en la Calle 9, frente al Estadio Municipal.

Area para la preservacién y conservacion de las obras de interés publico y elementos culturales
y patrimoniales.

* Casa de la cultura.
» Inmuebles de patrimonio arquitectonico.

* Puente Mariano Ospina Pérez.

Areas y elementos arquitectdnicos y naturales de propiedad privada:

* Inmuebles de patrimonio arquitecténico.
» Lagos artificiales convertidos en ecosistemas.

Ante jardines de propiedad privada:

* Ante jardines a la entrada del pueblo por la transversal 72 y salida a Cartago, Palo de Leche,
San Pedro.
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2.2.3.2.4 Espacio Publico

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1077 de 2015, Articulo 2.2.3.1.2 que “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Vivienda, Ciudad y Territorio”32, el
espacio publico se define como el conjunto de inmuebles publicos y los elementos
arquitecténicos y naturales de los inmuebles privados destinados por naturaleza, usos o
afectacion a la satisfaccion de necesidades urbanas colectivas que transcienden los limites de
los intereses individuales de los habitantes.

Conforme al Articulo 2.2.3.1.5, los elementos del espacio publico estan conformados por los
elementos constitutivos naturales: y artificiales o construidos.

Organigrama 4 Elementos Constitutivos del Espacio Publico en Colombia
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Elementos
—» constitutivos 0——&[ Areas sistema hidrico. -
naturales.
Areas de especial interés
» ambiental, cientifico ye
paisajistico.
ELEMENTOS DEL
ESPACIO PUBLICO

—D{ Areas sistemas circulacion peatonal y vehicular.

—b{ Areas articuladoras.

Elementos

constitutivos .| Areas conservacion obras de interés publico y

artificiales o " elementos urbanisticos.

construidos =

: | Areas y elementos arquitecténicos y naturales de
| propiedad privada.

> Antejardines.
Fuente: CVC -2015

La urbanizacién esta acompanada de un proceso permanente de fragmentacion de los
ecosistemas que finalmente quedan como reductos de los planes de vivienda con el caracter de
zonas verdes de cesion, las cuales pueden ser canjeadas en otros sitios de las areas urbanas
generando conjuntos habitacionales de alta pobreza paisajistica y escaso espacio para
actividades ludicas.
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2.2.3.2.5 Elementos Naturales Constitutivos Del Espacio Publico — ENEP

Los elementos naturales constitutivos del espacio publico corresponden a las areas verdes de
dominio publico que generan un beneficio y disfrute a la comunidad, pueden ser de caracter
natural, formando parte de sistemas orograficos, hidricos o ecosistémicos; o de caracter artificial
si su construccion obedece a la delimitacidon de areas de espacio publico, dichas areas artificiales
corresponden a las superficies verdes (zonas blandas) pertenecientes a los equipamientos
publicos como parques y plaza arbolada y/o escenarios deportivos de dominio publico y de libre
acceso (sin cerramiento). Adicionalmente se encuentran otras areas verdes que contribuyen con
la superficie verde del municipio que no corresponden a la clasificacion de ENEP, la cual se
denomina NO-ENEP y comprenden las areas verdes privadas, areas verdes de escenarios
deportivos, culturales, de instituciones educativas, zonas funcionales del sistema vial
(separadores), entre otros, los cuales no son de dominio publico o no pueden ser objeto de
disfrute. De acuerdo con el calculo realizado a partir del analisis de ortofotos de la cabecera
municipal y herramientas geograficas, los elementos naturales constitutivos del espacio publico
ENEP de la cabecera municipal de La Victoria corresponden a 37.525,68 m2, lo que nos da un
indice de 3,98 m2 de ENEP por habitante.

Tabla 30 Elementos Naturales Constitutivos del Espacio Publico en Colombia

Elementos del espacio Publico Area (m?)
Artificial 7.163,29
Natural 30.362.39
ENEP Total 37.525,68
Habitantes proyeccion DANE 2019 9.429 hab
ENEP por habitante 3,98 m%hab

Fuente: Informe de caracterizacion ambiental del municipio de la victoria - CVC
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2.2.3.2.5.1 Natural

Con base en esta informacion y el calculo realizado a partir de las ortofotos de la cabecera
municipal de La Victoria, se determino que el area total de los Elementos Naturales Constitutivos
del Espacio Publico de origen natural es de 30.362,39m2, los cuales se componen por las areas
alrededor del sistema hidrico, referente al rio Cauca.

Tabla 31 Area de Elementos del Espacio Publico de Origen Natural Cabecera Municipal de la
Victoria

ENEP de origen Natural Area (m?)
Sistema Hidrico
Area Forestal Protectora Cauces 30.362,39
Natural Total 30.362,39

Fuente: Informe de caracterizacion ambiental del municipio de la victoria - CVC

2.2.3.2.5.2 Artificial

Los principales Elementos Naturales Constitutivos que componen el espacio publico de caracter
artificial corresponden a las zonas verdes de los parques que se encuentran en el casco urbano.
En este componente el area total equivale a 7.163,29 m2.

Tabla 32 Area del Espacio Publico de Origen Atrtificial Cabecera Municipal de la Victoria

ENEP de origen Artificial Area calculada
(m?)
Parque Lanceros 4 207,05
Parque Principal 2.650,80
Sin nombre 305,42
Artificial Total 7.163,29

Fuente: Informe de caracterizaciéon ambiental del municipio de la victoria - CVC
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2.2.3.2.5.3 Suelos De Proteccion y Areas Protegidas

Humedal Estero de la desembocadura del zanjon del Tinajon al rio Cuaca, limite Occidental del
area urbana del municipio, de conformidad con lo establecido en la Ley 357 de 1997 articulo 1y
la Convencién de Ramsar.

La estructura ecolégica principal, de conformidad con el Articulo 1 Decreto 3600 de 2007, se
define Estructura Ecoldgica como: “Conjunto de elementos bidticos y abiéticos que dan sustento
a los procesos ecoldgicos esenciales del territorio, cuya finalidad principal es la preservacion,
conservacion, restauracioén, uso y manejo sostenible de los recursos naturales renovables, los
cuales brindan la capacidad de soporte para el desarrollo socioeconémico de las poblaciones”.

La estructura ecoldgica principal del municipio la conforma los suelos de conservacion y

proteccion ambiental identificados como suelos de proteccidon del componente urbano y rural.

2.2.3.2.5.4 Suelos De Proteccion

Areas de franjas forestales protectoras de cauces de rios y quebradas que alimentan y regulan
el caudal hidrico de las corrientes principales y tributarias de las quebradas Los Micos, La Honda
sobre la cuenca del Rio Cauca y la quebrada La Pobreza y San Miguel cuenca del rio La Vieja.

Tabla 33 Suelos de Proteccion Rondas Hidricas

Suelo de Proteccion

Area

Area (m?)

Los
Humedal es,
ciénagas,

Humedal v su
ecosistema,
comprendido por el

Humedal Estero
Zanjon El Tinajon y el
Humedal ubicado en el

8966.7

lagos y espejo de agua y la | predio de urbano del
lagunas vegetacion existente | sector suroriente
alrededor frente a la
urbanizacion El Prado
“Abrevadero”
Areas de franjas | Ronda rio Cauca
F3- Areas forestales protectorjas %g?;gg =
st saiodl Ronda  Zanjon El | 123.326.7
Tinajon y Zanjon Las
Pinas.
ubicadas en las partes | Relicto boscoso- B/ | 89.917.6
montafnosas del | Santa Teresa Sector
perimetro urbano | Orniental, parte de la
localizadas al oriente, | manzana 103
conformadas por | Relicto boscoso B/ Los | 10.112,6
colinas suaves que | Almendros Sector
poseen una | Onental, parte de Ila
vegetacion de | manzana 76
arbustos y rastrojo
natural
Reservas de | Relictos de bosques Conjunto de arboles
flora y fauna lineales de SAMAN,
ubicados en la Calle
9, frente al Estadio
Municipal.
Relicto boscoso,
ubicado en el predio
conocido “La Feria™
identificado con el
numero catastral
01- 00-0019-0066,
donde se proyecta el
Parque Bamio Los
Almendros.
AREA TOTAL (m?) 299.814. 4

Fuente: POMCH Rio la Vieja
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Areas de franjas forestales protectoras de cauces de los rios Cauca y La Vieja. Para el rio La
vieja, se tiene establecido que, a ambos lados del cauce, los retiros obligados de los cauces
naturales de las corrientes hidricas en una distancia de hasta de 50 metros, medida desde el
nivel maximo de flujo (conforme POMCH rio La Vieja)

2.2.3.2.5.5 Zonas De Proteccion

- Estan ubicadas en las partes montafiosas del perimetro urbano localizadas al oriente,
conformadas por colinas suaves que poseen una vegetacion de arbustos y rastrojo natural.

- Zonas de retiro del rio Cauca que se estipulara 80 metros a partir de su orilla.

- Areas de reserva para la conservacion y proteccion, los retiros establecidos por el rio Cauca,
Zanjones, Colinas aledafas y zonas verdes en complemento a las ya existentes (estadio, parque
recreacional, parque Los Lanceros, parque principal, vivero).

- Para el area de Holguin, las areas de reserva para la conservacion y proteccion del medio
ambiente y los recursos naturales se guardo el retiro de 30 metros a lado y lado de la orilla de la
quebrada Los Micos.

- Sistema orografico que se debe tener en cuenta por su valor paisajistico en el area urbana y
rural como son el Cerro Pan de Azucar, Alto de Alegrias, El Convento, La Cruz, Monte Cristo, La
Aurora, Sierra Mocha y Taguales, se considerarian areas de reserva para la conservacion y
proteccién del medio ambiente y paisajistico junto a la propuesta del mirador turistico de
Miravalles.

2.2.3.2.5.6 Situaciones Ambientales Negativas

El desarrollo de las actividades humanas implica una transformacion de los ecosistemas, algunas
de las cuales se encuentran en consonancia con los ciclos de la vida, mientras que otras,
modifican de tal manera que generan efectos negativos tanto en los ecosistemas como en las
dinamicas sociales, tanto a nivel de salud como de inconformidad social.
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2.2.3.2.5.7 Aprovechamiento del Suelo con Efectos Adversos Sobre la Sociedad O
los Ecosistemas

2.2.3.2.5.7.1 Espacio Publico

De acuerdo con el Decreto 1077 de 2015 en el articulo 2.2.3.2.7, el area de espacio publico
efectivo minimo por habitante debe ser de 15m2, el municipio tiene un valor de espacio publico
efectivo de 0,95 m2 / Hab, lo cual lo cataloga en déficit. Sin embargo, en el EOT, ya se tiene
establecido areas de la proyeccion para el ano 2027 de espacio publico efectivo. Entre las areas
con coberturas naturales y seminaturales se encuentra en area publica (186.208,33 m2), la zona
boscosa paralela al rio Cauca, zanjén las Pifas, zanjon El Tinajon y Samanes frente al estadio;
y en el area privada (111.962,90 m2 ), el Humedal zanjon El Tinajén, Estero zanjon El Tinajon,
relecto boscoso Santa Teresa, Los Almendros y La Feria34 . El area en zonas blandas de
equipamientos, infraestructura y todo tipo de edificaciones ubicadas al interior del perimetro
urbano de La Victoria es de 270.069m2; y los espacios son los siguientes: Parque Lanceros,
Fatima, Los Fundadores, Occidental, Villa Gloria, El Prado, Los Almendros, El Estadio Municipal.
Instituciones educativas Santa Teresita, sagrado Corazon, Manuel Antonio Bonilla, Marco Fidel
Suarez y Luis E Zamora. CIC. - Total de areas verdes urbanas (AVU) medidas en el afo 2016 —
2017: 568.240,23m2. - Superficie de area verde por habitante: 60,25 m2

2.2.3.2.5.7.2 Elementos Naturales Del Espacio Publico

De acuerdo con las areas calculadas teniendo en cuenta los Elementos Naturales de Espacio
Publico, la relacién por habitante es de 3,9 m2/hab, la cabecera municipal presenta déficit, ya
que son pocos los espacios cualificados para realizar actividades de esparcimiento.

2.2.3.2.7.3 Aprovechamiento de Recursos Naturales con Efectos Adversos sobre
la Biodiversidad

2.2.3.2.7.3.1 Suelos De Proteccion y Areas Protegidas

Entre los suelos de proteccion urbana por la importancia ambiental o por riesgo incluidos en el
EOT por inundacion, corresponden al barrio Occidental sector la cruz, estero zanjén El Tinajon,
donde se encuentran construidas 20 viviendas en un area de 0.42092ha. Los suelos del area de
asentamientos subnormales sobre el barrio Santa Teresa en el sector Las Pihitas y estan en
riesgo geoldgico y movimiento en masa y se encuentran construidas 23 viviendas en un area de
0.1539ha. Las zonas de proteccion de las quebradas urbanas que aparecen en el EOT, hoy dia
son predios privados. El Zanjon “Las Pifias” de drenaje abierto de aguas lluvias, en el EOT

_ .“:". LY

122



Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

aparece como area protegida pero no se esta cumpliendo con esa figura, y se encuentra
localizado sobre la linea de perimetro urbano en la parte sur de los barrios Los Almendros y
Fatima, con entrega de aguas al zanjon Tinajon.

Areas protegidas y estratégicas y complementarias de conservacién urbana con un total de 29.98
ha. distribuidas en:

» Humedal el Estero Zanjon y el Humedal ubicado en el predio urbano del sector sur —
oriente frente a la urbanizacion El Prado “Abrevadero” y Estero desembocadura zanjon
Tinajon: 089ha.

» Ronda del rio Cauca: 5.67 ha.

» Ronda zanjon El Tinajon y zanjon Las Pifias: 12.3 ha.

» Relicto boscoso en el B/ Santa Teresa Sector Oriental, parte de la manzana 103: 8.99 ha.

> Relicto boscoso B/ Los Almendros sector oriental, parte de la manzana 76: 1.01 ha.

» Conjunto de arboles lineales de Saman, ubicados en la calle 9, frente al Estadio Municipal:
0.61 ha.

» Relicto boscoso, ubicado en el predio conocido “La Feria” identificado con el niumero

catastral 01-00-0019-0066 donde se proyecta el parque del barrio Los Almendros: 1.09
ha.

2.2.3.2.7.3.2 Aprovechamiento del Agua con Efectos Adversos Sobre la Sociedad
o los Ecosistemas

El acueducto municipal cuenta que una planta de tratamiento con procesos de aireacion,
floculacion, sedimentacion, filtracion y desinfeccién, El acceso a agua potable por parte de la
poblacién del municipio de La Victoria Valle, debe interpretarse para cada una de las zonas que
lo conforman, por cuanto las coberturas y el sistema de red, toma de la fuente, calidad de
potabilizacion, no es uniforme.

Redes Principales y Redes Secundaria: las primeras corresponden a las redes matrices de los
servicios publicos domiciliarios de acueducto que interconectan las estructuras de la Planta de
tratamiento con las redes secundarias o domiciliarias que surten de aguas a las respectivas
viviendas.

La Cobertura en la prestacion del servicio de acueducto en el sector urbano es del 100% con un
prestador Unico del servicio actual como es ACUAVALLE S.A. E.P.S. Con base en la informacion
suministrada por la empresa prestadora del servicio de Acueducto, indice de Riesgo de la Calidad
del Agua para Consumo Humano, IRCA, presenta un indice de 13,5.
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2.2.3.2.7.3.3 Fuente Abastecedora

El servicio de agua potable es prestado en el area urbana del municipio de La Victoria por la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado del Valle del Cauca ACUAVALLE S.A. E.S.P., a través
del Sistema de Abastecimiento Regional de Acueducto Regional SARA-BRUT,; e igualmente para
Centros Poblados de San Pedro, San José y Holguin.

Para la zona rural de ladera, el servicio es prestado por 3 Juntas Administradoras de Acueductos
Rurales y/o Juntas de Accién Comunal.

Embalse Guacas: El embalse Guacas ubicado en el Municipio de Bolivar-Valle del Cauca fue
disefado como parte integral de las obras civiles que conforman el proyecto denominado Sistema
de Abastecimiento Regional de Agua para los municipios de Bolivar, Roldanillo, La Union, Toro,
Zarzal, La Victoria, Obando, el corregimiento de Ricaurte y otras comunidades intermedias
(Acueducto Regional SARA-BRUT). Dicho embalse regula el caudal de los rios Calamar y
Platanares (en este punto, el asocio de sus aguas es llamado rio Pescador) en el Municipio de
Bolivar- Valle, para de esta forma afirmar y garantizar, hasta el afio 2025, el abastecimiento de
agua potable a dichas poblaciones, cuyos acueductos se encontraban sobrellevando grandes
problemas en el suministro debido a que las fuentes superficiales que los abastecian disminuian
fuertemente su caudal durante periodos de prolongados veranos.

La zona urbana del municipio cuenta con un sistema de abastecimiento de agua proveniente del
embalse Guacas y tiene una planta de potabilizacion operada por la empresa Acuavalle S.A.
ESP, que garantiza el suministro oportuno y suficiente a los usuarios.

El municipio de La Victoria dispone de pocas fuentes de abastecimiento de agua, entre ellas
estan la quebrada Los Micos, al cual desemboca en el rio Cauca y aporta un caudal muy bajo
debido a la intervencidén de su cuenca en la parte alta por el cultivo de pastos necesario para
desarrollar la actividad ganadera a la cual se dedican los habitantes de la zona, juntamente con
el cultivo de café y cultivos de Pan coger. Otra de las fuentes es la quebrada La Honda, en limites
con el municipio de Zarzal, cuyo caudal y aprovechamiento son minimos. Estas corrientes no se
encuentran reglamentadas, en la actualidad, aunque en la quebrada Los Micos se registra un
usuario con un caudal de 30 I/s y en La Honda uno de 10l/s, mediante resolucion individual.

La otra alternativa es el aprovechamiento del rio La Vieja en la parte alta del municipio pero
debido a su encafionamiento y a la actividad ganadera que ahi se desarrolla no se hace posible,
por lo tanto la Unica y real fuente se vierte en el rio Cauca que satisfacen las demandas del sector
azucarero del Ingenio Rio paila en la parte plana y de agua potable para la cabecera municipal y
algunos centros poblados debido a la pobre recarga que se presenta precisamente por la
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ausencia de fuentes superficiales que permitan este fendmeno. El acuifero mas importante se
localiza en el valle aluvial del rio Cauca. Para satisfacer las necesidades domésticas y de agua
potable en los caserios veredales se aprovecha el agua de varios nacimientos mediante
acueductos rurales construidos por el Comité de Cafeteros.

En cuanto a la distribucion predial en la parte baja del municipio es frecuente encontrar grandes
extensiones de tierra en manos de pocos propietarios, quienes se dedican a la actividad
agroindustrial. En conclusion, este municipio al igual que varios del norte del Valle, se caracteriza
por ser zona seca, de baja explotacion agricola en la parte alta, dedicada al cultivo de la cafia en
la zona baja, con abastecimiento del rio Cauca, que se convierte en la Unica fuente aprovechable
de agua superficial3

2.2.3.2.7.3.4 Consumo de Agua Doméstica

El sistema del acueducto municipal lo comprende el conjunto de infraestructuras utilizadas para
suministrar a la poblacion el servicio de agua potable, para la zona urbana. El servicio de agua
potable es prestado en el area urbana del municipio de La Victoria por la Empresa de Acueducto
y Alcantarillado del Valle del Cauca ACUAVALLE S.A. E.S.P., a través del Sistema de
Abastecimiento Regional de Acueducto Regional SARA-BRUT; e igualmente para Centros
Poblados de San Pedro, San José y Holguin.

2.2.3.2.7.4 Manejo Inadecuado y Vertido de Residuos Liquidos Contaminantes en
el Suelo o Cuerpos de Agua

2.2.3.2.7.4.1 Fuente Receptora

La contaminacion relacionada con asentamientos poblacionales y el desarrollo agroindustrial: los
factores causantes del deterioro de la cuenca son: las aguas residuales domésticas, la descarga
de residuos sélidos en los cuerpos de aguas, la deforestacion, uso de técnicas inadecuadas de
cultivo e incontrolada aplicacion de agroquimicos. El impacto generado por fuertes organicas e
inorganicas incluye cambios fundamentales fisico quimico y bacteriolégicos del agua que inciden
negativamente en le supervivencia de especies de flora y fama ademas de tener efectos
indeseables en los asentamientos humanos aledafios que se abastecen del recurso.

La aplicacion de la frontera agropecuaria ha provocado la desecacion de extensas areas de
ciénagas y humedades para incorporar areas a la agricultura y ganaderia.
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La sedimentacién por degradacion del bosque y explotacion aurifera: la cual ha generado
desproteccion total o parcial de los suelos, haciéndolos altamente susceptibles al arrastre por
accion de la lluvia. La actividad minera causa variacién de cauces y caudales por el aporte de
residuos liquidos con alto contenido de material sdlido, lo cual se manifiesta claramente en el rio
Cauca al sur del municipio de Caucasia (Antioquia).

El uso inadecuado de recursos naturales: la explotacion intensiva y poco tecnificada de minas,
bosque y recursos pesqueros ha producido cambios severos en los diferentes ecosistemas de
las cuencas de la region.

La cuenca del rio Cauca segun estudios previos, presenta niveles de contaminacion que
sobrepasan los permitidos por la ley como en el caso de Cadmio, Niquel, Cromo. Hierro y
Manganeso, ademas de revelar presencia de organoclorados en sus aguas.

Las acciones emprendidas por las industrias y agroindustriales a mitigar los efectos
contaminantes de los residuos con altas concentraciones de materia organica, ha tenido un
efecto positivo en el proceso de descontaminacion del rio.

2.2.3.2.7.4.2 Gestion de los Vertimientos

La Planta de tratamiento de aguas residuales comprende las infraestructuras necesarias de
colectores principales que conducen las aguas residuales a los sistemas de tratamientos de
aguas residuales. El servicio de alcantarillado es prestado en el municipio de La Victoria por la
Empresa de Acueducto y Alcantarillado del Valle del Cauca ACUAVALLE S.A. E.P.S. en la zona
urbana, y en el momento el municipio no cuenta con un sistema de tratamiento para las aguas
residuales que se generan en el area urbana.

Dadas las caracteristicas topograficas y areas de inundaciéon del municipio de La Victoria, y
teniendo en cuenta el punto de ubicacién y entrega de las aguas residuales de los colectores
Central y Occidental (sector Matadero) y Santa Teresa ( Hacienda Las Margaritas) en una obra
de derivacion y/o entrega al rio cauca ubicada a orillas o zona forestal protectora del rio cauca
en la Hacienda Las Margaritas frente al cruce del dique de cierre construido del area urbana,
cuya obra de derivacién en épocas de creciente del rio, se inunda, generando taponamiento
hidraulico con el consecuente represamiento de las aguas residuales y afloramiento de las
mismas en camaras ubicadas en el area urbana, especialmente frente al estadio.

Teniendo en cuenta los procesos anteriores con la ubicacion y entrega de las aguas residuales,
para la construccion de la PTAR del area urbana del municipio, se plantea en este ordenamiento
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dos opciones de sitios potenciales ubicados en la Hacienda Las Margaritas, un area por fuera de
la zona potencialmente inundable, y la otra zona inundable con la opcidn de construir obras de
proteccion contra inundacion sobre el area de la PTAR, la definicién final del sitio obedecera a
evaluaciones técnicas, econémicas y ambientales para determinar su viabilidad en los Planes de
Saneamiento y Manejo de Vertimientos PSMV- que realizara por la empresa prestadora del
servicio y aprobada por la Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC.

El municipio cuenta con un trazado de la red de alcantarillado del area urbana del municipio de
La Victoria, que sirve de conexion domiciliaria y de conduccion de las aguas residuales
provenientes de las viviendas que son entregadas a los colectores principales.

La carencia de alta cobertura de alcantarillado en el municipio, se presenta fundamentalmente a
un factor en especial, y es el de la cultura que existe en los habitantes en cuanto a la
implementacién de los sistemas de pozos sépticos en la zona rural del municipio.

El colector es un conducto cerrado circular, semicircular, rectangular entre otros, sin conexiones
domiciliarias directas que recibe los caudales de los tramos secundarios, siguiendo lineas
directas de evacuacion de un determinado sector, El sistema de alcantarillado combinado en la
cabecera municipal esta conformado por cinco (5) colectores principales, de los cuales
descargan dos al rio Cauca.

Tabla 34 Colectores de Alcantarillado Cabecera Municipal de La Victoria

Subcuenca Areas (Ha)
Colector Central 4543
Colector Fatima 13.54
Colector La Rivera 412
Colector Occidental 9.58
Colector Santa Teresa 7.9
Total 99.97

Fuente: Informe de caracterizacion ambiental del municipio de la victoria - CVC

Colector La Rivera entregando las aguas residuales al emisor final por la zona del estadio, El
colector Fatima entrega sus aguas residuales al colector central, a su vez los Colectores Central
y Occidental se unen y conforman un solo colector entregando sus aguas por el sector del
Matadero, y estos colectores y Santa Teresa descargan sus aguas residuales sin ningun tipo de
tratamiento al rio Cauca.
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Este tipo de contaminacion se presenta puntualmente en los sitios en los cuales existen los
descoles en el area urbana y rural, sin obviar los puntos en los cuales

se encuentran letrinas, vertimiento en zanjones y sitios donde se vierten las aguas residuales de
la actividad doméstica.

En el area urbana los puntos de vertimiento de las aguas residuales domésticas descargan su
caudal en las riberas del rio Cauca contribuyendo a asi al aumento de degradacion del rio Cauca,
ademas en algunas viviendas el alcantarillado deposita los residuos a zanjones que cruzan por
los patios de los hogares.

En la actualidad se encuentra planteado el plan maestro de alcantarillado el cual entraria a
solucionar este tipo de contaminacion.

En el area rural los centros poblados de Miravalles, Riveralta y Taguales vierten los residuos
liquidos a las quebradas aledafias que son afluentes de las quebradas la pobreza y san Miguel
ejes hidricos del area, conllevandolas al deterioro de la calidad de agua que a su vez vierten su
caudal al rio la vieja, por otra parte, los centros poblados de Holguin y San José depositan las
aguas residuales a la quebrada los micos, principal corriente superficial del municipio.

En el PGIR se establece que la cobertura del servicio de Alcantarillado en el area rural, es que
solo el 63,9% de las viviendas descargan a alcantarillados construidos por la administracion
municipal, los administrados por la comunidad y sin control de su vertimiento final representan
un 34.99% de las viviendas que utilizan el sistema de letrinas o inodoros sin conexién, mientras
que el 37.1% descargan en pozos, el 1.96% de las viviendas no tienen ningun tipo de servicio.

Grafico 25 Cobertura de Alcantarillado municipio de la Victoria

Cobertura de alcantarillado (REC)

Fuente: DNP a partir de informacion de la Superintendencia de
Servicios Publicos Domiciliarios - 2016

La Victoria 82,4%
. Valle del Cauca 73,3%
Colombia 69,3%

Fuente: Terridata DNP citando proyecciones de poblacion del DANE -2019
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2.2.3.2.7.5 Emisiones Contaminantes A La Atmdsfera (Gases, Particulas O Ruido)

La calidad del aire se encuentra regulada por la resolucién 2254 del 1 de noviembre de 2017,
“Por la cual se adopta la norma de la calidad del aire ambiente y se dictan otras disposiciones”,
siendo esta la que establece los lineamientos y parametros entorno a los niveles de emision
permisibles, niveles de prevencion, alerta o emergencia, areas fuente de contaminacioén, indice
de calidad del aire (ICA) y la socializacién y divulgacién de resultados de los diferentes
monitoreos y analisis de la calidad del aire.

Uno de los agentes contaminantes que se presenta es de las emanaciones de los vehiculos
automotores producto de la combustién de los motores, el cual por poseer elementos pesados
como plomo entre otros ocasiona el deterioro del medio, este caso se presenta en el casco
urbano en la carrera 72 donde se realiza el mayor trafico vehicular, no obstante la carga de estas
emanaciones no es tan grande compara con la de otros municipios y capitales pero no hay que
olvidar que uno de los principales problemas de morbilidad es el de enfermedades respiratorias
y considerando que cerca de esta via existen equipamientos tales como escuelas |,
administracién municipal e iglesia, no obstante y de acuerdo a estudios a nivel mundial las vias
que poseen un trafico continuo presentan temperaturas mayores a las que no poseen esta
caracteristica .

Los gases expedidos en el momento de la coccion del ladrillo constituyen otro elemento que entra
a desmejorar la calidad del aire en el casco urbano y en el centro poblado de Holguin ya que
estas emanaciones se mezclan con el aire.

2.2.3.2.7.5.1 Material Particulado

Las principales emisiones de material particulado en el municipio son generadas por la quema
accidental o no programada de cultivos de cafia que limitan con el casco urbano, asi como las
emisiones por el trafico de rutas intermunicipales al interior de la cabecera municipal.

Entre los principales efectos de estas actividades se encuentra el arrastre de pavesas al casco
urbano, asi como la emisién de gases de efecto invernadero como resultado de las quemas, la
generacion de humo y gases por procesos de combustion ineficientes y problemas asociados
con Infecciones Respiratorias Agudas (IRA).

Es un elemento que por sus caracteristicas se encuentra en suspension en el aire, es de anotar
que sus mayores concentraciones se presentan en las vias destapadas y en las canteras de
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explotacion de arcillas en las cuales como producto del viento ocasionan que el material se
incorpore al medio.

La Contaminacién por ceniza se presenta en las épocas en la cual se procede a incinerar la
hojarasca de la cafa el viento como agente dispersor y de transporte de estos residuos hacen
que se dirija hacia el centro poblado de San Pedro y el area urbana de La Victoria, lo que
contribuye a las enfermedades respiratorias y la degradacién del medio ocasionando una
contaminacién visual.

2.2.3.2.7.5.2 Ruido

Las principales fuentes de ruido que se presentan en la cabecera municipal, se encuentran
asociadas al trafico de buses intermunicipales, a las actividades de perifoneo e industriales que
no se encuentran bien ubicadas.

Esto se debe a que el municipio no cuenta con un lugar de parqueo o estacion de buses ni con
vias alternas adecuadas para el transito de estos vehiculos de manera que mantienen un flujo
constante a través del casco urbano. Adicionalmente, no existe regulacion para las actividades
de perifoneo ni se tienen areas establecidas para el desarrollo de actividades industriales dentro
del perimetro urbano, por lo que el uso de maquinaria industrial en sectores no establecidos
genera ruido.

Estas actividades pueden representar riesgos para la salud por problemas auditivos, asi como
estrés en la poblacion y generacion de conflictos sociales por la alteracién de la tranquilidad.

2.2.3.2.7.6 Generacion, Manejo o Disposicion Inadecuados de los Residuos
Sdlidos

La reglamentacion referente a la prestacion del servicio publico de aseo se encuentra compilada
en el Decreto 1077 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Vivienda, Ciudad y Territorio” establece que los municipios y distritos, deben elaborar,
implementar y mantener actualizado un Plan para la Gestion Integral de Residuos Sdlidos -
PGIRS en el ambito local y/o regional segun el caso, en el marco de la gestion integral de
residuos.
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El servicio de recoleccion de Residuos Sélidos es prestado por La Empresa de Servicios Publicos
Varios La Victoria S.A. ESP, dentro de su cobertura, incluye la recoleccion de residuos sélidos a
la cabecera municipal y a los centros poblados de los Corregimientos de Holguin, San Pedro,
San José, Miravalles y Riveralta,

2.2.3.2.7.6.1 Dispuestos en Relleno Sanitario

La empresa encargada del servicio de aseo es publica denominada “Empresa de Servicios Varios
La Victoria S.A. E.S.P.”, La recoleccion y transporte de los residuos sélidos del municipio se
realiza actualmente con un camion-compactador, prestandose el servicio con una frecuencia de
tres veces por semana en la cabecera municipal, sin recoleccién selectiva de los residuos solidos
organicos e inorganicos.

Segun documento de diagnostico del Plan de Gestion Integral de Residuos, la cantidad de
residuos sélidos recolectada en el municipio de La Victoria, se estimd con las proyecciones de la
poblacion y con las coberturas de recoleccion de residuos sélidos. En la actualidad se estan
generando en todo el Municipio 243,1 T/mes de residuos solidos, y de esta cantidad se esta
recolectando un equivalente a 222,6 T/mes.

2.2.3.2.7.6.2 Aprovechables

El aprovechamiento es una actividad complementaria del servicio publico de aseo que
comprende la recoleccidn de residuos aprovechables, el transporte selectivo hasta la estacion
de clasificacion y aprovechamiento o hasta la planta de aprovechamiento, asi como su
clasificacion y pesaje por parte de la persona prestadora. De acuerdo con los datos originados
en desarrollo de la revision del PGIRS, el municipio de La Victoria tiene un aprovechamiento
anual de del 1.79% (2.017), por lo tanto, debe impulsarse el aprovechamiento en el Municipio.

2.2.3.2.7.7 Generacion y Manejo Inadecuado de Residuos Peligrosos

Respecto a la generacion de los residuos peligrosos, la Base de datos del Registro de
Generadores de residuos peligrosos del IDEAM reporta que en el municipio se generaron 2.233,5
kg de RESPEL en el afo 2016. Cabe aclarar que no se especifica el porcentaje que corresponde
a la cabecera municipal.
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2.2.3.2.7.8 Escenarios de Afectacion o Dario Por: Inundaciones, Avenidas Torrenciales,
Movimientos en Masa, Sismos e Incendios Forestales

En el municipio de La Victoria, es frecuente el desbordamiento del rio Cauca en un area de 20,74
km2, provocando dafios severos y pérdidas de cultivos de cana, sorgo, contemplando incluso la
pérdida de efectividad del sistema de alcantarillado del casco urbano del municipio, que durante
la inundacién no puede evacuar las aguas residuales y estas se devuelven por las tuberias. La
ultima inundacion presentada en el mes de febrero de 1.999, fue de tal magnitud que afecté
fincas que jamas se habian inundado, incluso hasta el borde de la carretera panamericana, por
el sector que comunica al municipio de Obando; incluso afecté 6 manzanas de vivienda en el
casco urbano, cuya cota de inundacion alcanzé los 1,80 m., dejando damnificados a gran numero
de familias.

Histéricamente solo se tiene conocimiento de otra inundacion de estas caracteristicas a
mediados de los afios 40s, al parecer en las zonas altas de la cuenca del rio Cauca los procesos
de deforestacion, el uso de inadecuado de las tierras, el desgaste periddico de las riveras, los
malos manejos de residuos sdlidos, los vertimientos de alcantarillados en los asentamientos
urbanos y los residuos industriales, han generado sedimentacion en los lechos del rio, generando
cambios en la dinamica del rio, lo que provoca erosién en sus orillas ocasionando deslizamientos,
lo que produce aumento en las particulas disueltas en el agua, que sumado a los agentes
atmosféricos y antrépicos llegan a afectar el municipio de La Victoria con inundaciones.

2.2.3.2.7.8.1 Amenaza por Inundacioén

Las zonas de inundacion estan marcadas por acontecimientos actuales que se han reportado ya
sea por escrito o por tradicion oral de los habitantes de la poblaciéon como criterio principal para
las dimensiones de los mapas, pero sin olvidar los registros del pasado geoldgico que marcan
las diferentes dinamicas de los flujos de agua superficial donde se conservan indicios de la
actividad de rios y quebradas que en un futuro pueden ocasionar desastres catastréficos para la
vida humana y sus actividades cotidianas.

Las categorias de amenazas por inundacién son:

Amenaza alta: Areas donde se encuentran depdsitos aluviales e indicios de inundaciones,
corrientes que presentan caracteristicas torrenciales y socavacion de las margenes, estas zonas
estan localizadas en el Valle de los rios Cauca, La Vieja y La Quebrada Los Micos. Extension
2.052.86 Ha.
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Para esta categoria se tiene como elemento fundamental los registros histéricos de las ultimas
inundaciones como la presentada en el mes de febrero del presente ano, en la cual se alcanzo
a inundar aproximadamente 6 manzanas, ubicadas entre la carrera 10 y la 12 con calles 9y 11,
es un sector de pendiente entre 0 - 10% en un nivel de 2 metros por encima de la altura donde
se encuentra la superficie de la corriente del Cauca que es canalizado por el dique ubicado a sus
orillas, el analisis del tipo de suelo arroja que es una terraza antigua del rio Cauca. Extension
42.92 Ha.

Otro lugar que se encuentra en este rango de amenaza es la provocada por el zanjon del tinajon
a la altura de la carrera 92 y 82 con calles 52 y 42 en la cual se desborda en épocas de lluvia ya
que en La Victoria no existe un sistema de recoleccién de aguas lluvias lo que provoca que las
calles se inunden y se desplacen hacia las zonas mas bajas y las aguas utilizan los zanjones
como canales recolectores que a su vez en algunos sitios de la poblaciéon son utilizados como
alcantarillas y basureros, es de anotar que algunas viviendas estan ubicadas por encima del
zanjon sin ningunas especificaciones técnicas. Extension 0.03 Ha.

Amenaza media: Corrientes que no presentan alta energia torrencial y transporte de material,
su llanura de inundacion es reducida, los niveles de depdsito son de poco espesor y gran parte
compuestos por un material fino, se ubica en las quebradas el pacifico, chascara y Yucatan, que
son afluentes de la quebrada Los Micos y el sector de zanjén de guabineros que va a dar a la
quebrada la Honda. Extension 324.37 Ha.

Se localiza por encima de las lineas de amenaza alta donde la inclinacion del terreno comienza
a ser mayor, que en caso de presentarse épocas de invierno mas intensos que los actuales
puede desplazar la linea de amenaza alta a la ubicada a la linea de amenaza media. El suelo
presenta las mismas caracteristicas que el de amenaza alta ya que reposan sobre antiguas
terrazas del Cauca, es de anotar que se presenta monticulos hacia la parte oriental del area
urbana que hacen parte de la formacion Zarzal.

El zanjon Tinajon también tiene su amenaza media en el lugar donde se desborda ya que se
inundarian las casas aledanas a ella, ya que la ubicacién del Zanjon esta en la parte del patio de
las diferentes viviendas.

Amenaza baja: estas separadas por areas elevadas en la cual la diferencia de nivel con drenaje
de escorrentia superficial no tiene ninguna influencia que pueden hacer dafo, averiar o existir
pérdidas materiales e incluso de vidas humanas.

Se ubica en las zonas que no han registrado inundaciones por el desborde del rio Cauca y el
Zanjén de Tinajén, sin embargo, la ruptura del dique del Cauca o el taponamiento del Zanjén
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puede ocasionar inundaciones en zonas que por un comportamiento normal no sufrieron
inundacion por motivo de estas corrientes de agua en épocas de invierno.

2.2.3.2.7.8.2 Incendios Forestales

Segun cifras oficiales del DNP, a partir de informacion en la Unidad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres, para el afio 2021, en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca no
se registraron incendios forestales (0 casos).

2.2.3.2.7.8.3 Deforestacion

Al afio 2016, el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM) reporta
que en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca se deforestaron 115,79 hectareas de
bosque. El mayor niUmero de danos por deforestacion se tuvo en Bolivar (47,92 has) y Versalles
(33,19 has). Cabe destacar que, en La Victoria no se reporté hectareas afectadas por
deforestacion.

Grafico 26 Areas Deforestadas en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca - 2016

Area deforestada en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca,
por municipios, ano 2016.
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Fuente: Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM).
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2.2.3.2.7.9 Vulnerabilidad y Riesgo por Cambio Climatico

Conforme a las cifras oficiales del IDEAM, al afio 2017, en la Microrregion Norte-Zarzal del Valle
del Cauca, los municipios con mayor vulnerabilidad y riesgo por cambio climatico son Zarzal
(25,29 puntos) y Bolivar (23,59 puntos). Por el contrario, el municipio con menor indicador y, por
consiguiente, mas bajo riesgo de sufrir impactos por el cambio climatico es Toro (17,19 puntos).

Grafico 27 indice de Vulnerabilidad y Riesgo por Cambio Climatico, Microrregion Norte-Zarzal
2017

indice de vulnerabilidad y riesgo por cambio climatico para la
Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca, por municipios, ano 2017.
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2.2.3.2.8 Unidades de Produccion Agropecuarias (UPAs)

Segun las cifras oficiales del Censo Nacional Agropecuario (CNA) del ano 2014, en la
Microrregion Norte-Zarzal del Valle del Cauca hay un total de 5.536 Unidades de Produccién
Agricolas (UPAs). En particular, los municipios con mayor niumero de UPAs son Bolivar (1.216
UPAs), La Union (853 UPAs) y Roldanillo (829 UPAs). Por el contrario, La Victoria es el municipio
con menor representatividad, contando apenas con un total de 348 UPAs (6,29% de la
microrregion).

Grafico 28 Unidades Productivas Agricolas en la Microrregion Norte-Zarzal 2014

Unidades Productivas Agricolas en la Microrregion Norte-Zarzal del
Valle del Cauca, por municipios, afo 2014.
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Fuente: Censo Nacional Agropecuario (CNA) 2014.
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2.2.3.3 Sector Transporte
2.2.3.3.1 Sistema Estructurante de Vias y Transporte
2.2.3.3.1.1 Componentes del Sistema Estructurante de Vias y Transporte

El sistema estructurante de transporte del municipio que, en conjunto con el sistema vial, se
refiere a los sistemas de comunicacién entre el area urbana y el area rural y su articulaciéon con
los respectivos sistemas regionales que garantizan la movilidad y accesibilidad de la poblacion a
otras regiones y/o municipios a través de los sistemas de transporte intermunicipal, urbano y
rural.

Forman parte del sistema estructurante de vias, los terrenos e inmuebles localizados en el suelo
rural, destinados para vias clasificadas como nacionales, departamentales y municipales.

Comprende los diferentes subsistemas de movilidad, infraestructuras y elementos de coberturas
nacional, regional-intermunicipal y municipal, que comunican y permiten la interaccion entre las
distintas zonas del municipio y la region.

1. Subsistema vial de movilidad vehicular.
2. Subsistema vial de movilidad férrea
3. Subsistema vial de movilidad fluvial.

2.2.3.3.1.2 Subsistema Vial o de Movilidad Vehicular

Comprende el conjunto de infraestructuras viales compuestas fundamentalmente por carreteras
de interconexion nacional, regional y municipal, esta ultima se divide en vias urbanas y veredales;
estas carreteras se componen por elementos basicos como, calzadas, carriles, separadores,
bermas, cunetas, alcantarillas u obras de arte, zonas de mobiliario y sefalizacion, elementos de
interseccidn como cruces, glorietas, puentes vehiculares, etc. (Decreto 1735 de 2001).

La estructura del sistema de comunicacion vial se compone por CORREDORES DE
ARTICULACION NACIONAL Y REGIONAL esta conformada por carreteras de primer Orden-
Nacionales, de segundo Orden-Intermunicipales y de tercer orden- Veredales, y es a saber:

1. La Carretera Central Doble Calzada- denominada Ruta Nacional 25, comunmente
llamada Troncal de Occidente, Segun el Decreto 1735 de 2001 del Ministerio de
Transporte, la Ruta Nacional 25 fue rebautizada como la Troncal de Occidente, y
comprende tramos, variantes, pasos por poblaciones, ramales, etc., se incluye en esta ruta
“PASO LA VICTORIA- 25 VL K, y hace parte integral de la via Panamericana, que vincula casi a
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todos los paises del hemisferio occidental del continente americano, y que cruza el municipio en
direccion norte—sur e integra a la red nacional de carreteras ya sea hacia el eje cafetero en el
sentido Norte y hacia los municipios vecinos de Obando y Cartago y en el sentido sur hacia Zarzal
y el resto del departamento del Valle del Cauca, en especial su capital Cali, perteneciente a la
Nomenclatura de via ruta 25 que se inicia en Puente Internacional Rumichaca-Departamento de
Narifio y comunica a la costa norte del pais-Barranquilla, departamento de Bolivar, esta carretera
esta concesionada.

2. A nivel de carreteras regionales encontramos pasando el puente Mariano Ospina Pérez Via al
Municipio de La Unidn-Valle en intermedio La Carretera Panorama o la Troncal del Pacifico que
conecta los municipios del costado Occidental del Rio Cauca del Departamento del Valle del
Cauca, pertenece a la Nomenclatura de via ruta 23 que se inicia en Cali-Valle del Cauca con
destino a departamento de Cérdoba, a cargo de la Nacion.

3. Un corredor vial Intermunicipal de segundo orden, que comunica a los municipios de La Victoria
con La Unién y Toro- Valle del Cauca y los municipios de la Cordillera Occidental y Central.

4. Corredores del orden veredal que comunican el area urbana con los centros poblados y
corregimientos.

5. “Paso La Victoria- 25 VL K”, la via de paso nacional La Victoria 25 VL K, de conexién entre la
via Troncal de Occidente o Panamericana en el sitio “Palo de leche, con el area urbana central
del municipio (Carrera 7) y de continuidad de comunicacién y conexidon nuevamente con la via
Troncal de Occidente o Panamericana.

2.2.3.3.1.3 Subsistema Vial de Movilidad Férrea

Comprende el conjunto de infraestructuras del ferrocarril que atraviesa el municipio en direccion
norte — sur, incluye elementos como vias férreas (incluidas sus respectivas areas de proteccion
y aislamiento), estacion del ferrocarril ubicado en el corregimiento de San José, plataformas de
abordaje, bodegas, pasos a nivel, puentes y tuneles del ferrocarril.

2.2.3.3.1.4 Subsistema de Movilidad Fluvial

Integran este componente los espacios publicos hidricos e infraestructura complementaria que
permiten la navegacion de embarcaciones a través del Rio Cauca y Rio La Vieja, incluye
elementos basicos como muelles, barcazas de cruce de los rios, plataformas de embarque.
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El Municipio de La Victoria es punto de conexién y comunicacion vial entre la region del Eje
Cafetero con la region denominada "Agropolis del Norte” que lo conforman los municipios en
principio, La Unién, Roldanillo, Zarzal, Toro y La Victoria, y siguiendo hacia Cordillera Occidental
con los municipios de montafia como son Versalles y El Dovio, siendo entonces la Victoria un
punto de encuentro muy importante para esta region.

2.2.3.3.1.5 Inventario Vial

En el municipio se realizd por parte de la Gobernacion del Valle del Cauca el proyecto
“Mejoramiento de la eficiencia técnica para la priorizacién de la inversion de los recursos publicos
en la red vial del valle del cauca” (Inventario vial), el cual no se ha realizado entrega al municipio.

Sin embargo, la entidad territorial cuenta con la siguiente informacion:
Total, de Kilobmetros de vias: 137.1 k m

» Vias Urbanas: 19.02 Kilometros
Pavimento Rigido: 16.3 km Flexible: 1.41 km Afirmado: 1.3 km

» Centros Poblados
San José: 8 k San Pedro: 2.1 k Holguin: 12.2 k
Miravalles: 1.9 k Taguales: 0.8 k Riveralta: 1.3 k

» Vias Rurales: Total 72.2 Kildmetros que interconectan corregimientos.

Tabla 35 Via Rurales del Municipio de la Victoria — Valle del Cauca

VIAS RURALES MUNICIPIO LA VICTORIA VALLE

Nombre de Via Longitud K Tipo de Superficie Estado
La Victoria - Holguin 6,5 Pavimento flexible Regular
Holguin - Miravalles 10,6 Conformacion Natural Regular
Miravalles - Riveralta 9,3 Conformacion Natural Regular
Riveralta - Puente La Maria 46 Conformacién Natural Regular
Miravalles - Corozal 20 Conformacion Natural Regular
Cruce Via Mirvalles Corozal - Taguales 1,6 Conformacién Natural Regular
Holanda - Sierra Mocha 29 Conformacion Natural Regular
La Victoria - La Altamiza 23 Conformacién Natural Regular
San Jose - Saman 11,5 Conformacién Natural Regular

Fuente: informe de gestion Ley 951 de 2005, para el periodo 2020 — 2023
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Vias del Orden Nacional: 10 kildmetros, corresponden a La Carretera Central Doble Calzada-
denominada Ruta Nacional 25, comunmente llamada Troncal de Occidente.

Vias Terciarias a Cargo del Municipio: Total 72.2 Kilémetros
Vias Departamentales: 9.5 Kildmetros

Estado de la Senalizacion Vial en el Municipio: En general el municipio se encuentra
sefalizacion un 60% de las vias, pero se requiere nuevas sefiales.

Puentes y su estado.

v" Puente Mariano Ospina Pérez (via La Victoria — La Unién) Requiere mantenimientos.
(a cargo del Departamento)

Puente via La Unién, antes del puente Mariano Ospina Pérez. requiere mantenimiento
Puente salida a La Unién sector La Cruz, requiere mantenimiento

Puente sobre la quebrada los micos via nacional buen estado (a cargo del INVIAS)
Puente sobre la quebrada la honda via nacional buen estado (a cargo del INVIAS)
Puente via La Victoria San José (sector el guayabo) requiere mantenimiento

Puente via La Victoria San José (sector la Estacion) requiere mantenimiento

Puente quebrada los Micos paso por Holguin (requiere mantenimiento)

Puente quebrada la Honda Holguin requiere mantenimiento.

Puente quebrada chascara Holguin requiere mantenimiento

puente Los Balsos via Miravalles Taguales, requiere mantenimiento

Puente via Riveralta Montenegro. requiere mantenimiento (departamentos Valle y Quindio)

SN N N N N N N NN

2.2.3.4 Sector Minas y Energia

Durante la vigencia 2020 -2023 no se realizaron procesos de expansion, debido a que el contrato
de concesion de alumbrado publico el cual fue firmado en el afio 2018, tenia como primer objetivo
el cambio de luminarias de sodio por luminarias LED, una vez se cumple con este objetivo, se
procederia a realizar la expansion del alumbrado publico municipal, pero debido a la necesidad
de disminuir el déficit econdmico del contrato, en el ano 2022 se firma el otrosi No 1 al contrato
316 de 2018 en donde se establece que la expansion del alumbrado publico, correra por cuenta
de la administracién municipal.

Fue necesaria la realizacion de dicho otrosi, toda vez que el modelo financiero con el cual se
realizd la concesidn no era acorde a la situacion vivida durante los siguientes afios,
adicionalmente a esto el acuerdo municipal 004 de 2018 proyecta un impuesto muy bajo por
alumbrado publico el cual no suple la necesidad de los costos de la tarifa, haciendo que siempre
exista un déficit en cuanto a los costos del alumbrado publico.

Se considera necesario realizar todo el cambio de luminarias de sodio a LED.
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2.2.4 Eje 4: Unidos Por el Progreso Institucional, Seguridad y Convivencia

2.2.4.1 Sector Gobierno Territorial

Con el objetivo del fortalecer el gobierno local el municipio y brindar servicios a la comunidad se
ha venido implementando el Modelo integrado de Planeacion y Gestion MIPG que es una
herramienta que simplifica e integra los sistemas de desarrollo administrativo y gestion de la
calidad y los articula con el sistema de control interno, para hacer los proceso dentro de la entidad
mas sencillos y eficientes.

MIPG esta compuesto por las siguientes dimensiones:
Dimensién 1. Talento Humano.

Dimensidn 2. Direccionamiento Estratégico y Planeacion.
Dimensién 3. Gestion con Valores para Resultados.
Dimension 4. Evaluacién de Resultados.

Dimensioén 5. Informaciéon y Comunicacion.

Dimensién 6. Gestion del conocimiento y la innovacion.
Dimensién 7. Control Interno.

MIPG desarrolla el Modelo bajo los lineamientos de 18 politicas de gestion y desempeio
. Planeacién institucional.

. Gestidn presupuestal y eficiencia del gasto publico.

. Compras y contratacion publica.

. Talento Humano.

. Integridad.

. Transparencia, acceso a la informacién publica y lucha contra la corrupcion.
. Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos.

. Servicio al ciudadano.

9. Participacion ciudadana en la gestion publica.

10. Racionalizacién de tramites.

11. Gobierno digital.

12. Seguridad digital.

13. Defensa juridica.

14. Gestién del conocimiento y la innovacion.

15. Gestion documental.

16. Gestidn de la informacion estadistica.

17. Seguimiento y evaluacién del desempeno institucional.

18. Control Interno.

0 NO O WN -
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Modelo integrado de Planeacion y Gestion de acuerdo al Informe de Gestion final
para el periodo 2020 -2023 segun la ley 951 del 2005

En cuanto a la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG- para la
vigencia 2020 debido a los esfuerzos encaminados y focalizados en la emergencia sanitaria
generada por la pandemia del COVID-19 no se presentaron avances importantes en la
implementacion del modelo, sin embargo se realizd el correspondiente y reporte del FURAG
cuyos resultados se relacionan a continuacion y se puede evidenciar una disminucion de la
vigencia 2019 a la vigencia 2020, lo anterior entre otras cosas, por motivo de la disminucion de
las actividades que se podian desarrollar como reuniones o comités y la carga generada en
responder a las necesidades de la poblacion derivadas de la pandemia.

Grafico 29 Informe de indice de Desempefio Institucional MIPG 2020 Municipio de la Victoria
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También es importante indicar que en cuanto al indice de desempefio institucional, para la
vigencia 2020 la calificacion disminuyé debido a que aumentd el numero de politicas y la
rigurosidad de la calificacion a través del FURAG, asi mismo, se realiz6é una revision detallada
de las evidencias que soportan el desarrollo las politicas de gestion y desempefio y algunos
soportes inexistentes porque se trataban de politicas nuevas o entrantes, motivo por el cual se
observa una disminucion de la medicion de gestion y desempefio de 2019 2020.

Con relacién a la vigencia 2021 se inicié un proceso de fortalecimiento del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion realizando con especial énfasis de fortalecer aquellas politicas entrantes
conforme al manual operativo del MIPG en su correspondiente versién, inicialmente, se modificd
la resolucion mediante la cual se conforma el comité Institucional de Gestion y Desempenfio en la
vigencia 2018 a través de la Resolucion 0356 del 03 de mayo de 2018, motivado por la
conformacion indicada por el Decreto 1499 de 2017 en su articulo 2.2.22.3.8. Comités
Institucionales de Gestién y Desempefio, establece: En el orden territorial el representante legal
de cada entidad definira la conformacion del Comité Institucional, el cual sera presidido por un
servidor del mas alto nivel jerarquico, e integrado por servidores publicos del nivel directivo o
asesor. Situacion que no estaba contemplada en la Resolucion anterior, pues el alcalde no
presidia dicho comité, por lo que se ajustd en este sentido, y se realizaron las correspondientes
reuniones.

Como siguiente paso para fortalecer la institucionalizacion del modelo se establecid la matriz de
asignacion de lideres y responsables de las politicas de gestion y desempeiio realizando reunion
con todos los servidores publicos de la entidad y de cada una de las secretarias, en esta matriz
se relacionaron los responsables, los funcionarios y los asesores externos en caso de que
apligue, cada una de las politicas cuenta con un lider directo, sin embargo, por
corresponsabilidad o funciones relacionadas se indicaron involucrados que acompafan las
politicas, esto generd una responsabilidad directa para el proceso de acompanamiento como
implementacion y mejora de las politicas de gestion y desempeiio en la alcaldia municipal.

Es importante mencionar que en la vigencia 2021 se actualizé el cddigo de integridad ética y
buen gobierno el cual fue adaptado en la vigencia 2018 por la Resolucion 0964, los ajustes
corresponden a recomendaciones del DAFP que deben incluirse en dicho documento como los
principios de accion, el ambito de aplicacion, el seguimiento, entre otros elementos, la
actualizacioén del codigo de integridad fue soportada luego de la implementacion de la encuesta
de percepcion de integridad, cuyo propésito es recolectar informacion sobre la apropiacion e
impacto de los valores del Cédigo de Integridad en los funcionarios de la Alcaldia municipal de
La Victoria Valle del Cauca.
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Finalmente, al término de la vigencia 2021 a través de la resolucion 0919 de diciembre 22 de
2021, se adopto la politica de administraciéon del riesgo de la alcaldia municipal de la Victoria
Valle, la cual tiene como objetivo general establecer los lineamientos para la identificacion,
valoracién, niveles de aceptacion, metodologia, probabilidad e impacto, niveles de
responsabilidad, y tratamiento de los Riesgos de cada uno de los procesos que conforman el
Sistema Integrado de Gestién de la Alcaldia Municipal de La Victoria Valle del Cauca, con el fin
de definir e implementar los controles que permitan garantizar el cumplimiento de los objetivos
institucionales, siendo este el inicio de la estructuracion de la gestion del riesgo.

Con relacién al reporte del ITA (Ley 1712 de 2020) a la procuraduria general de la nacion, para
la vigencia se realizaron reuniones de trabajo con los lideres de las politicas de gobierno digital
con apoyo de enlace de la gobernacion del Valle, alineando los componentes que entran en vigor
conforme a la resolucion 1519 de 2020 con los respectivos anexos de la misma, en la vigencia
2021 no se realizo reporte del ITA debido al tiempo de transicion de la Resolucion mencionada.
Dentro de los productos mas representativos de la implantacion de las politicas de gestion y
desempefio se puede relacionar la caracterizacién de los ciudadanos, usuarios y partes
interesadas con los cuales interactia cada una de las oficinas y despachos de la administracion
del municipio de La Victoria Valle del Cauca que permita la toma de decisiones con relacién a la
comunicacion e interaccion entre las partes involucradas, herramienta fundamental para el
desarrollo de estrategias de participacion ciudadanas y servicio al ciudadano, entre otros
elementos para mejorar el valor publico que se entrega a los ciudadanos, se aplicé un total de
84 encuestas, se realizé la consolidacion de la informacion y el disefio del respectivo informe con
el andlisis que corresponde.

Asi mismo se realizo la caracterizacion del empleo y servidores publicos de la alcaldia municipal,
el cual como finalidad realizar la caracterizacion de los servidores publicos de la Alcaldia de La
Victoria Valle del Cauca, bajo una metodologia descriptiva, haciendo uso de una encuesta que
permite establecer las variables demograficas, geograficas e intrinsecas que contribuyen a la
segmentacion del talento humano para la posterior definicién de planes y programas que dan
respuesta a los requerimientos de MIPG en la primera dimension que hace referencia a la gestion
estratégica del talento humano, se realizé la consolidacion de la informacion y el disefio del
respectivo informe.

Lo anterior permitid mejorar en 5,3 puntos, pasar de 48,5 puntos en el 2021 a 53,8 puntos, siendo
este una mejora sustancial, con relacion al ranking departamental, la alcaldia municipal de La
Victoria Valle paso del puesto 41 al 36.
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Grafico 30 Informe de indice de Desempefio Institucional MIPG 2021 Municipio de la Victoria
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Al inicio de la vigencia 2022 se inici6 la planeacion de la continuacién en la implementacion del
modelo con la adopcion de los planes estratégicos de los que trata el Decreto 0612 de 2018 y
las politicas del MIPG, para esta vigencia se disefiaron la totalidad de los planes estratégicos
tanto el Decreto en mencién como los que trata el modelo para un total de 18 planes, posterior a
reuniones con los lideres de dichos planes, los cuales fueron adoptados por la resolucién 0030
del 31 de enero de 2022.

Se presenté el diligenciamiento del FURAG correspondiente a la vigencia 2021 en el aplicativo

del DAFP el cual fue finalizado el dia 24 de marzo de 2022, realizando acompafiamiento a cada

uno de los responsables siendo enfaticos en las recomendaciones del FURAG respecto a que

las respuestas deben responder a la realidad veridica de la entidad, de no ser asi, podria acarrear
sanciones por organismos de vigilancia y control, se publicaron las evidencias en micrositio MIPG
2021.

En la vigencia 2022 se presentd un importante avance en el fortalecimiento de las politicas de
gestion y desemperio, se continu6 con la operatividad del comité de gestion y desemperio, se_, ..
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aprobo en el primer comité el plan de accion priorizado para la vigencia 2023, asi mismo, se
analizaron los resultados derivados del FURAG y se tomaron de referencia los mismos para el
plan de accién en mencion.

Se dio continuidad en la documentacion de los mapas de riesgo de cada uno de los procesos
conforme a la metodologia del DAFP en la herramienta recomendada por dicha entidad, en
concordancia con el mapa de procesos y caracterizaciones aprobadas en la vigencia anterior.

Asi mismo, en el marco de la politica de participacion ciudadana se realizé la audiencia publica
de rendicién de cuentas correspondiente a la vigencia 2021 el dia 24 de febrero de 2022, asi
mismo, se realizd un informe de gestion como otra estrategia de participacion ciudadana,
realizada el dia 19 de marzo de 2022 con relacion a los proyectos de inversion de la secretaria
de planeacion e infraestructura y desarrollo social, ejecutada en la zona rural del municipio:

Finalmente se destaca adicionalmente la realizacién de la reinduccién a todo el personal
realizado con la intervencion de cada uno de los secretarios de despacho y asesor de MIPG en
donde se socializdé elementos claves del MIPG, en esta misma reunién se premié la mejor
estrategia de socializacion del MIPG, dada a la secretaria de Desarrollo Social por la forma en la
que integraron a cada uno de los servidores publicos y contratistas de la alcaldia.

Grafico 31 Informe de indice de Desempefio Institucional MIPG 2022 Municipio de la Victoria
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En conclusion, la implementacion del MIPG durante el periodo 2020 a 2023 presentd avances
importantes en el Sector de Gobierno Territorial que han incidido en la mejora de la gestion y
desempefio de la alcaldia municipal de la victoria valle , tal como se observa en los resultados
del FURAG, sin embargo, existen elementos y aspectos por mejorar que permitan mantener y
aumentar los resultados del indice de gestién y desempefio, la entidad a la fecha cuenta con las
herramientas utiles y una estructura o gobernanza soportada en la operatividad del comité y
todos los actos administrativos adoptados, que permitiran continuar y mejorar la implementacion
y madures del modelo integrado de planeacion y gestidn y por tante el sistema de gestién publica
de la alcaldia municipal de la victoria valle, a continuacion, se evidencian los resultados
consolidados de gestidon y desempenfio durante las vigencias 2020 a 2023:

Grafico 32 Informe de indice de Desempefio Institucional MIPG 2018-2021 Municipio de la
Victoria
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2.2.4.2 Sector Informacion Estadistica

El sector estadistico en cumplimiento de sus funciones y alineado con los objetivos dictados por
el Plan Nacional de Desarrollo “Colombia Potencia de la Vida”, el cual establece la hoja de ruta
a seguir por el pais en la consolidacion de un estado de justicia social, econdmica y ambiental
en el territorio, reconoce la necesidad de fortalecer la produccion de estadisticas que permitan la
visibilidad de las desigualdades para que se conviertan en fuentes primarias para la toma de
decisiones en la politica econdmica, social y ambiental que requiere el pais.

Es claro que para fortalecer la produccion de estadisticas se requiere un informacion y Data
confiable que depende de un catastro municipal que es donde reside la informacién de cada
predio, sin embargo, el catastro de la victoria esta

muy desactualizado ya que desde hace mas de 15 afios atras no se realiza una actualizacion
catastral municipal, se requiere entonces tomar medidas que permitan avanzar en el desarrollo
del catastro multipropdsito, al ser un sistema de informacion que registra datos de la tierra y
especificaciones como; derechos, responsabilidades, restricciones, descripciones geométricas,
valores y asi mismos intereses sobre los predios como su ocupacion, uso y urbanizacion.

Se debe buscar consolidar y fortalecer la produccion de informacion oficial de estadisticas y de
los datos geograficos y catastrales para el conocimiento del territorio y la toma de decisiones
informada sobre las dinamicas poblacionales, econdémicas y ambientales que envuelven a la
comunidad victoriana.

2.2.4.3 Sector Ciencia, Tecnologia E Innovacion

En el Valle del Cauca segun datos del Ministerio de Ciencia, tecnologia e innovacioén para el afio
2022, el Valle del Cauca fue beneficiario de 14 proyectos.

El Valle del Cauca logré 40 cupos para el programa niflos ONDAS el cual busco promover los
nifios, nifas y jévenes el interés por la investigacion y el desarrollo de actitudes y habilidades
que les permitan insertarse activamente en una cultura de la ciencia, tecnologia y la innovacion.

En cuento al municipio de la victoria en el caso de la |.LE. San José La docente Maria Ménica
Reyes presento un proyecto agroambiental el cual fue beneficiado con $ 800.000 por parte del
programa Ondas de Colciencias para su realizacion.
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2.2.4.4 Sector Justicia y Derecho
2.2.4.4.1 Hechos Violentos 2023

Segun las estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacion de Policia La
Victoria durante el 2023 se presentaron 47 hechos violentos, donde el 23% de los hechos de
violencia corresponde a hurto de personas, 21% a violencia intrafamiliar, 19% a lesiones
personales, 11% hurto a comercio y residencias, 6 % homicidio,4% hurto a motocicletas y
extorsion y Feminicidio con un 0%.

Grafico 33 Informe Grafico de Hechos Violentos 2023, Municipio de la Victoria
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Fuente: Elaboracién propia de acuerdo estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacion de Policia La Victoria

Tabla 36 Informe de Hechos Violentos 2023 Municipio de la Victoria

Hechos Violentos 2023
Homicidio 3
Lesiones Personales 9
Hurto A Personas 11
Hurto A Motocicletas 2
Hurto A Comercio 5
Hurto A Residencia 5
Hurto Automotores 0
Violencia Intrafamiliar 10
Extorsion 2
Feminicidio 0
Total, Hechos Violentos 47

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacion de Policia La Victoria .. ;..
CEC
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2.2.4.4.2 Hechos Violentos 2020 -2023

Segun las estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacién de Policia La
Victoria durante la vigencia 2020-2023 establecié que se presentaron 225 hechos de violencia,
donde 67 corresponde a hechos de violencia presentados en el 2020, 55 corresponde a hechos
de violencia presentados en el 2021 ,56 corresponde a hechos de violencia presentado en el
2022 y 47 corresponde a hechos de violencia presentados en el 2023, lo que muestra claramente
como han ido disminuyendo los hechos violentos para el municipio de la victoria en los ultimo
afos.

Tabla 37 Informe Grafico de Hechos Violentos periodo 2020-2023, Municipio de la Victoria
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Fuente: Elaboracién propia de acuerdo estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacion de Policia La Victoria

Tabla 38 Informe de Hechos Violentos periodo 2020-2023, Municipio de la Victoria.

Hechos Violentos 2020 2021 2022 2023
Homicidio 3 9 4 3
Lesiones Personales 18 13 21 9
Hurto A Personas 2 6 13 11
Hurto A Motocicletas 2 4 2 2
Hurto A Comercio 2 0 1 5
Hurto A Residencia 4 3 2 5
Hurto Automotores 0 0 1 0
Violencia Intrafamiliar 35 18 10 10
Extorsion 1 2 2 2
Feminicidio 0 0 0 0
Total 67 55 56 47

Fuente: Elaboracion propia de acuerdo estadisticas delictivas de la Policia Nacional de Colombia — Estacion de Policia La

Victoria
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2.3 Participacion Ciudadana - Mecanismos

2.3.1 Participacion Ciudadana De La Construcciéon Del Plan De Desarrollo
Territorial PDT.

En el marco de la participacion ciudadana, no solo desde la ley 1757 de 2015, sino como parte
fundamental en la construccién del desarrollo territorial del territorio, se definié dentro del equipo
de formulacion una metodologia de participacién de manera inductiva, que posteriormente con
el mecanismo de dispositivos, se llevd a cabo el disefio de recoleccion de informacién para
determinar con las comunidades las causas, los efectos y definir los problemas y soluciones a
los mismos, que fueron escritos en dichos dispositivos y puede verse en anexos del presente
documento, en conjunto con el mayor o6rgano consultivo del municipio el Consejo Territorial de
Planeacion CTP representado por la Juntas de Accion Comunal JA, representantes de
Corregimientos , Sector econémico, Sectores Sociales, Sectores comunitarios, ONG, Ambiental
y Sector Educacion, con los cuales se encontrarian los problemas principales del municipio.

Fue asi como la administracion el municipal implementé un comité técnico conformado por las
secretarias y dependencias de la administracion con el acompafamiento metodoldgico del
equipo asesor para establecer la participacion de la comunidad, mediante mesas de dialogo
donde se logré determinar las necesidades de los diferentes sectores del territorio, estableciendo
con la misma comunidad las posibles soluciones requeridas para mejorar las condiciones de vida
en el municipio.

Este proceso fue debidamente implementado mediante 4 mesas de dialogo donde mediante
formatos se plasmaron las necesidades y soluciones logrando la participacién de la comunidad
victoriana.
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2.3.1.1 Dialogo 1- febrero 8 Del 2024

Llevado a cabo en la casa cultura y con una participacién de 160 personas se logro
identificar las problematicas del sector y sus posibles soluciones:

Tabla 39 Cuadro de Problematicas Mesa de Dialogo 1

Este cuadro presenta las problematicas que al menos han sido expuestas por 2 o mas
ciudadanos.

Problemas Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
Mejoramiento De Vivienda Zona Urbana Y Rural 24% 24 24%
Planes De Vivienda Para Madres Cabeza De Familia Y

Discapacitados 11% 11 11%
Mejoramiento Sede Adulto Mayor 8% 8 8%
Dificultad Asignacion Citas Medicas 7% 7 7%
Equipo De Rayos X 4% 4 4%
Fortalecer Infraestructura Y Mobiliario De Sedes Educativas 4% 4 4%
Mejoramiento De Alcantarillado Urbano Y Rural 4% 4 4%
No Todos Los Medicamentos Se Entregan En El Municipio 3% 3 3%
Canalizacion De Aguas Lluvias 3% 3 3%
Mejoramiento De Alcantarillado Urbano Y Rural 3% 3 3%
Mejoramiento De Escenarios Deportivos 3% 3 3%
Modificar Los Horarios De Cierre De Via 3% 3 3%
Programas De Educacién Superior En El Municipio 3% 3 3%
Recreacién Y Deporte Para El Adulto Mayor 3% 3 3%
Apoyar El Transporte Para Eventos En Otros Municipios 2% 2 2%
Articular Educacion Y Cultura 2% 2 2%
Cuando Se La Va La Energia Todos Los Operadores De Telefonia

E Internet Se Quedan Sin Sedal 2% 2 2%
Fomentar EI Comercio 2% 2 2%
Fortalecimiento Programa De Lectura 2% 2 2%
Impulsar El Turismo 2% 2 2%
No Se Cuenta Con Un Sitio Para Artes Marciales 2% 2 2%
No Se Realizan Ferias Empresariales O Mercados Campesinos 2% 2 2%
Restaurar La Sehalizacion 2% 2 2%

Fuente: Elaboracién Propia
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Grafico 34 MESA 1 - Analisis de la Informacion
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Fuente: Elaboracion Propia
Fotos 1 Evidencias Fotografica Mesa de Dialogos 1
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2.3.1.2 Dialogo 2- febrero 14 Del 2024

Llevada a cabo en la casa hospital y con una participacion de 236 personas permitié conocer la
realidad del sector permitio identificar los problemas del sector

Tabla 40 Cuadro de Problematicas Mesa de Dialogo 2

Este cuadro presenta las problematicas que al menos han sido expuestas por 2 o mas
ciudadanos.

Problema Porcentaje Cantidad Porcentaje
Mejoramiento De Vivienda 16% 15 16%
Planes De Vivienda 11% 10 11%
Bombero En Régimen Especial De Salud 5% 5 5%
Canalizar Aguas Lluvias 5% 5 5%
Mejoramiento De La Sede Adulto Mayor 5% 5 5%
Dificultad Para Solicitar Cita Medica 4% 4 4%
Eventos Para Fomentar EI Comercio 4% 4 4%
Caseta Comunal 3% 3 3%
Dotacion Para Las Unidades Bomberiles 3% 3 3%
Equipo De Respiracion Autébnoma Era 3% 3 3%
Magquina Extintora 3% 3 3%
Seguridad Para EI Comercio 2% 2 2%
Apoyo Para La Generacion De Emprendimientos 2% 2 2%
Apoyo Psicolégico Para Toda La Comunidad LGTBIQ+ 2% 2 2%
Articulacion Con Las Eps Para Capacitacion De Prevencion Y

Atencion De La Poblacién LGTBIQ+ 2% 2 2%
Aula Especial Para Nifios Con Problema De Aprendizaje 2% 2 2%
Baterias Sanitarias Para El Parque Lanceros 2% 2 2%
Capacitacién Docentes Y Estudiantes 2% 2 2%
Capacitacién En Estrategias De Publicidad 2% 2 2%
Conectividad En Las Sedes 2% 2 2%
Entrega De Medicamentos En Municipio 2% 2 2%
Mala Distribucidon De Las Zonas Verdes En El Parque 2% 2 2%
Mejoramiento En La Planta De Las Sedes Educativas 2% 2 2%
Mejorar La Atencion En Salud 2% 2 2%
No Se Cuenta Con Un Sitio Para Artes Marciales 2% 2 2%
Pavimentacién De La Carrera 13 2% 2 2%
Punto De Atenciéon Y Orientacion LGTBIQ+ 2% 2 2%
Recreacién Y Deporte 2% 2 2%

Fuente: Mesas de Dialogos y Elaboracién Propia
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Grafico 35 MESA 2 - Analisis de la Informacion
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Fuente: Elaboracién Propia

Fotos 2 Evidencias Fotografica Mesa de Dialogos 1
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2.3.1.3 Dialogo 3- febrero 18 Del 2024

Llevada a cabo en el parque principal Miravalles y con una participacion de 250 personas
permitid conocer la realidad del sector permitié identificar los problemas del sector.

Tabla 41 Cuadro de Problematicas Mesa de Dialogo 3

Este cuadro presenta las problematicas que al menos han sido expuestas por 2 o mas
ciudadanos.

Etiquetas De Fila Porcentaje Cantidad | Porcentaje
Mejoramiento De Vivienda 24% 18 24%
Mejoramiento De Vias 21% 16 21%
Mejoramiento Puesto Salud 11% 8 11%
Plan De Vivienda 7% 5 7%
Mejoramiento De Acueducto Rural 5% 4 5%
Construccion Del Parque Multifamiliar 4% 3 4%
La Institucion Educativa Carece De Orientadora 4% 3 4%
Paneles Solares Para El Acueducto Y Buen Tratamiento

Del Agua 4% 3 4%
Se Requieren Profesionales En Salud 4% 3 4%
Actividades Ludicas Para Nifios Y Nifias 3% 2 3%
Mejoramiento De Viviendas Rurales 3% 2 3%
Mejoramiento De La Infraestructura Educativa 3% 2 3%
Mejoramiento Del Puesto De Salud 3% 2 3%
Problema De Drogadiccién En Jovenes 3% 2 3%
Promotor De Turismo 3% 2 3%

Fuente: Elaboracion Propia
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Grafico 36 MESA 3 - Analisis de la Informacion

Mesa 3 - Analisis de la Informacion
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Fuente: Elaboracién Propia

Fotos 3 Evidencia Fotografica Mesa de Dialogo 3
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2.3.1.4 Dialogo 4- febrero 20 Del 2024

Llevada a cabo en el coliseo en el corregimiento de Holguin y con una participaciéon de 138
personas permitié conocer la realidad del sector permitié identificar los problemas del sector.

Tabla 42 Cuadro de Problematicas Mesa de Dialogo 4

Este cuadro presenta las problematicas que al menos han sido expuestas por 2 o mas
ciudadanos.

Problema Porcentaje | Cantidad | Porcentaje
Mejoramiento De Vivienda 14% 22 14%
Mejoramiento De Vias 7% 11 7%
Planes De Vivienda 6% 10 6%
Dificultad Asignacion Citas Medicas 6% 10 6%
Mejoramiento Puesto De Salud 6% 9 6%
Apoyo Emprendimientos 6% 9 6%
Mejoramiento De Alcantarillado 4% 6 4%
Entrega De Medicamentos En El Hospital 4% 6 4%
Monitores De Actividades Ludicas Y Deportivas 3% 5 3%
Puesto De Policia Permanente 3% 4 3%
Reductores De Velocidad 3% 4 3%
Falta De Presencia De La Policia 2% 3 2%
Legalizacion Del Predio Puesto De Salud 2% 3 2%
Mejoramiento De La Senalizacion Vial 2% 3 2%
Puesto De Salud No Cuenta Con Servicio Constante Y En Mal

Estado 2% 3 2%
Punto De Encuentro 2% 3 2%
Via Principal Y Terciaria En Mal Estado 2% 3 2%
Apoyo Econémico Y Humano Al Sector Agricola 1% 2 1%
Asistencia Técnica Al Sector 1% 2 1%
Aumento De La Desercién Escolar 1% 2 1%
Capacitacién A La Comunidad Sobre Sus Derechos 1% 2 1%
Capacitacién Al Sector Agropecuario 1% 2 1%
Capacitacién En Emprendimiento 1% 2 1%
Charlas Psicoldgicas Y De Educacion Sexual 1% 2 1%
Construccion De Vivienda Nueva 1% 2 1%
Dotacién Para Actividades Ludicas Y Deportivas 1% 2 1%
Dotacién Para Manualidades 1% 2 1%
Emprendimiento Mujer Cabeza De Hogar 1% 2 1%
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Implementacién Manejo De Residuos Sélidos En El
Corregimiento 1% 2 1%
Medico Una Vez Por Semana 1% 2 1%
No Se Prioriza Al Adulto Mayor En La Atencién 1% 2 1%
No Se Realizan Jornadas De Salud 1% 2 1%
Oportunidad En Atencién Al Paciente 1% 2 1%
Programa De Promocién Y Prevencién En Odontologia 1% 2 1%
Proyectos De Produccion Y Comercializacion Con La UMATA
Para Cultivos 1% 2 1%
Reactivar La Feria Empresarial Y El Mercado Campesino 1% 2 1%
Seguridad En El Corregimiento 1% 2 1%
Fuente: Elaboracion Propia
Grafico 37 MESA 4 - Andlisis de la Informacion

Mesa 4 - Analisis de |la Informacién

Necesidades Encontradas

Relacion Porcentual

B MEJORAMIENTO DE VIVIENDA
B MEJORAMIENTO DE VIAS
m PLANES DE VIVIENDA
DIFICULTAD ASIGNACION CITAS MEDICAS
B MEJORAMIENTO PUESTO DE SALUD
B APOYO EMPRENDIMIENTOS
B MEJORAMIENTO DE ALCANTARILLADO

Fuente: Elaboracién Propia
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Fotos 4 Evidencia Fotografica Mesa de Dialogo 4
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2.3.1.5 Analisis General Mesas De Participaciéon Ciudadana

Este anadlisis parte de la informacion que se recopilo en las mesas de dialogo con la comunidad
Victoriana.

En total se identificaron un total de 699 solicitudes de la comunidad las cuales fueron generadas
por un total de 784 ciudadanos a través de los formatos diligenciados en cada una de las mesas
de dialogo realizadas.

Tabla 43 Informe Consolidado de Solicitudes de la Comunidad Relacionadas en los Dialogos
Sociales

Solicitudes De La Comunidad Cantidad
Mejoramiento De Vivienda Zona Urbana Y Rural 80
Mejoramiento De Vias 29
Mejoramiento De Alcantarillado Urbano Y Rural 28
Dificultad Asignacién Citas Medicas 27
Planes De Vivienda Para Madres Cabeza De Familia Y Discapacitados 23
Mejoramiento Puesto De Salud 21
Plan De Vivienda 15
Apoyo Para La Generacién De Emprendimientos 15
No Todos Los Medicamentos Se Entregan En El Municipio 14
Mejoramiento Sede Adulto Mayor 1

Canalizacién De Aguas Lluvias

Fomentar EI Comercio

Promotores De Salud

Puesto De Policia Permanente

Mejoramiento De Acueducto Rural

Equipo De Rayos X

Fortalecer Infraestructura Y Mobiliario De Sedes Educativas

Monitores Para Todas Las Disciplinas

Bombero En Régimen Especial De Salud

Mejoramiento De Escenarios Deportivos

Modificar Los Horarios De Cierre De Via

Programas De Educacion Superior En El Municipio

Mercado Campesino

Mejoramiento En La Planta De Las Sedes Educativas

Construccion De Parque Multifamiliar

A | Moo 0| OO0 |N N (O | w

Reductores De Velocidad
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Paneles Solares Para El Acueducto Y Buen Tratamiento Del Agua

Impulsar El Turismo

No Se Cuenta Con Un Sitio Para Artes Marciales

Mejoramiento De Las Juntas De Accion Comunal

Mejorar La Sefalizacién Vial

Seguridad Par EI Comercio

La Institucion Educativa Carece De Orientadora

Dotacion Para Las Unidades Bomberiles

Maquina Extintora

Equipo De Respiracion Auténoma Era

Recreacion Y Deporte Para El Adulto Mayor
Ayudas Y Beneficios Para Toda La Comunidad LGTBIQ+

Baterias Sanitarias Para El Parque Lanceros

Capacitacion Docentes Y Estudiantes

Recreaciéon Y Deporte

Legalizacién Del Predio Puesto De Salud

Puesto De Salud No Cuenta Con Servicio Constante Y En Mal Estado
Punto De Encuentro Comunidad LGTBIQ+

Programa De Drogadicciéon En Jévenes

Mejorar La Atencion En Salud

Conectividad En Las Sedes

Mala Distribucién De Las Zonas Verdes En El Parque

Apoyar El Transporte Para Eventos En Otros Municipios

NN N INININ (W W W[Ww[Ww[w|w|w|w|[w[w|w (|~ |||

Articular Educacion Y Cultura
Cuando Se La Va La Energia Todos Los Operadores De Telefonia E Internet Se
Quedan Sin Sefal

Fortalecimiento Programa De Lectura

Pavimentacién De La Carrera 13

Restaurar La Senalizaciéon

NN NN N

Apoyar El Talento Deportivo De Las Diferentes Escuelas Y Colegios
Articulacion Con Las Eps Para Capacitacion De Prevencion Y Atencion De La Poblacién
LGTBIQ+

Aula Especial Para Nifios Con Problema De Aprendizaje

Coliseo Faltan Banos Y Vestier

Contaminacion Ambiental - Porcicultura

Control Policial En Horarios Nocturnos Para Fortalecer Las Ventas

Mejoramiento De Parroquia Y Cementerio

Control Policial En Escenarios Deportivos

Convenios Con El Sena O Entidades De Educacion Superior Para La Educacién Digital

Actividades Ludicas Para Ninos Y Ninas
Enlace De La Politica Publica De La Libertad De Religién

NN NN NN N NN N

162




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

Espacios Deportivos

Espacios Para Dictar Charlas Sobre Valores En Los Colegios

Formular Proyectos Para Gestionar Recursos

Inclusion Valle In

Capacitacion En Estrategias De Publicidad

Gestiona Capacitacién Par Discapacitados

Mejoramiento Malla Vial

No Se Prioriza Al Adulto Mayor En La Atencién

Oportunidad En Atencion Al Paciente

Programa De Promocién Y Prevenciéon En Salud Mental

Promover Habitos De Vida Saludable

Representacion Del Sector En La Administracién

Rubro Presupuestal De Libertad Religiosa

Punto De Atencién Y Orientacion LGTBIQ+

Dotacién De Uniforme Para Presentacién Del Adulto Mayor

Sistema De Acueducto

Apoyo Econémico Y Humano Al Sector Agricola

Asistencia Técnica Al Sector

Aumento De La Desercién Escolar

Capacitacion A La Comunidad Sobre Sus Derechos

Capacitacion Al Sector Agropecuario

Capacitacion En Emprendimiento

Charlas Psicoldgicas Y De Educacién Sexual

Construccion De Vivienda Nueva

Dotacion Para Actividades Ludicas Y Deportivas

Dotacién Para Manualidades

Emprendimiento Mujer Cabeza De Hogar

Implementacion Manejo De Residuos Sdélidos En El Corregimiento

Medico Una Vez Por Semana

No Se Prioriza Al Adulto Mayor En La Atencién

No Se Realizan Jornadas De Salud

Oportunidad En Atencién Al Paciente

Programa De Promocién Y Prevencién En Odontologia

Proyectos De Produccion Y Comercializacion Con La UMATA Para Cultivos

Seguridad En El Corregimiento

Falta Ludoteca

Transporte O Subsidio De Transporte Para Estudiantes Sede La Victoria

Se Requiere Sede Para Discapacitados

Seguir Punto Vive Digital

Priorizar El Arreglo De Equipos Médicos

=S (2 NN NN N NN NN NN NN ININININ NN ININININININ NN NN INININ NN NN
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Corredor Turistico
Actualizacion Del EOT

Aguas Residuales Zanjon Cerca Del Ancianato

[EEU PEEU SN N

Arreglar Fuente De Hidratacion
Ampliacion Del Desaglie De Aguas Lluvias Y Mejoramiento Cancha Del Sector De La
Cruz

Ampliar Cobertura De Adulto Mayor

Ampliar Talleres Casa De La Cultura

Ayuda Para Fertilizantes

Apoyar Programa Casa De La Cultura

Dotacién En Instrumentos Para Estudiantes En Cultura
Biblioteca Virtual

Ayudas Para Cultivar

Ayudas Para Enfermos - Pafales Y Transporte

Basuras Vias Holguin

Capacitacion En El Uso Apropiado De Basuras

Bonos Para Jovenes De Escasos Recursos

Buen Equipo Calidad Humana Para Adultos Mayores

Capacitacion En Tic Para Empresarios

Ciclovia En La Plazuela

Colector De Aguas Lluvias Frente A Sede Educativa Manuel J. Gil

Contenedores Para Recoleccion De Basuras

Continuacién Programas De Educacién Superior
Contratar EI EOT

Control Botadero De Basura Sector El Bosque

Control De La Poblaciéon Animal

Control Desechos Mascotas Parque Lanceros

Convenio Con Instituciones De Educacién Superior

Cuerpo Médico Calificado

Domingo Al Parque Para Fomentar El Comercio

Educar A Micro - Empresarios En Nuevas Tecnologias

Enfermera Para Enfermedad Terminal

Espacio Del Vivero Municipal Para Actividades Culturales Y Deportivas

Entamboramiento Del Zanjon Kr 13 Y Placa Huella

Implementar Ingles En Las Instituciones Educativas

Espacio Y Personal Para Rumbo terapia

Pintura Reflectiva Reductores De Velocidad

Campafa En Los Colegios Sobre Los Efectos Del Consumo De Spa

Estufas Ecolégicas

[ N U N N UGy USSP U O O O PO PO O U U U PR U PO U PO PO PO PO O O O PO PO O Y

Fortalecer El Programa Victoriano Compra Victoriano

==
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lluminacion Del Estadio

Gestion Atencion Medica En Casa

Subsidio Para Personal Cuidador

Personal Idéneo Para Atender Discapacitados

Gestionar Ingreso De Empresa Al Municipio

Incentivar A La Juventud Para Realizar Deporte

Internet Para La Zona Rural Y Escuelas

Inversion Secretaria De Educacion

Los Microempresarios No Tienes Acceso A Nuevas Tecnologias

Lote De Engorde Y Agricultura Para Vivienda Nueva

Mantenimiento De Zanjones

Mantenimiento Zanjén Las Pifas

Mayor Difusion Empresarial En Redes

Mayor Difusién De Eventos Empresariales

Construccion De Caseta De Accion Comunal

Dotacién Junta De Accion Comunal

Mejoramiento De Aulas De Clase Corregimiento De San José

Mejoramiento De La Educacion Rural

Mejoramiento De Las Condiciones Del Hogar Municipal Maria Emma Morales

Mejoramiento De Puesto De Salud Corregimiento San José

Mejoramiento Infraestructura Luis Enrique Zamora

Mejorar La Atencion En Urgencias

Mejorar Requisitos Para Reconocimiento De Victimas

Mejorar La Seguridad En El Corregimiento De Holguin Con Policias 24/7

Oportunidades Laborales

Placa Huella En El Corregimiento De San Pedro

Plagas Como La Hormiga Arriera

Control De Plagas

Plan Maestro De Aguas Residuales

Problemas De Alcantarillado

Problematica Basurero

Reactivacion Del Proyecto De La Galeria

Recuperacion De Lotes Baldios Y Espacios Publicos

Programa Guia Y Acompafiamiento Sector Rural

Proyectos De Innovacién Sedes Educativas

Realizar Jornadas De Salud En Zona Rural

Reductores De Velocidad Calle 7

Remodelar El Parque Para Fortalecer El Comercio

Restaurar La Sefalizacion De Transito Corregimiento De San Pedro

Sedimentos Sector De Porvenir Calle 6 Cra 5

EE DU U U =N P U U U U U U N U U O PO U U U U U U P O O U U U U U U DU U U U U AU U N
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Seguridad Y Participacion E Inclusién De Proyecto Productivos En La Agricultura

Sefalizacion Preventiva En Las Vias Tanto Urbanas Como Rurales

Sistema De Vigilancia Municipal

Sistemas Sépticos

Subsidio Para Jévenes Emprendedores
Tener En Cuenta Al Comunidad LGTBIQ+

Zona Wifi Gratis Para Los Mas Vulnerables

Cursos De Inglés, Tecnologia, Turismo

Dificultad Para El Transporte

Dotacién Para Deporte Y Cultura

Estrategia Para Proteger A Los Nifios De Las Sustancia Psicoactivas

Falta Agua Potable

Falta De Programas De Recreacion Y Culturales Para Los Nifios

Falta Profesionales Para Actividades Ludicas

Falta Trabajo En La Comunidad

Fomentar La Recreacion Y El Deporte

Fortalecer Infraestructura Y Mobiliario Sedes

Gestionar Banco En El Municipio

Insumos Para Café Y Platano

[ [ U U =N = S U UK OO (U U U U U PR RN O PN N

Inventario Turistico
La Matricula Ha Disminuido En La Sede Educativa Porque Los Nifios Estan Estudiando
En Otras Instituciones

Mantenimiento Y Renovacién De Pozos Sépticos

Magquinaria Agricola

Mayor Control De La Cvc Para Evitar Quemas

Mejoramiento Abastecimiento De Agua

Mejoramiento De La Caseta Comunal

Mejoramiento De Servicio De Agua

Mejoramiento Del Parque Recreacional

Mejorar La Infraestructura, Dotacién Y Formacién Deportiva

No Se Cuenta Con Abastecimiento De Agua Eficiente

Priorizacion De Vivienda Para La Poblacion Victima

Programa Y Accesorios De Proyectos De Agricultura

Programa De Promocién Y Prevencién En Salud Mental

Promotor De Cultura

Proyectos Para Emprender

[ N PN N N (G U U SO U U U PO O O N N

Rampa En El Parque Recreacional
Realizar Rampa En El Parque Recreacional Para Personas Discapacitadas Y Adulto
Mayor 1

Recoleccién De Basura Semanal 1

Renovacion De Cafetales 1
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Una Buena Y Puntual Recoleccion De Basuras
Visita De Adulto Mayor En Vivienda
Ambulancia

Apoyar El Emprendimiento Sabores De Mi Tierra

Apoyar Los Programas Del Gobierno Ofertados

Apoyo Econémico Y Humano Al Sector Agropecuario

Articular Educacion Y Cultura

Capacitacion A La Comunidad Sobre Inteligencia Vial

Capacitacion Al Sector Agricola

Capacitacion Con El Sena

Capacitacion Sobre Juntas De Accion Comunal

Casa De La Cultura Para EI Corregimiento De Holguin
Charlas De Seguridad Vial

Conformacién Del Grupo De Bomberos Voluntarios En El Corregimiento Holguin

Construccion De Puesto De Salud

Control De Espacios Publicos

Controlar Invasiones

Deficiente Alumbrado Publico

Dotacién En Los Puestos De Salud

Encerramiento E lluminacion De La Cancha

Entidad Bancaria

Espacio Para Actividades Culturales

Falta Cancha Sintética

Falta Central Cultural En El Corregimiento Holguin

Falta Dotacién Deportiva

Falta Ocupacién Para Nifios Y Nifias

Faltan Programa Deportivos

Formacion En Comercio Digital Y Nuevas Tecnologias

Formacion Mediante Talleres Artisticos

Hidrantes Para El Corregimiento Holguin

lluminacion Cancha De Futbol

Incentivar El Sector Agricultura

Jornadas De Capacitacién
Medico Estable

Mejoramiento Y Reparacion Del Coliseo

Mejoramiento De Alumbrado Publico

Mejoramiento Infraestructura Inst. Educativa San José

Mejoramiento Y Reparacion Del Coliseo

Organizacion Para La Hora Del Transporte Escolar

R U N U =N P PUE G U U U U U N U U O PO U U U U U U P O U U U DU PRV PV N U U U U U U Gy PN

Prioridad A Las Personas Con Enfermedades Terminales
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Programa Culturales Y Recreativos

Promocionar Emprendimientos

Recreacion Y Deporte

Sede Para Realizar Actividades Ludicas

Seguimiento Al Emprendimiento Y Aporte De Capital Semilla

[EEU PN U PN PG N

Talleres Y Culturales Y Recreativos

Total, Solicitudes De La Comunidad 699
Fuente: Mesas de Dialogos y Elaboracion propia

Tabla 44 Informe Acumulado de Solicitudes por Sector Diagrama de Pareto

Sector Cantidad
Agricultura Y Desarrollo Rural 17
Ambiente Y Desarrollo Sostenible 39
Ciencia, Tecnologia E Innovacion 7
Comercio, Industria Y Turismo 30
Cultura 20
Deporte Y Recreacion 22
Educacion 30
Gobierno Territorial 9
Inclusién Social Y Reconciliacion 23
Justicia Y Del Derecho 10
Minas Y Energia 4
Salud Y Proteccion Social 31
Transporte 17
Vivienda Ciudad Y Territorio 10

Fuente: Mesas de Dialogos y Elaboracion propia

Grafico 38 Informe Grafico de Solicitudes por Sector Diagrama de Pareto

Solicitud Indentificada por Sector

Fuente: Diagrama de Pareto - Elaboracion propia a partir de las mesas de Dialogo
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Como se observa en este Diagrama de Pareto el sector predominante es el sector de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, seguido de Salud y proteccion Social y el de menor influencia el Sector
de Minas y Energia.

Sin embargo, estos datos no nos muestran la cantidad de necesidades por sector, por lo que es
necesario cuantificar todas las necesidades de acuerdo al sector de inversion correspondiente.

Tabla 45 Informe de Acumulado y Porcentual de Solicitudes por Sector

SECTORES CANTIDAD | PORCENTAIJE
AGRICULTURA'Y DESARROLLO RURAL 21 3%
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE 85 12%
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 8 1%
COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 70 10%
CULTURA 24 3%
DEPORTE Y RECREACION 40 6%
EDUCACION 53 8%
GOBIERNO TERRITORIAL 21 3%
INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION 49 7%
JUSTICIA'Y DEL DERECHO 19 3%
MINAS Y ENERGIA 5 1%
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 118 17%
TRANSPORTE 57 8%
VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO 129 18%
TOTAL, GENERAL 699 100%

Fuente: Mesas de Dialogos y Elaboracion propia
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Grafico 39 Informe Grafico Porcentual de Solicitudes

En esta tabla si se muestran todas las 699 solicitudes realizadas por la comunidad y el sector al
cual pertenecen.

Cantidad de Solicitudes identificadas por

Sector

17% 18%
0,
20% 12% 10% 2% 2%

3%il% 3% 6% 3% "3°u %ig%

B AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL  EHAMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
B CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION @COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO
COCULTURA EDEPORTE Y RECREACION
HEDUCACION B GOBIERNO TERRITORIAL

B INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION EJUSTICIAY DEL DERECHO

Fuente: Mesas de Dialogos y Elaboracion propia

Siobservamos en la grafica Sectores como Vivienda Ciudad y territorio (18%), Salud y Proteccion
Social (17%), Ambiente y desarrollo Sostenible (12%), Comercio Industria y Turismo (10%),
Transporte (8%) y Educacion (8%) presentan porcentajes altos, datos que establecen la ruta de
inversion a seguir dentro del plan de desarrollo municipal.

==
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CAPITULO lll. COMPONENTE ESTRATEGICO

Este capitulo proyectara la parte estratégica del plan desarrollo a través de la vision de largo
plazo del territorio, su misién, su objetivo estratégico, la estructura del PDT, los ejes, sectores,
metas de resultado, programas y metas de producto, que permitiran volver realidad a través de
este ejercicio de planificacion, donde quedan consignadas las metas de ejecucién durante el
cuatrienio.

3.1 Vision

El municipio de la Victoria en el afio 2035, sera un Municipio, guiado desde un eje central, el ser
humano y su entorno, porque la verdadera riqueza de La Victoria esta en su gente y su
interrelacion con el medio donde llevan a cabo las actividades que ayudan a buscar el bienestar
de todas las familias que habitan en él y que construyen la unidad para el progreso a través del
mejoramiento de las condiciones de vida de los victorianos, Procurando el mejoramiento de
ingresos en la poblacion, generando acciones en pro de reducir el impacto al medio ambiente
municipal y propiciando la credibilidad de la poblacién en el servicio publico municipal .

3.2 Mision

Proyectar en el municipio a través de acciones estratégicas un territorio productivo, competitivo,
de bienestar integral, incluyente, saludable y en paz, buscando el mejoramiento de las
condiciones de vida de los victorianos, Procurando el mejoramiento de ingresos en la poblacion,
generando acciones en pro de reducir el impacto del medio ambiente, propiciando la credibilidad
de la poblacion en el servicio publico municipal.

3.3 Objetivo General

Generar al 2027, resultados de desarrollo territorial sostenible y desarrollo local en el municipio,
mediante la consolidacién de politicas sociales incluyentes, bajo principios de equidad,
transparencia y respeto para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los Victorianos.
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3.4 La Estructura Del Plan De Desarrollo Territorial PDT

El PDT de La Victoria surge del programa de gobierno en 4 ejes estratégicos: Eje 1: UNIDOS
POR EL PROGRESO Y JUSTICIA SOCIAL; sectores asociados : Educacién, Salud y
Proteccion Social, Deporte y Recreacion, Cultura, Inclusién Social y Reconciliacion Eje 2:
UNIDOS PARA EL PROGRESO ECONOMICO; sectores asociados: Agricultura y Desarrollo
Rural; Comercio, Industria y Turismo; Trabajo, Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones; Eje 3: UNIDOS POR ORDENAMIENTO, DESARROLLO TERRITORIAL Y
AMBIENTAL; sectores asociados: Vivienda, Ciudad y Territorio, Ambiente y Desarrollo
Sostenible, Transporte, Minas y Energia; Eje 4: UNIDOS POR EL PROGRESO
INSTITUCIONAL, SEGURIDAD Y CONVIVENCIA; sectores asociados: Gobierno, Informacién
Estadistica, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, Justicia y del derecho, esto nos permitira
establecer problemas por ejes y por sectores del desarrollo.

Organigrama 5 Estructura Plan de Desarrollo Territorial Municipio de la Victoria 2024-2027

@ >
1UNIDOS POR EL PROGRESO Y

I\ /I - JUSTICIA SOCIAL

+ EDUCACION
* SALUDY PROTECCION éiéﬂw..
+ DEPORTE Y RECREACI
Programa S v

+ INCLUSION SOCIAL Y RECONCILIACION

Gobierno ~ 4
- 3 UNIDO&F‘OREL : Armonizar con
'ORDENAMIENTO DESARROLLO 0DS - PDD - PND
TERRITORIAL Y AMBIENTAL
« VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO / \’
'+ AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
'« TRANSPORTE
« MINAS Y ENERGIA
¢ 4

Fuente: Elaboracion Propia.

A continuacion, se describen cada eje con sus respectivos sectores para hacer la apuesta
estratégica de construccion del plan en programas, subprogramas, metas de resultado y metas
de producto.
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3.4.1 Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social

Tiene como objetivo principal, garantizar el acceso a los derechos y al desarrollo de las
potencialidades de la comunidad, superando obstaculos y barreras de naturaleza econdmica,
social, politica e institucional con el fin de generar desarrollo humano con equidad, enfoque
diferencial, garantia de derechos, la gestién administrativa y la oferta de bienes y servicios
socioculturales.

Para lograr el fin propuesto dentro de este eje, se hace necesario invertir en los diferentes
sectores que garantizaran el bienestar de la comunidad victoriana.

Estrategia: Equidad y desarrollo local.

Se propone por parte de la administracion acciones estratégicas para proteger el derecho al
bienestar de todos, Salvaguardando la vida de los seres humanos y mejorando la calidad
educativa en los diferentes niveles del municipio promoviendo un mayor aprendizaje en los nifios,
jovenes y adolescentes del nuestro municipio generando un mayor desarrollo en las
comunidades.

Sectores Asociados al Eje 1:

3.4.1.1 Sector Educacion
3.4.1.2 Sector Salud y Proteccién Social
3.4.1.3 Sector Deporte y Recreacion

3.4.1.4 Sector Inclusién Social y Reconciliacion
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3.4.1.1 Educacién

Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social  Sector 1.1: Educacion

Objetivo Estratégico: Planificar y mejorar los sistemas educativos, abordando aspectos como acceso, calidad y equidad en la
educacion.

Programa 1: Unidos por una Calidad Educativa con Excelencia
Indicador De Resultado Ll [Ree (elee e Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
Cobertura Bruta En o Mantener Por Lo Menos En El 75% La Cobertura Bruta En Educacién Durante El
. 80% 2023 s
Educacion - Total Cuatrienio
Sub-Programa 1: Unidos por la Cobertura y la Permanencia en la Educacién.
Numero LINEA | MEDIDO A TRAVES
Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO
Servicio De Apoyo A La Permanencia Con Numero De Repartir 1725 Raciones De Alimentacion Escolar Por Cada Jornada
1 ; iy 1823 : ..
Alimentacion Escolar Raciones Escolar Durante El Cuatrienio
Realizar Cuatro (4) Dotaciones Durante El Cuatrienio A Sedes
2 Infraestructura Educativa Dotada 4 Numero De Sedes [ Educativas Del Municipio Para Mejorar Las Prestacion Del Servicio
Del Restaurante Escolar
3 Servicio De Apoyo A La Permanencia Con 120 Numero De Beneficiar A Ciento Veinte (120) Estudiantes Con El Sistema De
Transporte Escolar Beneficiarios Transporte Escolar Durante Todo El Cuatrienio
4 Servicio De Apoyo Al Acceso A La Educacion 1823 Numero De Aplicar La Gratuidad A Cada Uno De Los Estudiantes Matriculados
Inherente A La Prestacion Del Servicio Educativo Estudiantes En El Sistema Educativo Oficial Del Municipio Durante El Cuatrienio
5 Servicio De Apoyo Financiero Para La 3 Numero De Doce (12) Estudiantes Beneficiados Con Apoyo Financiero Para La
Permanencia A La Educacién Superior Beneficiarios Educacién Superior Durante El Cuatrienio
Servicio De Educacion Informal En Politica Numero De Doscientas (200) Personas Beneficiadas Durante El Cuatrienio En
6 : 40 o :
Educativa Personas Temas De Capacitacién No Escolarizada
Servicio De Fomento Para La Permanencia En Numero De Sesenta (60) Personas Beneficiadas Con La Estrategia De
7 . 10 . : e
Programas De Educacion Formal Personas Permanencia Educativa En El Cuatrienio
- L - . Beneficiar A Sesenta (60) Docentes En El Cuatrienio En Actividades
Servicios Conexos A La Prestacion Del Servicio Numero De .
8 : - 50 Que Apoyen Las Competencias De Los Docentes De Las
Educativo Oficial Docentes S . o
Instituciones Educativas Del Municipio
9 Servicios Conexos A La Prestacion Del Servicio 10 Numero De Quince (15) Docentes Beneficiados Con Servicios Conexos A La
Educativo Oficial Docentes Prestaciéon Del Servicio En El Cuatrienio
10 Infraestructura Educativa Mejorada 1 Numero De Sedes geallgar_Mejoram|ento A Cuatro (4) Sedes Educativas Durante El
uatrienio
- - Numero De . . -
Servicio De Apoyo A Proyectos Pedagdgicos o Ocho (8) Establecimientos Educativos Beneficiados Con Apoyo A
11 . 5 Establecimientos o : S
Productivos . Proyectos Pedagdégicos Productivos En El Cuatrienio
Educativos
12 Infraestructura Educativa Dotada 1 Numero De Sedes || Realizar Dotacién A Cuatro (4) Sedes Educativa En El Cuatrienio
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3.4.1.2 Salud y Proteccién Social

Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.2: Salud y Proteccién Social
Objetivo Estratégico: Centrar la promocion de la salud, el acceso a servicios médicos y la implementacion de politicas de
proteccion social.
Programa 1: Salud
Indicador De Resultado s e e [Eee ey Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
AFILIADOS AL SGSSS 95% 2023 Mantener por !o Menos el 95% de la Poblacién Afiliada al SGSSS del Municipio
en el Cuatrienio
Sub-Programa 1: Gestidn Integral de la Salud para la Gobernanza, la Gobernabilidad
Numero LINEA | MEDIDO A TRAVES
Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO
- . - . . - Realizar Cuarenta Y Ocho (48) Visitas De Inspeccion, Vigilancia Y
1 Servicio De Inspeccién, Vigilancia Y Control 12 Nuamero De Visitas Control De La Salud Publica En Todo El Cuatrienio
Realizar Dieciséis (16) Visitas De Auditoria E Inspectivas A
2 Servicio De Auditoria Y Visitas Inspectivas 5 Numero De Visitas | Entidades Administradoras De Planes De Beneficio (EAPB) En El
Cuatrienio
3 Servicio De Gestion De Peticiones, Quejas, 100% % Pars Atender EI 100% De Gestién A Las Peticiones, Quejas, Reclamos Y
Reclamos Y Denuncias ° Gestionadas Denuncias En Todo EI Cuatrienio
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Eje Programatico 1:
Programa 1:

Sub-Programa 2:

Salud

Unidos por el Progreso y Justicia Social

Sector 1.2: Salud y Proteccién Social

Gestion Integral de la Salud Publica Municipal

Numero LINEA | MEDIDO A TRAVES
Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO

Servicio De Gestién Del Riesgo En Temas De NGmero De Realizar Cuatro (4) Campana§ De Qestlon Del Riesgo En Temas De
1 . . . 30 - Consumo De Sustancias Psicoactivas Implementada En Todo El

Consumo De Sustancias Psicoactivas Campafas -

Cuatrienio

2 Servicio De Gestion Del Riesgo En Temas De 16 Numero De Cuatro (4) Campafias De Gestion Del Riesgo En Temas De Salud

Salud Sexual Y Reproductiva Campafas Sexual Y Reproductiva Implementadas En El Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo En Temas De Numero De Realizar Cuatro (4) Camparias De Gestion Del Riesgo En Temas De
3 4 ~ L

Trastornos Mentales Campafas Trastornos Mentales Implementada En El Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para Abordar Numero De Cuatr.o. (4) Canjpgnas De Gestién Del Riesgo Para Abordar
4 - - 0 ~ Condiciones Cronicas Prevalentes Implementadas En Todo El

Condiciones Cronicas Prevalentes Campafas Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para Abordar NGmero De Cuatro (4) Campafias De Gestion Del Riesgo Para Abordar
5 Situaciones De Salud Relacionadas Con 4 C ~ Situaciones De Salud Relacionadas Con Condiciones Ambientales

- . ampafas S

Condiciones Ambientales Implementadas Enel Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para Abordar Numero De Cyatrq (4) Campafias De Qestlon Del Riesgo Para Abordar
6 ; . : 2 ~ Situaciones Prevalentes De Origen Laboral Implementadas Durante

Situaciones Prevalentes De Origen Laboral Campafas El Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para NGimero De Cuatro (4) Camparfias De Gestion Del Riesgo Para Enfermedades
7 Enfermedades Emergentes, Reemergentes Y| 4 c ~ Emergentes, Reemergentes Y Desatendidas Implementada

: ampanas s

Desatendidas Durante El Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para Numero De Doce (12) Camparias De Gestion Del Riesgo Para Enfermedades
8 . 12 ~ ; L

Enfermedades Inmunoprevenibles Campafas Inmunoprevenibles Implementadas En El Cuatrienio

Servicio De Gestion Del Riesgo Para Temas De NGmero De Cuatro (4) Campanas De Gestion Del Riesgo Para Temas De
9 Consumo, Aprovechamiento Bioldgico, Calidad E 4 Campaias Consumo, Aprovechamiento Bioldgico, Calidad E Inocuidad De Los

Inocuidad De Los Alimentos P Alimentos Implementadas En El Cuatrienio
10 Servicio De Suministro De Insumos Para El 4 NEuang;?jeDse Cuatro (4) Estrategias De Gestion Para La Atencion En Situaciones

Manejo De Eventos De Interés En Salud Publica Territoriales De Emergencia Y Desastres Realizadas En El Cuatrienio

Servicio De Atencion En Salud Pablica En Namero De | Cualro (4) Campafias De Promocién De La Salud Y Prevencion De
11 ; . : 1 Riesgos Asociados A Condiciones No Transmisibles Implementadas

Situaciones De Emergencias Y Desastres Personas o

Durante El Cuatrienio

Servicio De Promocion De La Salud Y Prevencion NGmero De Cuatro (4) Campafias Con Valoracion Clinica Multidisciplinaria

12 De Riesgos Asociados A Condiciones No 2 C ~ Simultanea Implementada Con Resultado Condicién De
P ampanas - - ey
Transmisibles Discapacidad Durante El Cuatrienio
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Servicio De Gestion Territorial Para Atencién En . . i L .
13 Salud -Pandemias- A Poblacién Afectada Por| 4 Numero De Cuatro (4) Estrategias De Promocion Dg L.'.a Participacion Social En
. Personas Salud Implementadas En Todo El Cuatrienio
Emergencias O Desastres
14 Servicio De Certificaciéon De Discapacidad Para 1 Numero De Cuatro (4) Estrategias De Promocion De La Salud Implementadas
Las Personas Con Discapacidad Personas Durante Todo El Cuatrienio
L Numero De Cuatro (4) Documentos De Planeacion Elaborados Durante El
15 Documentos De Planeacion 4 —
Documentos Cuatrienio
Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.2: Salud y Proteccién Social
Programa 1: Salud
Sub-Programa 3: Gestion Para El Aseguramiento Y Prestacion Integral De Servicios De Salud Municipal
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO

SERVICIO DE PROMOCION DE AFILIACIONES AL i ) .
REGIMEN CONTRIBUTIVO DEL SISTEMA GENERAL NUMERO DE | OCHO (8) CAMPANAS PARA LA PROMOCION DE LA AFILIACION

2 AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL REALIZADAS
DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS PERSONAS CON PERSONAS DURANTE EL CUATRIENIO

CAPACIDAD DE PAGO

SERVICIO DE AFILIACIONES AL REGIMEN
2 SUBSIDIADO DEL SISTEMA GENERAL DE 7596
SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO DE | (7.596) PERSONAS CON CONTINUIDAD EN LA AFILIACION AL
PERSONAS | REGIMEN SUBSIDIADO DE SALUD EN TODO EL CUATRIENIO
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3.4.1.3 Deporte y Recreaciéon

Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.3: Deporte y Recreacion
Objetivo Estratégico: Fomentar la actividad fisica, el deporte y la recreacién como componentes esenciales para el bienestar
de la sociedad.
Programa 1: Unidos por el Deporte y la Recreacion
Indicador De Resultado Hiee) e TE [EEe Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
_ ) De Resultado
e O Y D e s s LOGRAR LA PARTICIPACION DEL 30% DE LA POBLACION
i 50% 2023 VICTORIANA EN ACTIVIDADES DE APROVECHAMIENTO DEL

RECREATIVOS, DE ACTIVIDAD FISICA ¥ TIEMPO LIBRE DURANTE EL CUATRIENIO

APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
Sub-Programa 1: Fortaleciendo la Infraestructura Deportiva del Municipio

Namero LINEA | MEDIDO A TRAVES

Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO
. o Numero De . . D .
Estudios Y Disefios De Infraestructura . Realizar Dos (2) Estudios Y Disefios Para La Construccion
1 . 2 Estudios Y - . . oo
Recreo-Deportiva Disefios De Escenarios Deportivos Y Recreativos En EI Cuatrienio
. Numero De Ocho (8) Mejoramientos Realizados A Escenarios Deportivos
2 Cancha Mejorada 1 L L
Canchas Del Municipio En EI Cuatrienio
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Eje Programatico 1:

Unidos por el Progreso y Justicia Social

Sector 1.3: Deporte y Recreacion

Programa 1: Unidos por el Deporte y la Recreacion
Sub-Programa 2: Unidos por un Mayor Aprovechamiento del Tiempo Libre, con Actividades Recreativas, Lidicas
y Deportivas.
Numero LINEA | MEDIDO A TRAVES
Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO
1 Servicio de Apoyo a la Actividad Fisica, la 2 Numero De Beneficiar Dos (2) Deportistas Con Apoyo Econdémico Por
Recreacion y el Deporte Personas Parte Del Municipio En Todo El Cuatrienio
. o . . Trescientos Cincuenta (350) Personas Beneficiadas Con
Servicio de Apoyo a la Actividad Fisica, la Numero De . ; .
2 e 3 Dotaciones De Implementos Deportivos Y Recreativos
Recreacion y el Deporte Personas . L
Realizados En El Cuatrienio
- e . . Mil Cuatrocientas (1.400) Personas Beneficiadas Con La
3 S,e'f"'c"’ De Pronpaon De La Actividad 300 Numero De Contrataciéon De Monitores De Disciplinas Deportivas Por
Fisica, La Recreaciéon Y El Deporte Personas . L
Parte Del Municipio En El Cuatrienio
Servicio de Apoyo a la Actividad Fisica, la Numero De Cuatrocientas (400) Personas Beneficiadas Con EI Apoyo A
4 . 3 . ) s
Recreacién y el Deporte Personas Escuelas De Formacion Deportiva En El Municipio
- e . . Seiscientos (600) Deportistas Beneficiados Con Apoyo Para
5 S,erV'CIO De Pronj?mon De La Actividad 100 Numero De La Participacion En Eventos Deportivos Fuera Del El
Fisica, La Recreaciéon Y El Deporte Personas o _—
Municipio En El Cuatrienio
6 Servicio De Organizacion De Eventos 7 Numero De Cuarenta (40) Eventos Recreativos Y Deportivos Realizados
Deportivos Comunitarios Eventos Por La Administracién Municipal En El Cuatrienio
7 Polideportivos Construidos 1 Ngmero De Construir Un Escenario Deportivo, Durante El Cuatrienio
Polideportivos
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3.4.1.4 Cultura

Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.4: Cultura

Objetivo Estratégico: Promover el acceso y disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los bienes y servicios, en el
territorial municipal desde la perspectiva de los derechos culturales en un marco de equidad,
reconciliacion y convivencia.

Programa 1: Unidos por el Fortalecimiento de las Expresiones Artisticas, Culturales y Turisticas de Nuestro
Municipio
Indicador De Resultado i e e erely Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
LOGRAR LA PARTICIPACION DEL 80% DE LOS PERSONAS DEL
TASA DE COBERTURA MUNICIPAL CON MUNICIPIO EN LAS ACTIVIDADES Y ARTISTICAS, CULTURALES Y
BENEFICIARIOS DE CONVOCATORIAS 70% 2023 TURISTICAS PROMOVIDAS POR EL MUNICIPIO PARA EL
PUBLICAS DE LAS CULTURAS, LAS ARTES °
Y LOS SABERES ’ APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE DURANTE EL
CUATRIENIO
Sub-Programa 1: La Cultura, el Arte y el Turismo Como Fuentes De Desarrollo e Identidad del Territorio
Numero LINEA | MEDIDO A TRAVES
Meta PRODUCTO BASE DE META CUATRIENIO
Numero De . . .
1 Servicio De Acceso A Materiales De Lectura 2 Materiales De R_ea]aar Cuatrq .(4) Dotaciones De M_ate.rlal De Lectura A La
Lectura Biblioteca Municipal Durante El Cuatrienio
Servicio De Apoyo Al Proceso De Formacion Numero De Ate’ncjer Siete (7) Procesos De FormaC|o_n_ [_)e Disciplinas
2 - 8 Artisticas Y/O Culturales Por Parte Del Municipio Por Todo El
Artistica Y Cultural Eventos L
Cuatrienio
. L - Numero De . ..
3 Servicio De Promocidon De Actividades 10 Eventos De Realizar Cuarenta (40) Eventos De Promocion De
Culturales .. Actividades Artisticas Y Culturales Durante El Cuatrienio
Promocién
- , .- Beneficiar A Cuatrocientos (400) Personas Durante El
Servicio De Promocion De Actividades Personas L - . -
4 4 . Cuatrienio Con La Prestacion De Servicios Ofrecidos Por La
Culturales Beneficiadas _
Casa De La Cultura Del Municipio
Servicio De Promocién De Actividades NUmero De Beneficiar A Cuatrocientos (400) Habitantes Del Municipio
5 Culturales 6 Usuarios Con Actividades Extramurales Que Fomenten Y
Promocionen El Habito De La Lectura Durante El Cuatrienio
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Numero De
6 Servicio De Apoyo Financiero Para 2 Creadores Y | Apoyar Econémicamente A Tres (3) Gestores Culturales Con
Creadores Y Gestores Culturales Gestores El Pago De La Seguridad Social Durante El Cuatrienio
Culturales

Lograr La Participacion En Por Lo Menos Dieciséis (16)
Numero De Eventos Culturales Realizados Por Otros Municipios De Los
Encuentros Grupos De Expresiones Artisticas Y Culturales Del
Municipios En El Cuatrienio

Numero De Realizar Cuatro (4) Dotaciones A Infraestructuras Artisticas
Infraestructuras |Y Culturales Del Municipio Durante El Cuatrienio

Numero De Adecuar Un (1) Espacio Fisico De Conmemoracion A Las

Monumentos | Victimas En EI Municipio Durante El Cuatrienio

Servicio De Apoyo Para La Organizacién Y
7 La Participacién Del Sector Artistico, 4
Cultural Y La Ciudadania

8 Infraestructuras Culturales Dotadas 4

9 Monumento Histérico Construido 0
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3.4.1.5 Inclusioén Social Y Reconciliacion

Eje Programatico 1:
Objetivo Estratégico:

Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.5: Inclusién Social Y Reconciliaciéon
Promover la inclusion social, la equidad y la reconciliacion en los diferentes actores de la sociedad de la
Victoria.

Programa 1: Promover La Inclusién Social, La Equidad Y La Reconciliacién En La Sociedad

Linea Base

Indicador De Resultado Indicador De An; — Meta De Resultado Cuatrienio
ase
Resultado
o — —
é)o,?e é‘la gzgfﬁgﬂ) MSZ ngﬁzzzaeserggmiﬂz Incrementar En Un 20% La Cobertura De La Oferta Social A La
. o 40% 2023 Poblacién Vulnerable Residente En El Municipio En El

Programas Sociales En Nuestro Territorio Cuatrienio

Establecidos Por La Politica Social Del Estado )

Sub-Programa 1: Garantizando Los Espacios De La Admiracion Municipal Al Servicio De Las Victimas Del Conflicto

Armado
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Documentos De Planeacion 1 Numero De | Actualizar Una Politica Publica De Las Victimas Del Conflicto Armado
Documentos | Residente En El Municipio Durante El Cuatrienio
Ser.V|C|os. 'De Implemegtao[on de Medldgg De Numero De | Realizar Conmemoracion A Sesenta (60) Personas Durante El
2 Satisfaccion Y Acompafiamiento A Las Victimas 1 I e . . L
. Victimas Cuatrienio Victimas Del Conflicto Armado Residentes En EI Municipio
Del Conflicto Armado
Servicio De Orientacién Y Comunicacién A Las Nimero De Atender Doscientos (200) Solicitudes Técnicas En Todo El Cuatrienio
3 i 1 L De La Poblacion Victima Del Conflicto Armado Residente En El
Victimas Solicitudes .
Municipio
S’er\./|C|o De Caractenz.amon D.e' La Poblaglon Numero De | Beneficiar A Treinta (30) Personas Con La Actualizacion Del Plan De
4 Victima Para Su Posterior Atencién, Asistencia Y 1 e . . .o L L.
. Victimas Asistencia De Victimas Del Municipio Durante El Cuatrienio
Reparacién Integral
S’er\./|C|o De Caractenz.amon D.e' La Poblaglon Numero De | Beneficiar A Treinta (30) Personas Con La Actualizaciéon Del Plan De
5 Victima Para Su Posterior Atencién, Asistencia Y 1 e - A L o
. Victimas Reparacién De Victimas Del Municipio Durante El Cuatrienio
Reparacion Integral
6 Servicio De Asistencia Humanitaria A Victimas 15 Numero De | Sesenta (60) Hogares Victimas Del Conflicto Armado Beneficiadas En
Del Conflicto Armado Hogares Todo El Cuatrienio Con Las Acciones Desarrolladas Por El Municipio
Servicio De Asistencia Humanitaria A Victimas Numero De Realizar Veinte (20) Ayudas Humanitarias En Todo El Cuatrienio A
7 ; 5 Poblacién De Victimas Del Conflicto Armado Que Hagan Presencia
Del Conflicto Armado Hogares En EI Municipio
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Eje Programatico 1:

Programa 1:

Unidos por el Progreso y Justicia Social

Sector 1.5: Inclusion Social Y Reconciliacion

Promover la inclusion social, la equidad y la reconciliacién en los diferentes actores de la sociedad de

la Victoria.
Sub-Programa 2: Unidos por la Nifiez, Infancia y Adolescencia del Municipio
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO

Servicio Dirigidos A La Atenmon De Nifios, Ninas, thmerolpe Beneficiar A Veinte (20) Personas Durante El Cuatrienio Con EIl
Adolescentes 'Y Jbévenes, Con Enfoque Nifios, Nifias . o 7

1 o : . 1 Convenio De Hogar Transitorio De Responsabilidad Penal Para
Pedagdgico Y Restaurativo Encaminados A La Y

> . Adolescentes

Inclusion Social Adolescentes
Servicios De Educacion Informal A Ninos, Nifas, Numero De Beneficiar A Cien (100) Personas Durante El Cuatrienio Con La

2 Adolescentes Y Jovenes Para El Reconocimiento 2 Personas Realizacion De Talleres Dirigidos A La Poblacion Infancia.
De Sus Derechos Adolescencia Y Juventud Del Municipio

3 Documentos De Lineamientos Técnicos 1 Numero De |Elaborar Tres (3) Politicas Publicas De La Nifiez, Infancia Y

Documentos | Adolescencia Y Juventud Del Municipio Durante El Cuatrienio
- . . . e thmerolpe Asistir Técnicamente A Cuatrocientas (400) Personas Durante El

Servicios De Asistencia Técnica En Politicas Nifios, Nifias I : ;

4 . ; . 1 Cuatrienio En Temas De Infancia Y Adolescencia Con Los Enlaces
Publicas De Infancia, Adolescencia Y Juventud Y L .

Contratados Por El Municipio Para Cada Una De Las Poblaciones
Adolescentes
Sub-Programa 3: Unidos Por La Juventud Del Municipio
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
1 ?5\/8:;:320\}nlzi?tgleggqiléitsggeigsIgf:n:c? d': dléz 1 Numero De |Realizar Cuatro (4) Campanas Durante ElI Cuatrienio, Para
’ P Campanas | Fortalecimiento Del Consejo Municipal De Juventudes

De Las Familias De Nifias, Nifios Y Adolescentes
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Eje Programatico 1:

Programa 1:

Unidos por el Progreso y Justicia Social

Sector 1.5: Inclusion Social Y Reconciliacion

Promover la inclusion social, la equidad y la reconciliacién en los diferentes actores de la sociedad de

la Victoria.
Sub-Programa 4: Apoyando Unidos a la Poblacién Vulnerable del Municipio
Ndmero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
Beneficiar A Trescientos (300) Usuarios Durante El Cuatrienio
1 Servicio De Informacién Para La Atencion De 1 Numero De | Con El Enlace Contratado Por El Municipio Para Apoyar A La
Poblacién Vulnerable Usuarios | Poblacion Del Municipio Perteneciente Al Programa Renta
Ciudadana
. - . . Beneficiar A Ochenta (80) Personas Durante El Cuatrienio Con
2 Serwcu_), De Educacion Para El Trabajo A La 1 Numero De Capacitaciones En Artes Y Oficios, Dirigido A La Poblacion
Poblacién Vulnerable Personas . :
Con Discapacidad
3 Servicio De Atencion Integral A Poblacién En 20 Numero De |Realizar Apoyo Integral A Treinta (30) Personas Con
Condicién De Discapacidad Personas |Discapacidad En Todo El Cuatrienio
Servicio De Gestién De Oferta Social Para La Numero De Beneflc_|a.r A Cuarenta (40). personas de especial atenc.:|’on en
4 0 el municipio, En El Cuatrienio Con La Implementacion De

Poblacién Vulnerable

Beneficiarios

Mecanismos De Articulacion De Oferta Social

Sub-Programa 5:

Brindando los Espacios para los Requerimientos de la Justicia en el Municipio

1

Poblaciéon Vulnerable

1

Beneficiarios

Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Gestion De Oferta Social Para La Numero De |Beneficiar A Ciento Veinte (120) Personas En El Cuatrienio

Con El Convenio De Hogar De Paso En EI Municipio
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Eje Programatico 1: Unidos por el Progreso y Justicia Social Sector 1.5: Inclusion Social Y Reconciliacién

Programa 2: Unidos por el Mejoramiento en las Condiciones de Vida de la Poblacion mas Vulnerable que Habita
Nuestro Territorio

Sub-Programa 1: Nuestros Adultos Mayores Incluidos En Nuestro Municipio
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Atencién Y Proteccidon Integral Al Numero De Ochenta (80) Adultos Mayores Beneficiados En EI Centro Dia Y Hogar
1 1 Adultos -
Adulto Mayor M Del Adulto Mayor Durante El Cuatrienio
ayores
Sub-Programa 2: Apoyando Unidos A La Poblacion Vulnerable Del Municipio
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Atencion Integral Al Habitante De La Numero De | Apoyo Integral A Cuarenta (40) Habitantes De Calle Visualizados En
2 0 S L
Calle Personas | El Municipio En Todo EI Cuatrienio
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3.4.2 Eje Programatico 2: Unidos Para El Progreso Econémico.

Generar y promover el crecimiento econdmico desde lo agropecuario, industrial, comercial,
turistico y servicios, aprovechando el gran potencial que tiene el Municipio mediante la
articulacién de proyectos locales, regionales, nacionales y de cooperacion internacional, que
permitan mayores ingresos ademas de la generacién de empleo.

Una de las apuestas mas grandes que se tienen para el territorio de La Victoria es fortalecer la
generacion de ingresos a sus habitantes, a la vez de aportar dinamismo en la region.

Sectores Asociados al Eje 2:

3.4.2.1 Sector Agricultura y Desarrollo Rural
3.4.2.2 Sector Comercio, Industria y Turismo
3.4.2.3 Sector Trabajo

3.4.2.4 Sector Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones
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3.4.2.1 Agricultura y Desarrollo Rural

Eje Programatico 2: Unidos Para EI Progreso Econémico. Sector 2.1: Agricultura y Desarrollo Rural
Objetivo Estratégico: Mejorar la productividad agricola y garantizar la seguridad alimentaria y de igual manera el progreso de
las areas rurales, abordando temas como infraestructura, acceso a servicios basicos, y diversificacion
economica.
Programa 1: Unidos por el Progreso Rural del Municipio
Indicador De Resultado Hies 2256 el 36 2 Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
% De Unidades Productoras . . . .
. 90% De Pequefios Y Medianas Unidades Agropecuarias Con
0,
Agropecgarlgs .(Upa) Con Acceso A 80% 2023 Apoyo Brindado Por La UMATA Del Municipio En El Cuatrienio
Asistencia Técnica
Sub-Programa 1: Brindando Apoyo Técnico A Las Unidades Agropecuarias Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De
1 Servicio De Asistencia Técnica Agropecuaria 90 Pequefios Asistir A Cuatrocientos (400) Pequefios Y Medianos Productores
Dirigida A Pequefios Productores Productores | Rurales En El Cuatrienio
Rurales
Servicio De Apoyo Para El Fomento Organizativo Numero De | Beneficiar A Cuatrocientos (400) Productores Agropecuarios Por Afio
2 De La Agricultura Campesina, Familiar Y 1 Productores | Realizando Una Estrategia Para El Apoyo Organizativo De La
Comunitaria Agropecuarios | Agricultura Campesina Del Municipio
- s Numero De |Apoyar A Cuatro (4) Organizaciones Campesinas Durante El
3 Servicio De Apoyo A Ala Comercializacion ! Organizaciones | Cuatrienio Para La Participacién En Mercados Campesinos
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Eje Programatico 2:
Programa 1:

Sub-Programa 2:

Unidos Para El Progreso Econdmico.

Unidos por el Progreso Rural del Municipio

Sector 2.1: Agricultura y Desarrollo Rural

Brindando Apoyo Econdémico a las Unidades Agropecuarias del Municipio

Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA 3 NUMERO DE APOYAR CUATRO (4) PROYECTOS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS PROYECTOS COFINANCIADO DURANTE EL CUATRIENIO
. NUMERO DE REALIZAR UN (1) PLAN AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DURANTE EL
2 DOCUMENTOS DE PLANEACION 1 DOCUMUENTOS | CUATRIENIO
SERVICIO DE EDUCACION INFORMAL EN BUENAS NUMERO DE BENEFICIAR A CIEN (100) PERSONAS EN EL CUATRIENIO EN TEMAS DE
3 PRACTICAS AGRICOLAS Y PRODUCCION 1 PERSONAS CAPACITACJON SOBRE BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
SOSTENIBLE PRODUCCION SOSTENIBLE
4 SERVICIO DE APOYO PARA EL FOMENTO DE LA 1 NUMERO DE APOYAR UNA (1) ASOCIACION DE PRODUCTORES CAMPESINOS
ASOCIATIVIDAD ASOCIACIONES | DURANTE TODO EL CUATRIENIO
] NUMERO DE APOYAR UNA (1) ASOCIACION DE PRODUCTORES CAMPESINOS
5 SERVICIO DE APOYO A LA COMERCIALIZACION 1 DURANTE TODO EL CUATRIENIO PARA PARTICIPAR EN FERIAS
ORGANIZACIONES
COMERCIALES
Servicio De Extension Adropecuaria 1 Numero De Atender A Sesenta (60) Productores Agropecuarios En El Cuatrienio
grop Productores Con Extensién Agropecuaria En Temas De Tecnificacion Del Campo
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3.4.2.2 Comercio, Industria y Turismo

Eje Programatico 2: Unidos Para El Progreso Econémico. Sector 2.2: Comercio, Industria y Turismo

Objetivo Estratégico: Mejorar la produccion y fabricacion de bienes, asi como actividades relacionadas con viajes y visitas a
lugares de interés del municipio, contribuyendo asi al desarrollo econémico local a través de la
generacion de empleo y la promocién de destinos e Incluye politicas y acciones para mejorar las
condiciones laborales, la empleabilidad y la equidad en el ambito laboral municipal.

Programa 1: Promoviendo la Productividad y Competitividad del Sector en el Municipio

Linea Base Indicador

Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado

Indicador De Resultado

% De Incremento De Las Ventas Por Ao
En Las Unidades Productivas Con
Acceso A Los Programas Del Sector
Ofertados Por El Municipio

Incrementar En Un 10% Las Ventas De Las Unidades
0% 2023 Productivas Beneficiadas Con Las Actividades Ofrecidas Por El
Municipio Al Sector, Durante El Cuatrienio

Sub-Programa 1: Unidos por la Promocién del Sector Comercio, Industria y Turismo Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De Dar Asistencia Técnica A Doscientos (200) Usuarios Durante El
1 Servicio De Asistencia Técnica 0 X . Cuatrienio Contratando Un Enlace Para El Sector Turismo Del
Asistencias L
Municipio
. Numero De | Elaborar Un (1) Documento De Planeacién Para El Desarrollo Del
2 Documentos De Planeacion 1 : S L
Documentos | Turismo En El Municipio Durante El Cuatrienio
3 Servicio De Asistencia Técnica Para La Actividad 1 Numero De | Brindar Asistencia Técnica A Sesenta (60) Emprenderse Artesanales
Artesanal Personas Del Municipio Durante El Cuatrienio
Servicio De Apoyo Financiero Para El Numero De Beneﬁmgr A Ochenta (80) Mlcroem'presas Del Municipio Durante El
4 . . 1 Cuatrienio Con La Implementacion Del Programa Valle In En
Mejoramiento De Productos O Procesos Empresas . L
Convenio Con La Gobernacién Del Valle
- . i Numero De | Realizar Ocho (8) Campafias En El Cuatrienio Para La Promocion De
5 Servicio De Promocion Turistica 1

Campanas Las Fiestas Y Festivales Aniversarias Del Municipio
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3.4.2.3 Trabajo
Eje Programatico 2: Unidos Para El Progreso Econémico. Sector 2.3: Trabajo
Objetivo Estratégico: Incluir Politicas y Acciones para Mejorar las Condiciones Laborales, La Empleabilidad y la Equidad en
el Ambito Laboral
Programa 1: Trabajando Unidos por el Bienestar Laboral de Trabajadores del Sector Publico y Privado Del
Municipio
Indicador De Resultado Hies 2256 el 36 2 Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
% De Trabajadores Del Sector Publico Y Vincular Por Lo Menos Al 3% De Los Contratistas Recurrentes
Privado Beneficiados Con Las Acciones 0% 2023 Del Municipio Con La Formalizacién En La Planta De Personal
Desarrollas Por El Municipio En El Sector Del Municipio Al Final Del Cuatrienio
Sub-Programa 1: Unidos por la Promocion del Sector Comercio, Industria y Turismo Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Apoyo Al Fortalecimiento De Politicas Desarrollar Una (1) Estrategia En El Cuatrienio Para La Formalizacion

Numero De

1 Publicas Para La Generacion Y Formalizacion Del 1 .
Estrategias

Empleo En El Marco Del Trabajo Decente

Del Empleo Mediante La Reestructuracion Administrativa De La
Administracién Municipal

2 Servicio De Educacion Para El Trabajo En 1 Numero De | Beneficiar A Sesenta (60) Emprendedores Rurales Del Municipio Con
Emprendimiento Personas Temas De Capacitacion Durante El Cuatrienio
Servicio De Educacion Informal En Inspeccion, Nimero De Beneficiar A Quince (15) funcionarios De La Administracion Municipal
3 Vigilancia Y Control En Normas Laborales Y De| 15 Personas Con La Implementacion De Un Programa De
Seguridad Social Y De Salud En El Trabajo Salud Y Bienestar En El Trabajo Durante El Cuatrienio
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3.4.2.4 Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Eje Programatico 2: Unidos Para EI Progreso Econémico.
Sector 2.3: Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Objetivo Estratégico: Impulsar El Avance Cientifico, Tecnolégico E Innovador, Promoviendo La Investigacion, El Desarrollo Y

La Adopcién De Nuevas Tecnologias Para Mejorar La Productividad Y La Competitividad

Programa 1: Facilitar el Acceso y Uso de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones en Todo el
Territorio Nacional

Indicador De Resultado Hiee) e e [EEe Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
indice De Gobierno Digital En Entidades 62.1% 2022 Subir 3 Puntos Porcentuales (3%) El Indice De Gobierno Digital
Del Orden Territorial e Del Municipio En El Cuatrienio

Sub-Programa 1: Mejorando la Capacidad Tecnolégica del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Servicio De Acceso Y Uso De Tecnologias De La 6% Numero De | Garantizar El Funcionamiento De Un (1) Punto Vive Digital Durante El
Informacién Y Las Comunicaciones ° Centros Cuatrienio
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3.4.3 Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento Desarrollo Territorial Y
Ambiental

Estrategia: Ordenamiento del Territorio Ambientalmente Sostenible

Se propendera por el desarrollo del territorio desde el ambito de protecciéon del ambiente a partir
de la proteccién de los recursos naturales, hidricos y la gestion del riesgo en el area municipal

Objetivo especifico:

Promover la ejecucion de los planes y programas necesarios para el desarrollo sostenible y
equitativo del territorio municipal a partir de la aplicacion del concepto de economia circular,
promoviendo acciones de innovacién y generacion de valor en sistemas de produccién y
consumo a través de optimizar, compartir, intercambiar, reciclar y regenerar materiales, agua y
energia.

Sectores Asociados al Eje 3:

3.4.3.1 Sector Vivienda, Ciudad y Territorio
3.4.3.2 Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible
3.4.3.3 Sector Transporte

3.4.3.4 Sector Minas y Energia
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3.4.3.1 Vivienda Ciudad y Territorio

Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento Desarrollo Territorial Y Ambiental
Sector 3.1: Vivienda Ciudad y Territorio
Objetivo Estratégico: Promover La Planificacién Del Territorio Municipal Mejorando Las Condiciones De Saneamiento Basico,

El Ordenamiento Del Territorio Y Déficit Habitacional Que Contribuyan A La Gestién Del Desarrollo
Territorial Sostenible

Programa 1: Garantizando el Acceso a la Vivienda a los Habitantes del Municipio
Indicador De Resultado LB ehuicasol Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
% De Soluciones De Vivienda o Disminuir En Un 1 % EI Déficit De Vivienda Del Municipio
; 15% 2023 o
Atendidos En El Cuatrienio
Sub-Programa 1: Garantizando El Acceso A La Vivienda A Los Habitantes Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Vivienda De Interés Social Mejoradas 228 N\;Ji:/?:r:?j:ie Realizar Cuarenta (40) Mejoramientos De Vivienda En El Cuatrienio
2 Servicio De Apoyo Financiero Para 0 Numero De | Realizar Cuarenta (40) Apoyos Financieros En El Cuatrienio Para El
Arrendamiento De Vivienda Hogares Arrendamiento De Vivienda
Servicio De Saneamiento Y Titulacion De Bienes N“”.‘em De Realizar Saneamiento Y Titulacion De Cuatro (4) Bienes Fiscales
3 . 0 Bienes L
Fiscales - Durante El Cuatrienio
Fiscales
- . . . Numeros De . . . - I
4 Vivienda De Interés Social Construidas 0 Viviendas Construir Veinte (20) Soluciones De Vivienda Durante El Cuatrienio
Programa 2: Trabajando Por El Bienestar Laboral De Los funcionarios De La Administracién Municipal
Sub-Programa 1: Garantizando EI Acceso A La Vivienda A Los Habitantes Del Municipio
Numero PRODUCTO LINEA | MEDIDO A TRAVES DE META CUATRIENIO
eta BASE
Serylplo De Asistencia Tecnlca y Numero De Entidades || Realizar Asistencia Técnica Y Juridica Al Municipio Para El
1 Juridica en Saneamiento 'y 1 . . ) . . -
) . . Territoriales Saneamiento y Titulacion De Predios Durante El Cuatrienio
Titulacién De Predios
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Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento Desarrollo Territorial Y Ambiental
Sector 3.1: Vivienda Ciudad y Territorio
Programa 3: Garantizando EI Ordenamiento Territorial Y EI Desarrollo Urbano Del Municipio
- Linea Base Indicador AR i
Indicador De Resultado De Resultado Ao Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
% De Uso Adecuado Del Espacio Publico Por Afio 70% 2023 % De Uso Adecuado Del Espacio Publico Por Afio
Sub-Programa 1: Garantizando El Ordenamiento Territorial Y El Desarrollo Urbano Del Municipio
Numero LINEA
Meta PRODUCTO BASE MEDIDO A TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Parques Mantenidos 100 Parques Mantenidos Realizar Mantenimiento Dg Cgatromentos (400) Metros Cuadrados De
Parques En Todo El Cuatrienio
. Metros Cuadrados De | Realizar Mantenimiento A Dos Mil (2000) Metros Cuadrados De Zonas
2 Zonas Verdes Mantenidas 400 -
Zonas Verdes Verdes En El Cuatrienio
3 Documentos De Planeacion 1 Numero De Documentos Actuallzgr.up (1) documento de.Es_quema De Ordenamiento Territorial
Del Municipio Durante El Cuatrienio
4 Espacio Pablico Adecuado 100 Metros Cuadrados Reallzf'ar Mejc?ramlento A Cuatroqleqtos (400) Metros Cuadrados De
Espacio Publico Durante El Cuatrienio
Programa 3: Garantizando EI Ordenamiento Territorial Y EI Desarrollo Urbano Del Municipio
Sub-Programa 2: Por Unas Vias Con Mejor Movilidad En El Territorio
Numero LINEA
Meta PRODUCTO BASE MEDIDO A TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Espacio Pblico Construido 150 Metros Cgadradgs De | Construir Quinientos (509) Metros Lineales De Pavimento En La Zona
Espacio Publico Urbana Durante El Cuatrienio
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3.4.3.2 Ambiente y Desarrollo Sostenible

Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento Desarrollo Territorial Y Ambiental
Sector 3.2: Ambiente y Desarrollo Sostenible
Objetivo Estratégico: Abordar Cuestiones Ambientales Y Promover Practicas Sostenibles Para Equilibrar ElI Desarrollo

Econémico Y La Conservacion Del Medio Ambiente.

Programa 1: Unidos Para Garantizar La Cobertura De Los Servicios De Acueducto, Alcantarillado Y Aseo

Linea Base Indicador

Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado

Indicador De Resultado

Lograr Una Cobertura De 90 % De Los Servicios De Acueducto,

0,
Cobertura De Acueducto Urbana 90% 2023 Alcantarillado Y Aseo En La Zona Urbana, Durante El Cuatrienio
Sub-Programa 1: Garantizando A Los Habitantes Del Municipio El Acceso A Los Servicios De Agua Potable Y
Saneamiento Basico
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Servicios De Implementacion Del Plan De Gestion 1 Numero De Realizar La Implementacién Del Plan De Gestion Integral De
Integral De Residuos Sélidos Pgirs Planes Residuos Sélidos Durante El Cuatrienio
- . . - . Aplicar 3.500 Subsidios Durante El Cuatrienio Al Consumo En Los
2 Servicio De Apoyo Flr!apCIer(? Eara Subs.lq[os.Al 3500 Numerq De Servicios Publicos Domiciliarios De Acueducto De Los Habitantes Del
Consumo En Los Servicios Publicos Domiciliarios Usuarios Municipio
- . . - , Aplicar 3.500 Subsidios Durante El Cuatrienio Al Consumo En Los
3 Servicio De Apoyo Fmapcnerg E’ara Subs.|c?|'os.AI 3500 Numerq De Servicios Publicos Domiciliarios De Alcantarillado De Los Habitantes
Consumo En Los Servicios Publicos Domiciliarios Usuarios Del Municipio
- . . - . Aplicar 3.500 Subsidios Durante El Cuatrienio Al Consumo En Los
4 Servicio De Apoyo Flr!a.nmerc’) Eara SUbS.'q'.OS.Al 3500 Numerq De Servicios Publicos Domiciliarios De Aseo De Los Habitantes Del
Consumo En Los Servicios Publicos Domiciliarios Usuarios Municipio
Serv!c[o D.? Asnstenma” Técnica Para . _La Nu_mero D © | Realizar Cuatro (4) Asistencias Técnicas A Los Acueductos Rurales
5 Administracién Y Operacion De Los Servicios 2 Asistencias e L
L D . Del Municipio Durante El Cuatrienio
Publicos Domiciliarios Técnicas
6 Soluciones Alternativas Para Acceso Al Agua 1 Numero De | Implementar Ocho (8) Soluciones De Potabilizacién Del Agua En Los
Para Consumo Humano Soluciones | Acueductos Rurales Del Municipio En El Cuatrienio
Numero de Implementar Dos Procesos De Obra Publica Que Fortalezcan La
7 1 P Infraestructura De Servicios Publicos Del Municipio Durante El
rocesos o
Cuatrienio
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Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento Desarrollo Territorial Y Ambiental
Sector 3.2: Ambiente y Desarrollo Sostenible
Programa 2: Unidos para la Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos
Indicador De Resultado Hiet 2256 el 36 5 Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
i De Resultado
Areas Bajo Esquemas De Pagos Por . o . —_
Servicios  Ambientales (PSA) E 0% 2023 Aplicar En El 20/0 De La§ Zonas Protegidas Del Muq|C|p|o Los
. . Pagos Por Servicios Ambientales Durante El Cuatrienio
Incentivos A La Conservacion
Sub-Programa 1: Unidos Por La Conservacion De Los Ecosistemas De Nuestro Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio Apoyo Financiero Para La Hectareas De | Implementar Cuatro (4) Hectareas Durante El Cuatrienio En
1 Implementacion De Esquemas De Pago Por| 2 i o .
- ) Areas Esquemas De Pago Por Servicios Ambientales
Servicio Ambientales
2 Servicio De Identificacion De Suelo De Proteccion 1 Hectareas De | Identificar Dos (2) Hectareas Como Areas Protegidas Del Municipio
Areas Durante El Cuatrienio
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Programa 2:

Sub-Programa 2:

Unidos para la Conservacion de la Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos

Garantizando A Los Habitantes Del Municipio Un Ambiente Sostenible

Numero

LINEA

MEDIDO A

Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Documentos De Instrumentos Técnicos De 1 Numero De || Actualizar Durante El Cuatrienio ElI Plan Municipal Ambiental Del
Evaluacion Y Seguimiento Ambiental Documentos || Municipio
Servicio DPT, Asistencia Tecnlga Para .La Numero De | Implementar Una Estrategia En Todo El Cuatrienio En Capacitaciones
2 Implementacion De Las Estrategias Educativo 1 . - : S
; A Estrategias | Contempladas En El Plan Municipal Ambiental Del Municipio
Ambientales Y De Participacion
Metros
3 Obras Para El Control Y Reduccién De La Erosion| 30 Cuad'gerzg:s De Reforestar Una (1) Hectarea Durante El Cuatrienio En El Municipio
Intervenida
4 Servicio De Proteccién Del Recurso Hidrico 1 Hectareas De Reallzar_ Prptecmon De Q}Jgtro (4) Hectareas De Recurso Hidrico En
Areas El Cuatrienio En El Municipio
5 Servicio De Establecimiento De Especies 30 Numero De [[Apoyar La Siembra De Ciento Veinte (120) Arboles Durante El
Vegetales Arboles Cuatrienio
Servicio De Apoyo Técnico Para La Numero De Desarrollar Un (1) Programa Piloto Durante El Cuatrienio Que
6 Implementacién De Acciones De Mitigacion Y| O . Contenga Acciones Para Adaptacion Al Cambio Climatico En El
- . o Pilotos Y
Adaptacién Al Cambio Climatico Municipio
Metros De
7 Obras Y Medidas De Adecuacion Hidraulica 0 Adecuacioén De || Construir Cien (100) Metros En Canal'lza'clon De Aguas En La Zona
Obras Urbana Del Municipio Durante El Cuatrienio
Hidraulicas
Servicio De Recuperacion De Sistemas Hectareas De Recuperar 3 Hectareas De Cuerpos De Agua Durante El Cuatrienio
8 - 0 Cuerpos De ) . ; - ;
Endémicos Aguas Través Del Mejoramiento Y Recuperacion De Predios
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3.4.3.3 Transporte

Eje Programatico 3:
Sector 3.3:
Objetivo Estratégico:

Programa 1:

Transporte

Unidos Por La Movilidad Del Territorio

Unidos por el Ordenamiento, Desarrollo Territorial Y Ambiental

Planificar y Mejorar las Infraestructuras de Transporte para Facilitar la Movilidad y la Conectividad.

Indicador De Resultado

Linea Base Indicador
De Resultado

Ano Linea Base

Meta De Resultado Cuatrienio

% De Vias Intervenidas

60%

2023

40% De Vias Intervenidas

Sub-Programa 1:

Por Unas Vias Con Mejor Movilidad En El Territorio

Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Via Terciaria Con Mantenimiento Peridédico O Kilometros De | Realizar Rehabilitacion De Cuarenta (40) Kilometros De Vias
1 o 20 . - o S
Rutinario Vias Terciarias | Terciarias Durante Todo El Cuatrienio
Estudios De Preinversion Para La Red Vial Numgro De Realizar Un (1) Estudio De Preinversién Para La Construccion De
2 . 0 Estudios De . -
Regional . It Vias Urbanas Durante El Cuatrienio
Preinversion
Metros Cofinanciar La Construccion De Mil (1000) Metros De Placa Huellas
3 Via Terciaria Construida 0 Lineales De |Durante El Cuatrienio En La Zona Rural Del Municipio Con Las
Vias Terciaria | Regalias Del Departamento
Servicio De Seguridad Vial Y Prevenciones De . . .
4 Accidentalidad Y Siniestros En Los Sistemas De 1 Numero pe Realizar Una (1_)_ Estrategia Ep Tpdo El Cuatrienio Para Implementar
- - Estrategias | El Plan De Movilidad Del Municipio
Transporte Publico Organizado
5 Documentos De Estudios Técnicos 1 Numero De Realn;ar_Un (1) Plan De Movilidad Vial Del Municipio Durante El
Documentos | Cuatrienio
6 Via Terciaria Con Mantenimiento Peridédico O 0 Numero de |Realizar (3) Actividades Durante EI Cuatrienio Que Permitan
Rutinario Actividades Fortalecer La Infraestructura Vial Del El Municipio.
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3.4.3.4 Minas y Energia

Eje Programatico 3: Unidos por el Ordenamiento, Desarrollo Territorial Y Ambiental
Sector 3.3: Minas y Energia
Objetivo Estratégico: Gestionar El Desarrollo Sostenible De Los Recursos Minerales Y Energéticos.
Programa 1: Unidos Consolidando La Prestacion Del Servicio De Alumbrado Publico En El Municipio
Indicador De Resultado SLer FEED [MLIEE b Ao Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
S —
If) pe Llumlnarlas Instaladas  Con 90% 2023 90% De Luminarias Instaladas Con Funcionamiento
uncionamiento
Sub-Programa 1: Unidos Por La Calidad En La Prestaciéon Del Servicio De Alumbrado Publico En El Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De
- . Lamparas De | Garantizar El Servicio De Trescientas (300) Luminarias De Alumbrado
! Servicio De Alumbrado Publico 300 Alumbrado Publico Durante Todo El Cuatrienio
Publico
2 Redes Internas De Energia Eléctrica Instaladas 5 Nu_n_1ero De |Beneficiar A Velnte' (20) Viviendas Rurales En El Cuatrienio Con
Viviendas Proyectos De Energia Renovables
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3.4.4 Eje Programatico 4: Unidos Por El Progreso Institucional, Seguridad Y
Convivencia

Estrategia: Credibilidad y condiciones de seguridad y convivencia.

Se Garantizara una adecuada gestion publica, incluyente, participativa y corresponsable que
mejore las condiciones de confianza entre la ciudadania y la administracion municipal, y que a
su vez permita la generacion de bienestar social para la poblacion.

Objetivo:

Promover todas las herramientas necesarias para que por medio de ellas se alcancen los
objetivos trazados, usandolas de manera eficaz y eficiente, fortaleciendo la gobernabilidad y
teniendo como base la participacion de la comunidad en los diferentes procesos de
implementacién y seguimiento

Sectores Asociados al Eje 4:

3.4.4.1 Sector Gobierno
3.4.4.2 Sector Informacion Estadistica
3.4.4.3 Sector Justicia y Derecho

3.4.4.4 Sector Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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3.4.4.1 Gobierno

Eje Programatico 4:
Sector 4.1:
Objetivo Estratégico:

Programa 1:

Gobierno

Unidos Por El Progreso Institucional, Seguridad Y Convivencia

Fortalecer La Capacidad De Los Gobiernos Locales Y Regionales Para Gestionar Eficazmente Los

Asuntos Publicos, Brindar Servicios A La Comunidad Y Promover El Desarrollo Local

Gobierno Local

Fortaleciendo Los Procesos Internos Para Que Unidos Aumentemos La Capacitad Administrativa De

Indicador De Resultado

Linea Base Indicador
De Resultado

Ano Linea Base

Meta De Resultado Cuatrienio

% De

Administracién Municipal Fortalecidos

Procesos Internos De La

95%

2023

100% De Los Procesos Internos De La Administracion
Municipal Fortalecidos En El Cuatrienio

Sub-Programa 1: Fortaleciendo La Infraestructura fisica de la Administracion Municipal
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De . . . L o
1 Estudios De Preinversion 1 Estudios De Realizar Un (’1.) Estu'dlo De Preinversion Par'a I_'a Modernizacion De
) it Una Planta Fisica Existente Durante El Cuatrienio
Preinversién
. Numero De | Realizar Mantenimiento De Cuatro (4) Sedes Fisicas Durante El
2 Sedes Mantenidas 1 o
Sedes Cuatrienio
NGmero De Realizar Dos (2) Actividades Durante ElI Cuatrienio Que
3 Infraestructura Fisica Publica Fortalecida 1 Fortalezcan Las Estructuras Fisicas De Las Sedes De
Sedes ; . . 9 o
Publicas De Competencia De La Administracion Municipal
Sub-Programa 2: Fortalecimiento De Procesos Internos
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
l\ét;?(;e;geDse Asistir Técnicamente A Las Cuatro (4) Dependencias De La
1 Servicio De Asistencia Técnica 4 . ’ Administracién Municipal Durante El Cuatrienio Mediante La
Organismos Y i ;
; Contratacion De Profesionales
Dependencias
.- Numero De | Actualizacion De Ocho (8) Manuales De
2 Documentos Metodoldgicos 1 I
Documentos | Procesos Durante El Cuatrienio
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3 Servicio De Gestion Documental Actualizado 1 Nu_mero De Actuallzgr E_I Sistema De Gestion Documental Municipal Durante Todo
Sistemas El Cuatrienio
4 Servicio De Implementacién Sistemas De Gestion 1 Ngi?tzlrgage Implementar Dos (2) Sistemas De Gestion En Todo El Cuatrienio
Sub-Programa 3: Fortalecimiento Estratégico De La Planeacion Territorial
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Documentos De Planeacion 1 gumero De Realizar El Plan De Desarrollo Del Municipio 2024 - 2027
ocumentos
2 Servicio De Informacién Para El Registro Administrativo 200 Numero De Realizar Encuesta A Cuatrocientos (400) Hogares En El Cuatrienio Mediante
De Sisben Hogares El Fortalecimiento De La Oficina Del Sisben En EIl Municipio
Sub-Programa 4: Fortaleciendo la Difusion y Apoyo de los Procesos de Planeaciéon Ciudadana
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Servicio De Promocion A La Participacion 1 Numero De | Realizar Cuatro (4) Iniciativas De Rendicién Publica De Cuentas En
Ciudadana Iniciativas El Cuatrienio
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Programa 2: Promover La Inclusion Social, La Equidad Y La Reconciliaciéon En La Sociedad

Indicador De Resultado SR RO 2y Ao Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio

De Resultado
% De La Poblacion Mas Vulnerable
Beneficiada Con El Desarrollo De Beneficiar Al 70% De La Poblacidon Vulnerable Residente En
Actividades De Los Programas Sociales 65% 2023 Nuestro Territorio Con Las Actividades Contempladas En Los
En Nuestro Territorio Establecidos Por Programas Sociales Del Estado En EI Cuatrienio
La Politica Social Del Estado
Sub-Programa 1: Apoyando Unidos A La Comisaria De Familia Y A La Inspeccion De Policia Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Serwc!o . De  Apoyo .Pa_ra. L.a Atencion Numero De || Atender Doscientos (200) Casos En La Comisaria De Familia Durante
1 Especializada E Interdisciplinaria En Las| 45

S - Casos El Cuatrienio
Comisarias De Familia

Servicio De Apoyo Para La Atencion
2 Especializada E Interdisciplinaria En Las| 45

Numero De [ Atender Doscientos (200) Casos En La Comisaria De Familia Durante

T - Casos El Cuatrienio
Comisarias De Familia
3 Servicio De Apoyo Para El Acceso A La Justicia 1 Numero De [ Realizar Una (1) Estrategia Durante Todo El Cuatrienio Para El
Policiva Estrategias | Fortalecimiento De La Inspeccién De Policia
Sub-Programa 2: Construyendo Escenarios De Paz Fortaleciendo La Convivencia Ciudadana
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
. Numero De | Realizar (1) ElI Plan De Construccion De Paz Y Convivencia
1 Documentos De Planeacion 1 . T
Documentos | Ciudadana Durante El Cuatrienio
NUmero De Beneficiar A Sesenta (60) Personas En El Cuatrienio Con
2 Servicio De Educacion Informal 0 Capacitaciones Dirigidas A La Poblacion Reinsertada Con Presencia
Personas S
En El Municipio
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Programa 3:

Unidos En El Territorio Por La Gestion Del Riesgo Municipal

Indicador De Resultado L|neSeB|:Z§uI|r;cai:’c:dor Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
Miles De Pesos Invertidos En Gestion 85.000.000 2023 Invertir Por Lo Menos $100 Millones De pesos A Precios De
Del Riesgo A Pesos De 2024 T 1994 En Temas De Gestion Del Riesgo De Desastres
Sub-Programa 1: El Territorio Desarrollando La Gestion Del Riesgo
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Obras De Infraestructura Para La Reduccion Del 1 Numero De | Realizar Dos (2) Obras De Infraestructura Para La Reduccion Del
Riesgo De Desastres Obras Riesgo De Desastres Durante El Cuatrienio
L Numero De Realizar La Actualizaciéon De Cuatro (4) Documentos De Planeacién
2 Documentos De Planeacion 1 -
Documentos | Durante El Cuatrienio
Nmero De Beneficiar A Ciento Veinte (120) Personas Durante El Cuatrienio Con
3 Servicio De Educacion Informal 1 P Campafas De Educacion En Temas De Prevencién Y Mitigaciéon Del
ersonas . L
Riesgo De Desastres En El Municipio
Numero De | Asistir Técnicamente Durante Todo El Cuatrienio A Cuatro (4)
4 Servicio De Asistencia Técnica 4 Instancias Entidades Del Municipio En Temas Relacionados Con La Gestién Del
Territoriales Riesgo, Mediante La Contratacién Del Enlace.
Servicios De Apoyo Para Atencion De Poblacion Nimero De Apoyar A Ochenta (80) Personas Que Se Vean Afectadas Por
5 Afectada Por Situaciones De Emergencia,| 20 Personas Situaciones De Emergencia, Desastres O Declaratorias De
Desastre O Declaratorias De Calamidad Publica Calamidad Publica Durante El Cuatrienio
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Programa 4: Unidos En La Promocién De La Seguridad Y La Sana Convivencia En El Municipio
: Linea Base Indicador | Aiio Linea et
Indicador De Resultado De Resultado Base Meta De Resultado Cuatrienio
% De Recursos De Invertidos En Temas De 10% 2023 Invertir Por Lo Menos EI 20% Del Presupuesto De Inversién En
Convivencia Y Seguridad, ° Temas De Seguridad Y Convivencia En El Cuatrienio

Sub-Programa 1:

Unidos Por La Divulgacion De Las Acciones Emprendidas Por La Administracion Municipal

Nimero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De | Implementar Un (1) Sistema De Informacion Durante Todo EI
1 Servicio De Informacién Implementado 0 Sistemas De | Cuatrienio Que Permita Divulgar Las Actividades De La
Informacién | Administracién Municipal

Sub-Programa 2:

Unidos Por El Bienestar

De Los Anim

ales De Calle Con Presencia En El Municipio

Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
- . . L Realizar Un Convenio Durante Todo El Cuatrienio Para Atender,
Servicio De Apoyo Financiero Para La Atencion Numero De . . : . .
1 : 1 Cuidar Y Alimentar A Los Animales De Calle Visualizados En El
Integral De Animales Prestadores

Municipio

Sub-Programa 3:

Construyendo Escenarios De Paz Fortaleciendo La Convivencia Ciudadana

Justicia Policiva

NGmero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
., Numero De |Realizar El Plan De Construccion De Paz Y Convivencia
1 Documentos De Planeacion 1 . S
Documentos | Ciudadana Durante El Cuatrienio
., Numero De | Elaborar Durante El Cuatrienio El Plan De Convivencia Y
2 Documento De Planeacién 1 . .
Documentos | Seguridad Ciudadana
Servicio De Apoyo Para El Acceso A La Numero De [ Desarrollar Una Estrategia Por Todo El Cuatrienio Para

Estrategias

Implementar El Piscc En El Municipio
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Programa 5: Unidos Fortaleciendo La Transparencia, El Buen Gobierno Y La Participacion Ciudadana
- Linea Base Indicador | Aiio Linea —_—
Indicador De Resultado De Resultado Base Meta De Resultado Cuatrienio
% De Recursos De Inversion Invertidos En Temas Invertir Por Lo Menos El 10% De Lo Recaudado Por Recursos
De Transparencia, Buen Gobierno Y Participacion 7% 2023 Propios En Temas Transparencia, Buen Gobierno Y
Ciudadana Participacion Ciudadana
Sub-Programa 1: Fortaleciendo La Difusion Y Apoyo De Los Procesos De Planeacion Ciudadana
Numero LINEA| MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE | TRAVES DE META CUATRIENIO
] Servicio De Promocion A La Participacion 1 Numero De | Realizar Ocho (8) Iniciativas Durante EI Cuatrienio, Para El
Ciudadana Iniciativas || Fortalecimiento De La Participacion Ciudadana
) Servicio De Organizacion De Procesos 1 N;rrggégoze Realizar Apoyo A La Registraduria Municipal En Los
Electorales Electorales Procesos Electorales Realizados En EI Municipio
. Numero De [[Realizar Seguimiento A Dos (2) Planes Estratégicos Del
3 Documentos De Planeacion 1 . o
Documentos || Municipio Durante El Cuatrienio
Realizar Una (1) Iniciativa Durante Todo El Cuatrienio En El
Servicio De Promocion A La Participacion Numero De | Fortalecimiento De La Participacion Ciudadana Mediante El
4 ) 1 " Y .
Ciudadana Iniciativas |[Apoyo A La Organizacion De Las Juntas De Accién
Comunal
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Programa 6: Unidos Por El Mejoramiento En Las Condiciones De Vida De La Poblacién Mas Vulnerable Que Habita
Nuestro Territorio
Indicador De Resultado bizs) e e lEeety | A (e Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado Base
o — —
% De La Poblacién Mas Vulngr.able Beneficiada Beneficiar Al 70% De La Poblacién Vulnerable Residente En
Con EI Desarrollo De Actividades De Los o o o
X o 65% 2023 Nuestro Territorio Con Las Actividades Contempladas En Los
Programas Sociales En Nuestro Territorio . L
. o . Programas Sociales Del Estado En EI Cuatrienio
Establecidos Por La Politica Social Del Estado

Sub-Programa 1:

Fortaleciendo La Difusién Y Apoyo De Los Procesos De Planeacion Ciudadana
Numero LINEA MEDIDO A

Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De Asistir Técnicamente Durante Todo El Cuatrienio A Cuatro (4)
1 Servicio De Asistencia Técnica 0 . Instancias Del Municipio Para Lograr La Transversalizacién En Temas

Instancias .
De Genero En El Municipio.
. Numero De [ Implementar La Politica Publica De La Mujer Victoriana En El
2 Productos Normativos 0 -
Documentos || Cuatrienio
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Programa 7: Unidos Por La Adopcion De Las Tecnologias De La Informacién Y Las Comunicaciones

- Linea Base Indicador | Aiio Linea —_—
Indicador De Resultado De Resultado Base Meta De Resultado Cuatrienio
Indice De Gobierno Digital En Entidades 62.1% 2022 Subir 3 Puntos Porcentuales (3%) El Indice De
Del Orden Territorial 170 Gobierno Digital Del Municipio En El Cuatrienio
Sub-Programa 1: Mejorando La Capacidad Tecnolégica Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De . . -
1 Servicios De Informacién Implementados 1 Sistemas De Implementar l.Jn.(1) Sistema De Informacion Tecnolégico Durante
” Todo El Cuatrienio
Informacién
Programa 8: Unidos Por La Proteccion De La Fauna Del Municipio
Indicador De Resultado (Bhzs) e ety A (e Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado Base
% De Recursos De Inversion Invertidos En Temas .
. . T Invertir Por Lo Menos El 5% De Lo Presupuestado En Sector
0,
D.e Transparencia, Buen Gobierno Y Participacion 7% 2023 Ambiental En Temas De Proteccion, Cuidado Y Bienestar Animal
Ciudadana
Sub-Programa 1: Fortaleciendo La Convivencia Con Las Especies Animales Del Territorio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Servicio De Atencién Intearal A La Fauna 1 Numero De Establecer Una Campafa De Atencién Medico Veterinaria De La
9 Animales Poblaciéon Animal Del Municipio En Todo El Cuatrienio
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3.4.4.2 Informacion Estadistica

Eje Programatico 4: Unidos Por El Progreso Institucional, Seguridad Y Convivencia
Sector 4.2: Informacion Estadistica
Objetivo Estratégico: Recopilar, Analizar Y Difundir Datos Estadisticos Confiables Y Precisos Para Respaldar La Toma De

Decisiones En Los Diferentes Ambitos Gubernamentales Y Sociales

Programa 1: FORTALECIENDO LOS PROCESOS INTERNOS PARA QUE UNIDOS AUMENTEMOS LA
CAPACITAD ADMINISTRATIVA DE GOBIERNO LOCAL

Indicador De Resultado Hiee) e e [EEe Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado
. 100% De Los Procesos Internos De La Administracion
0,
Avalto Catastral Total 95% 2023 Municipal Fortalecidos En El Cuatrienio
Sub-Programa 1: Fortalecimiento Y Modernizacién De Las Finanzas Publicas
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Hectareas
- N Actualizadas . .
Servicio De Actualizacion Catastral Con Enfoque Actualizar 30.165 Hectareas Catastralmente Con Enfoque
1 . e 0 Catastralmente - - P
Multipropésito Multipropésito En El Cuatrienio
Con Enfoque
Multipropdsito
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3.4.4.3 Justicia y del Derecho

Eje Programatico 4: Unidos Por El Progreso Institucional, Seguridad Y Convivencia
Sector 4.3: Justicia y del Derecho
Objetivo Estratégico: Promocionar Un Sistema Judicial Transparente, Eficiente E Imparcial, Garantizando El Acceso A La

Justicia, El Respeto De Los Derechos Humanos Y El Fortalecimiento Del Estado De Derecho

Programa 1: Unidos Promoviendo EI Acceso A La Justicia Y El Derecho De La Poblacién Mas Vulnerable Del
Municipio
. Linea Base Indicador — L
Indicador De Resultado De Resultado Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
% De Recursos Invertidos En La o . s
Poblacién Vulnerable Del Municipio En 8% 2023 %o D.el Recursos Invert|dos.E_n La Poblacién Vulnerable Del
Bt Municipio En Temas De Justicia Y Derecho

Temas De Justicia Y Derecho

Sub-Programa 1: Garantizando Los Espacios De La Admiracion Municipal Al Servicio De Las Victimas Del
Conflicto Armado
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Apoyo Para ElI Mejoramiento De . . = - I
1 Condiciones De Habitabilidad Para Poblacion| 2 Numero De Realizar Qcho (8) Campaqa§ Nutricionales Durante El Cuatrienio Para
Hogares La Atencién Integral De Victimas

Victima De Desplazamiento Forzado
Servicio De Caracterizacion De La Poblacion

o - = . - Numero De Beneficiar A Treinta (30) Personas Con La Actualizacion Del Estudio
2 Victima Para Su Posterior Atencion, Asistencia Y 1 i L - L
P Victimas De Caracterizacion De Victimas Durante El Cuatrienio
Reparacion Integral
Numero De

3 Servicio Para La Articulacion De Los Mecanismos 1 Espacios De | Realizar A Apoyo Financiero Y Logistico Para La Operacion Del

De Justicia Transicional Articulacion Comité De Justica Transicional Durante Todo El Cuatrienio

Interinstitucional

210




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

Sub-Programa 2: Brindando Los Espacios Para Los Requerimiento De La Justicia En El Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
- . . . . Beneficiar A Veinte (20) Personas Durante El Cuatrienio Mediante La
1 S.erV|C|o De Bienestar A La Poblacion Privada De 1 MimEm B Firma De Un Convenio Con El Inpec Para Recibir A Las Personas
Libertad Personas . . v
Privadas De La Libertad Del municipio
- . . . . Beneficiar A 80 Personas Durante El Cuatrienio Mediante La
S_erV|C|o De Bienestar A La Poblacion Privada De 1 NITERD 2 Celebracion De Un Contrato Que Brinde Alimentacion A Las Personas
Libertad Personas . s
Detenidas En El Municipio
Sub-Programa 3: Unidos Por La Juventud Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Servicio De Proteccién Intearal A Nifios. Nifias N'\ilr"l:(;];e;\?ir%es Quinientos (500) Jovenes Habitantes De Nuestro Territorio
1 9 ’ | 400 ’ v | Participando Durante El Cuatrienio Activamente En La Agenda De La

Adolescentes Y Jovenes

Adolescentes Y

Jovenes

Juventud Del Municipio

Sub-Programa 4: Unidos Por La Infancia, Adolescencia Y La Juventud Del Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
- L L L Beneficiar A Cuatrocientas (400) Personas En El Cuatrienio Mediante
Servicios De Educacién Informal A Nifios, Nifias, . R A o o,
. L Numero De La Realizacion De Capacitaciones Dirigidas A Poblacién Adolescente
1 Adolescentes Y Jévenes Para El Reconocimiento 0 e
Personas Del Municipio En Temas Enmarcados Dentro Del Plan De
De Sus Derechos A . e
Construccion De Paz Y Convivencia Ciudadana
Servicios De Educacién Informal A Nifios, Nifias, Nimero De Beneficiar A Cuatrocientos (400) Joévenes Del Municipio Con
2 Adolescentes Y Jévenes Para El Reconocimiento 0 Personas Capacitaciones En Temas Enmarcados Dentro Del Plan De

De Sus Derechos

Construccion De Paz Y Convivencia Ciudadana En El Cuatrienio
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Programa 2: Desarrollo Integral De La Primera Infancia A La Juventud, Y Fortalecimiento De Las Capacidades De

Las Familias De Ninas, Ninos Y Adolescentes
Linea Base Indicador

Indicador De Resultado De Resultado Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
% De La Poblacién Vulnerable Con Incrementar En Un 20% La Cobertura De La Oferta Social A La
° . 70% 2023 Poblacién Vulnerable Residente En El Municipio En El
Apoyo Recibido L
Cuatrienio.
Sub-Programa 1: Unidos Por La Divulgaciéon De Las Acciones Emprendidas Por La Administracion Municipal
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
1 Servicio De Divulgacion Para Promover El Acceso 1 Numero De Implementar Una (1) Campafia De Comunicacién Durante El Todo El
A La Justicia Campafas Cuatrienio
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3.4.4.4 Ciencia, Tecnologia E Innovacion

Eje Programatico 4: Unidos Por El Progreso Institucional, Seguridad Y Convivencia
Sector 4.4: Ciencia, Tecnologia E Innovacion
Objetivo Estratégico: Articular las Actividades de Emprendimiento Realizadas en el Municipio con la Ciencia, la Tecnologia y

la Innovacién, Con EI Fin de Promover la Competitividad

Programa 1: Fomento A Vocaciones Y Formacion, Generacién, Uso Y Apropiacion Social Del Conocimiento De La
Ciencia, Tecnologia E Innovacion

Indicador De Resultado Hiee e e [EEe ke Ano Linea Base Meta De Resultado Cuatrienio
De Resultado

Inversnon’ Mumcnpalu En CLenma, Invertir Por Lo Menos El 1% De Los Recursos Propios Del

Tecnologia E Innovacion Como % Del o - X . Lo )
! 0% 2023 Municipio De Cada Vigencia En Temas De Ciencia, Tecnologia

Recaudo Total De Recursos Propio Del ot
S ; - E Innovacion
Municipio Por Cada Vigencia
Sub-Programa 1: Unidos Por La Implantaciéon De La Ciencia, La Tecnologia Y La Innovacién En El Municipio
Numero LINEA MEDIDO A
Meta PRODUCTO BASE TRAVES DE META CUATRIENIO
Numero De Realizar Una (1) Estrategia Durante Todo El Cuatrienio Para La
1 Servicio De Apropiacion Del Conocimiento 1 E . Apropiacion De La Ciencia, La Tecnologia Y La Innovacién En El
strategias Municipio
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CAPITULO IV. COMPONENTE PLAN FINANCIERO - PLAN DE
INVERSIONES

Este capitulo es estratégico, puesto que define la situacion actual del municipio en materia
financiera y proyecta el territorio municipal en la financiacion de las metas en el plan plurianual
de inversiones.

El Municipio de la Victoria esta catalogado de categoria sexta (6), segun los instrumentos
establecidos por el Departamento de Planeacion Nacional (DNP), categoria a la que pertenecen
mas del 85% de los municipios del pais.

Para el caso del Municipio de La Victoria implica que histéricamente, para atender sus
necesidades de funcionamiento es altamente dependiente de los recursos recibidos del orden
nacional para su sostenimiento, es decir que con los recursos propios (Principalmente lo
recaudado por predial, Industria y Comercio y otras tasas y contribuciones de caracter municipal),
no le es suficiente para atender su funcionamiento en el pago de la némina y sus aportes y los
gastos referentes al funcionamiento operativo de las labores diarias que le competen a la
administracion municipal.

Para el caso de la financiacion del Plan de Desarrollo, se financia principalmente de los recursos
recibidos del orden nacional, a través del sistema general de participaciones (SGP), lo que se
convierte en las principales fuentes de financiacién del Plan de Desarrollo.
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PLAN FINANCIERO
BALANCE FINANCIERO 2024 - 2033 EN MILLONES DE PESOS

eNta e DCIC 024 U V20 U V20
19.446| 19.913] 20.391| 20.880| 21.381

B H=10 ORR

4.724 4.837 4.953 5.072 5.194
BF_1.1.1.1 Vehiculos Automotores 0 0 0] 0 0
BF_1.1.1.2 Impuesto Predial Unificado 1.450 1.485 1.520 1.557 1.594
BF_1.1.1.3 Impuesto de Industria y Comercio 1.012 1.036 1.061 1.087 1.113
BF_1.1.1.4 Registro y Anotacion 0 0 0 0 0
BF_1.1.15 Licores 0 0 0] 0 0
BF_1.1.1.6 Cerveza 0 0 0 0 0
BF_1.1.1.7 Cigarrillos y Tabaco 0 0 0 0 0
BF_1.1.1.8 Sobretasa Consumo Gasolina Motor 700 717 734 752 770
BF_1.1.1.9 Estampillas 255 261 267 274 280
BF_1.1.1.10 Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 160 164 168] 172 176
BF_1.1.1.11 Impuesto Unico a Favor de San Andrés 0 0 0] 0 0
BF_1.1.1.12 Otros Ingresos Tributarios 1.147 1.175 1.203 1.232 1.261
BF_1.1.2 NO TRIBUTARIOS 96 98 101 103 106
BF_1.1.2.1 Ingresos de la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 9 93 95 98 100
BF_1.1.2.2 Otros No Tributarios 5 5 5 5 5

TRANSFERENCIAS 14.376 15.074
BF_1.1.3.1 Transferencias Para Funcionamiento 1.304 1.335 1.367| 1.400 1.434
BF_1.1.3.1.1 Del Nivel Nacional 1.239 1.269 1.299 1.330 1.362
Sistema General de Parficipaciones - Propésito General -
BF_1.1.3.1.1.1 [|Libre dest - categorias 4,5y 6 1.239 1.269 1.299 1.330 1.362
BF_1.1.3.1.1.2 Otas Transferencias de la Nacion 0 0 0] 0 0
BF_1.1.3.1.2 Del Nivel Departamental 65) 67| 68, 70 71
BF_1.1.3.1.21 De Vehiculos Automotores 65 67 68 70 71
BF_1.1.3.1.2.2 Otas Transferencias del Departamento 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.1.3 Otras Transferencias Para Funcionamiento 0 0 0 0 0
| Transferencias Para Inversion

BF_1.1.3.2.1 Del Nivel Nacional 10.967 11.230 11.500] 11.776 12.058
BF_1.1.3.2.1.1 Sistema General de Paricipaciones 5.812 5.951 6.094 6.241 6.390
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parfcipaciones - Educacion 242 248 254 260, 266
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parfcipaciones - Salud 3.284 3.363 3.444 3.526 3.611
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parficipaciones - Agua Potable y Sang 705 722 739 757 775
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Participaciones - Propésito General - 1.545 1.582 1.620 1.659 1.699
BF_1.1.3.2.1.1. Ofras del Sistema General de Parficipaciones 36 37 38 39 40
BF_1.1.3.2.1.2 FOSYGAy ETESA 5.155 5.279 5.405 5.535 5.668
BF_1.1.32.1.3 Otas Transferencias de la Nacion 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.2.2 Del Nivel Departamental 2.105 2.156 2.207 2.260 2.314
BF_1.1.3.2.3 Del Nivel Municipal 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.2.4 Sector Descentralizado 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.2.5 Sector Privado 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.2.6 Otras Transferencias para Inversion 0 0 0 0 0

==
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enta De DCIO 029 030 U U U

21.894| 22.420| 22.958| 23.509| 24.073

B R 0 ORR
5.319 5.446 5.577 5.711 5.848
BF_1.1.1.1 Vehiculos Automotores 0 0 0 0 0
BF_1.1.1.2 Impuesto Predial Unificado 1.633 1.672 1.712 1.753 1.795
BF _1.1.1.3 Impuesto de Industria y Comercio 1.139 1.167| 1.195] 1.223] 1.253]
BF _1.1.1.4 Registro y Anotacion 0 0 0] 0] 0]
BF_1.1.1.5 Licores 0 0 0] 0 0
BF_1.1.1.6 Cerveza 0 0 0] 0 0
BF_1.1.1.7 Cigarrillos y Tabaco 0 0 0] 0] 0]
BF_1.1.1.8 Sobretasa Consumo Gasolina Motor 788 807 826 846 867
BF_1.1.1.9 Estampillas 287 294 301 308 316
BF_1.1.1.10 Impuesto de Transporte por Oleoductos y Gasoductos 180 184 189 193 198
BF_1.1.1.11 Impuesto Unico a Favor de San Andrés 0 0 0] 0] 0]
BF_1.1.1.12 Otros Ingresos Tributarios 1.291 1.322 1.354 1.387 1.420

NO TRIBUTARIOS
BF_1.1.2.1 Ingresos de la Propiedad: Tasas, Derechos, Multas y Sanciones 102 105 107 110 113
BF_1.1.2.2 Otros No Tributarios 6 6 6 6 6
TRANSFERENCIAS 17.380
BF_1.1.31 Transferencias Para Funcionamiento 1.468 1.503 1.539 1.576 1.614
BF_1.1.3.1.1 Del Nivel Nacional 1.395] 1.428 1.463 1.498 1.534
Sistema General de Participaciones - Proposito General -
BF_1.1.3.1.1.1 |lLibre dest - categorias 4, 5y 6 1.395] 1.428 1.463 1.498 1.534
BF_1.1.3.1.1.2 Otras Transferencias de la Nacion 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.1.2 Del Nivel Departamental 73] 75| 77| 79 80|
BF_1.1.3.1.21 De Vehiculos Automotores 73] 75| 77| 79 80
BF_1.1.3.1.22 Otras Transferencias del Departamento 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.13 Ofras Transferencias Para Funcionamiento 0 0 0 0 0
Transferencias Para Inversion 14.718 15.071 15.433

BF_1.1.3.2.1 Del Nivel Nacional 12.348 12.644 12.948 13.258] 13.576
BF_1.1.3.21.1 Sistema General de Participaciones 6.544 6.701 6.862 7.026) 7.195)
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parficipaciones - Educacion 272 279 2386} 293 300
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parficipaciones - Salud 3.697| 3.786] 3.877 3.970 4.065
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Participaciones - Agua Potable y Sang 794 813 832 852 873
BF_1.1.3.2.1.1. Sistema General de Parficipaciones - Propdsito General - f 1.740 1.781 1.824 1.868] 1.913]
BF_1.1.3.2.1.1. Otras del Sistema General de Parficipaciones 41 42 43 44 45
BF_1.1.3.2.1.2 FOSYGAy ETESA 5.804 5.943 6.086] 6.232] 6.382]
BF_1.1.3.21.3 Otras Transferencias de la Nacion 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.22 Del Nivel Departamental 2.370 2.427 2.485) 2.545) 2.606
BF_1.1.3.23 Del Nivel Municipal 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.24 Sector Descentralizado 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.25 Sector Privado 0 0 0 0 0
BF_1.1.3.26 Otras Transferencias para Inversion 0 0 0 0 0
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BF_2.1.1.1

Descripcion

GASTOS TOTALES
GASTOS CORRIENTES
FUNCIONAMIENTO

DEFICIT O AHORRO CORRIENTE

INGRESOS DE CAPITAL

Gastos de Personal 2.391 2.448 2.507 2.567 2.629|
BF 2.1.1.2 Gastos Generales 637 652 668 684 700
BF_2.1.1.3 Transferencias 1.167 1.195 1.224 1.253 1.283
BF_2.1.1.3.1 Pensiones 331 339 347 355 364
BF_2.1.1.3.2 A Fonpet 0 0 0 0 0
A Patrimonios Auténomos para Provision de
BF_2.1.1.3.3 Pensiones 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.4 A Organismos de Control 413 423 433 443 454
A Establecimientos Publicos y Entidades
BF 2.1.1.3.5 Descentralizadas - Nivel Territorial 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.6 Sentencias y Conciliaciones 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.7 Otras Transferencias 423 433 444 454 465
Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por
BF_2.1.1.4 Funcionamiento 0 0 0 0 0
Costos y Gastos Asociados a la Operacion,
BF_2.1.1.5 Produccién y Comercializacion 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.6 Otros Gastos de Funcionamiento 0 0 0 0 0
PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS
BF_2.1.2 PARTES DE BONO PENSIONAL 0 0 0 0 0
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS
BF_2.1.3 ENTIDADES ESTATALES 0 0 0 0 0
GASTOS OPERATIVOS EN SECTORES
SOCIALES (Remuneracin al Trabajo, 13506 13.830| 14.162| 14.502| 14.850
Prestaciones, y Subsidios en Sectores de
BF_2.1.4 Inversién)
BF_2.1.4.1 Educacion 318 326 333 341 350
BF 2.1.4.2 Salud 10.519 10.771 11.030 11.295 11.566
BF_2.1.4.3 Agua Potable y Saneamiento Basico 745 763 781 800 819
BF_2.1.4.4 Vivienda 0 0 0 0 0
BF_2.1.4.5 Otros Sectores 1.924 1.970 2.017 2.066 2.115
INTERESES Y COMISIONES DE LA 203 240 180 150 95
BF_2.1.5 DEUDA
BF_2.1.5.1 Interna 293 240 180 150 95
BF_2.1.5.2 Externa 0 0 0 0 0

GASTOS DE CAPITAL
Formacion Bruta de Capital (Construccion,

Cofinanciacion 0 0 0 0 0
BF_4.2 Regalias y Compensaciones 0 0 0 0 0
BF_4.3 Regalias Indirectas 0 0 0 0 0
BF_4.4 Rendimientos Financieros 0 0 0 0 0
BF_4.5 Excedentes Financieros 0 0 0 0 0
BF_4.6 Desahorros y Retiros FONPET 250 256 262 268 275
BF_4.6.1 Salud 0 0 0 0 0
BF_4.6.2 Educacion 0 0 0 0 0
BF_4.6.3 Propdsito General 0 0 0 0 0
Otros Desahorros y Retiros (Cuotas partes, Bonos y
BF_4.6.4 Devoluciones) 250 256 262 268 275
Otros Recursos de Capital (Donaciones,
BF_4.7 Aprovechamientos y Otros) 0 0 0 0 0

BF_5.1 Reparacion, Mantenimiento, Preinversion, Otros)

BF_5.1.1 Educacion 0 0 0 0 0
BF_5.1.2 Salud 0 0 0 0 0
BF_5.1.3 Agua Potable 0 0 0 0 0
BF _5.1.4 Vivienda 50 51 52, 54

BF_5.1.5 Vias 292, 299 306 314

BF_5.1.6 Otros Sectores 735 775 817 859

BF_5.2 Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por Inversién 0 0 0 0
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Descripcion
DEFICIT O SUPERAVIT DE CAPITAL
DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL
! FINANCIACION
BF_8.1 RECURSOS DEL CREDITO -375 -375 -375 -375) -375)
BF_8.1.1 Interno -375 -375 -375 -375) -375)
BF_8.1.1.1 Desembolsos 0 0 0 0] 0]
BF_8.1.1.2 Amortizaciones 375 375 375 375 375
BF_8.1.2 Externo 0 0 0| 0| 0|
BF_8.1.2.1 Desembolsos 0 0 0| 0| 0|
BF_8.1.2.2 Amortizaciones 0 0 0 0] 0]
Recursos del Balance (Superavit Fiscal, 0 0 0 0 0
BF_8.2 Cancelacion de Reservas)
BF_8.3 Venta de Activos 0 0 0 0] 0]
BF_8.4 Reduccion de Capital de Empresas 0 0 ) 0| 0
DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS
PRESUPUESTALES

BALANCE PRIMARIO
DEFICIT (0} SUPERAVIT PRIMARIO

INGRESOS TOTALES (Incluye financiacién)

GASTOS TOTALES (Incluye financiacion)
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL 170

EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES VIGENCIA
ANTERIOR 0 0 0 (1] 0
Recursos que Financian Reservas Presupuestales

BF_13.1 Excepcionales (Ley 819/2003)
Resenvas Presupuestales de Funcionamiento Vigencia
BF_13.2 Anterior

Reservas Presupuestales de Inversion Vigencia Anterior
DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS

PRESUPUESTALES (1] (1] 0 0 0

I N N (N N

2. RESULTADO PRESUPUESTAL INCLUYENDO

RESERVAS PRESUPUESTALES
INGRESOS TOTALES

GASTOS TOTALES
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUES
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Descripcion
DEFICIT O SUPERAVIT DE CAPITAL

DEFICIT O SUPERAVIT TOTAL
FINANCIACION

2031
1142
598
-313

2032 2033

-1.191
617
0

-1.240
611
0

BALANCE PRIMARIO
DEFICIT O SUPERAVIT PRIMARIO

BF_8.1 RECURSOS DEL CREDITO -375 -375 -313 0 0
BF_8.1.1 Interno -375 -375 -313 0 0
BF_8.1.1.1 Desembolsos 0 0 0 0 0
BF_8.1.1.2 Amortizaciones 375 375 313
BF_8.1.2 Externo 0 0) 0| 0 0
BF_8.1.2.1 Desembolsos 0 0 0 0 0
BF_8.1.2.2 Amortizaciones 0| 0 0 0] 0|
Recursos del Balance (Superavit Fiscal, 0 0 0 0 0
BF_8.2 Cancelacion de Reservas)
BF_8.3 Venta de Activos 0 0 0| 0 0
BF_8.4 Reduccion de Capital de Empresas 0 0 0] 0| 0
DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS
PRESUPUESTALES

EMII-EI-B\E\H\H

1. RESULTADO PRESUPUESTAL
INGRESOS TOTALES (Incluye financiacion)

GASTOS TOTALES (Incluye financiacién)
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL

EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES VIGENCIA
ANTERIOR

Recursos que Financian Reservas Presupuestales
BF_13.1 Excepcionales (Ley 819/2003)

Reservas Presupuestales de Funcionamiento Vigencia
BF_13.2 Anterior
BF_13.3 Reservas Presupuestales de Inversion Vigencia Anterior

DEFICIT O SUPERAVIT RESERVAS
PRESUPUESTALES

2. RESULTADO PRESUPUESTAL INCLUYENDO
RESERVAS PRESUPUESTALES
INGRESOS TOTALES

GASTOS TOTALES
DEFICIT O SUPERAVIT PRESUPUESTAL
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BF_2.1.1.1

Descripcion

GASTOS TOTALES
GASTOS CORRIENTES
FUNCIONAMIENTO

DEFICIT O AHORRO CORRIENTE

INGRESOS DE CAPITAL

Gastos de Personal 2.692 2.757 2.823 2.891 2.960
BF 2.1.1.2 Gastos Generales 717 734 752 770 789
BF_2.1.1.3 Transferencias 1.314 1.345 1.378 1.411 1.445
BF_2.1.1.3.1 Pensiones 373 382 391 400 410
BF_2.1.1.3.2 A Fonpet 0 0 0 0 0
A Patrimonios Auténomos para Provision de
BF_2.1.1.3.3 Pensiones 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.4 A Organismos de Control 465| 476 488 499 511
A Establecimientos Publicos y Entidades
BF _2.1.1.3.5 Descentralizadas - Nivel Territorial 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.6 Sentencias y Conciliaciones 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.3.7 Otras Transferencias 476 488 499 511 524
Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por
BF_2.1.1.4 Funcionamiento 0 0 0 0 0
Costos y Gastos Asociados a la Operacion,
BF_2.1.1.5 Produccion y Comercializacion 0 0 0 0 0
BF_2.1.1.6 Otros Gastos de Funcionamiento 0 0 0 0 0
PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS
BF_2.1.2 PARTES DE BONO PENSIONAL 0 0 0 0 0
APORTES AL FONDO DE CONTINGENCIAS DE LAS
BF_2.1.3 ENTIDADES ESTATALES 0 0 0 0 0
GASTOS OPERATIVOS EN SECTORES
SOCIALES (Remuneracin al Trabajo, 15206| 15571| 15945 16.328] 16.720
Prestaciones, y Subsidios en Sectores de
BF_2.1.4 Inversién)
BF_2.1.4.1 Educacion 358| 367 375 384 394
BF_2.1.4.2 Salud 11.843 12.128 12.419 12.717| 13.022
BF_2.1.4.3 Agua Potable y Saneamiento Basico 839 859 880 901 922
BF_2.1.4.4 Vivienda 0 0 0 0 0
BF_2.1.4.5 Otros Sectores 2.166 2.218 2.271 2.326 2.382
INTERESES Y COMISIONES DE LA 65 45 25 0 0
BF_2.1.5 DEUDA
BF_2.1.5.1 Interna 65| 45 25 0 0
BF_2.1.5.2 Externa 0 0 0 0 0

GASTOS DE CAPITAL
Formacion Bruta de Capital (Construccion,

Cofinanciacion 0 0 0 0 0
BF_4.2 Regalias y Compensaciones 0 0 0 0 0
BF_4.3 Regalias Indirectas 0 0 0 0 0
BF_4.4 Rendimientos Financieros 0 0 0 0 0
BF_4.5 Excedentes Financieros 0 0 0 0 0
BF_4.6 Desahorros y Retiros FONPET 281 288 295 302 309
BF_4.6.1 Salud 0 0 0 0 0
BF_4.6.2 Educacion 0 0 0 0 0
BF_4.6.3 Propdsito General 0 0 0 0 0
Otros Desahorros y Retiros (Cuotas partes, Bonos y
BF_4.6.4 Devwoluciones) 281 288| 295 302 309
Otros Recursos de Capital (Donaciones,
BF_4.7 Aprovechamientos y Otros) 0 0 0 0 0

BF_5.1 Reparacion, Mantenimiento, Preinversion, Otros)

BF_5.1.1 Educacion 0 0 0 0 0
BF_5.1.2 Salud 0 0 0 0 0
BF_5.1.3 Agua Potable 0 0 0 0 0
BF _5.1.4 Vivienda 56 58, 59 60

BF_5.1.5 Vias 329 337 345 353

BF_5.1.6 Otros Sectores 945 989 1.034 1.079|

BF_5.2 Déficit Fiscal de Vigencias Anteriores por Inversién 0 0 0 0
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Fuente; Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria

Tomado del Marco Fiscal de Mediano Plazo

METAS DEL SUPERAVIT PRIMARIO
2024 - 2033
EN MILLONES DE PESOS

CONCEPTOS 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033
INGRESOS CORRIENTES 19.196 19.657 20.128 20.612 21.106! 21.613 22.131 22.663] 23.207(23.763
RECURSOS DE CAPITAL 1.278 256 262 268 275 281 288 295 302[ 309
GASTOS DE 4.195 4.296 4.399 4.504 4612 4.723 4.837 4.953 5.071] 5.193
FUNCIONAMIENTO ) ) ) i ) ) ) ) ) )

GASTOS DE INVERSION
SUPERAVIT O DEFICIT
PRIMARIO

INDICADOR (superavit

14.583

primario / Intereses) > = 6
100%

14.955
662

3

15.338
654

4

15.728

4

16.128

7

16.537
635

16.954

10 14

17.382

25

SOSTENI SOSTENI SOSTENI SOSTENI SOSTENI SOSTENI SOSTENI SOSTENI

BLE

Servicio de la Deuda por: 2024

Intereses

BLE

2025

BLE

BLE

2027

2028

BLE

BLE
Millones de pesos N N A A NN S S E——

2026 2029

BLE

2030

BLE

2031

Fuente; Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria

Tomado del Marco Fiscal de Mediano Plazo

PROYECCION DE INGRESOS Y GASTOS
2024 - 2027
EN MILLONES DE PESOS

17.821[ 18.269

Detalle 2024 2025 2026 2027
Ingresos Totales 19.446 19.913 20.391 20.880
Ingresos Corrientes 19.196 19.657 20.128 20.612
Ingresos Tributarios 4.724 4.837 4.953 5.072
Ingresos No Tributarios(Incluidas Transferencias) 14.472 98 101 103
Recursos de Capital 250 256 262 268
Gastos Totales 19.446 19.913 20.391 20.880
Gastos de Funcionamiento 4.195 4.296 4.399 4.504
Servicio de la Deuda 668 662 654 648
Gastos de Inversion 14.583 14.955 15.338 15.728

Fuente; Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria

Elaboracién Propia
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1. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES

1.1INVERSION POR EJES

INVERSION TOTAL ($) CUATRIENIO 2024 — 2027
(Incluyendo Regalias)

INVERSION POR
EJE
EJE ($)
1. UNIDOS POR EL PROGRESO
Y JUSTICIA SOCIAL 64.098.936.077
2. UNIDOS PARA EL
PROGRESO ECONOMICO 1.264.164.382
3. ORDENAMIENTO
DESARROLLO TERRITORIAL Y 11.823.113.461
AMBIENTAL
4. PROGRESO INSTITUCIONAL,
SEGURIDAD YCONVIVENCIA 3.772.535.815
INVERSION TOTAL 80.958.749.735

Fuente: Sicodis y Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria
Elaboracién Propia

INVERSION POR EJES ($) 2024 — 2027
(Incluyendo Regalias)

EJE 2024 2025 2026 2027 2024 - 2027
]Ul;"\ll':ggSSFC’)%RIAEL PROGRESOY 14.494.730.468 15.544.001.066 16.785.024.323 17.275.180.219 64.098.936.077
ECUCI)\:\II%CI\)ASIC%ARA EL PROGRESO 291.228.741 282.724.753 336.688.238 353.522.650 1.264.164.382
?’EORE?FE),\IIR?AMLIEY,\LTIVIOB?EEB‘ISQT_ROLLO 3.965.585.176 2.522.363.518 2.431.707.329 2.903.457.439 11.823.113.461
g:g&?gfgggg;gﬁ%ﬁgﬁL’ 855.069.241 1.050.899.121 916.840.733 949.726.720 3.772.535.815
INVERSION TOTAL 19.606.613.626 19.399.988.458] 20.470.260.623| 21.481.887.028|  80.958.749.735

Fuente: Sicodis y Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria
Elaboracién Propia
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INVERSION POR SECTORES ($) 2024 — 2027
(Incluyendo Regalias)

SECTOR 2024 2025 2026 2027 2024 -2027

AGRICULTURA YDESARROLLO RURAL 185.592.741 193.234.233 204.828.287 215.069.701 798.724.962
AMBIENTE YDESARROLLO SOSTENIBLE 2.655.738.241 1.072.203.518 1.089.195.729 1.234.655.515 6.051.793.003
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 5.000.000 5.350.000 5.671.000 5.954.550 21.975.550
COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO 54.500.000 42.265.000 44.800.900 47.040.945 188.606.845
CULTURA 157.000.000 202.640.000 214.798.400 225.538.320 799.976.720
DEPORTE Y RECREACION 256.000.000 274.660.000 605.639.793 286.586.580 1.422.886.373
EDUCACION 347.575.500 371.905.250 394.219.565 414.170.426 1.527.870.741
GOBIERNO TERRITORIAL 799.069.241 1.017.729.121 881.680.533 912.808.510 3.611.287.405
INCLUSION SOCIAL YRECONCILIACION 376.000.000 401.570.000 419.547.200 440.524.560 1.637.641.760
INFORMACION ESTADISTICA 20.000.000 0 0 0 20.000.000
JUSTICIA YDEL DERECHO 36.000.000 33.170.000 35.160.200 36.918.210 141.248.410
MINAS Y ENERGIA 612.000.000 654.840.000 694.130.400 728.836.920 2.689.807.320
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 13.358.154.968 14.293.225.816 15.150.819.365 15.908.360.333 58.710.560.483
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS

COMUNICACIONES 21.136.000 22.615.520 23.972.451 25.171.074 92.895.045
TRABAJO 25.000.000 19.260.000 57.415.600 60.286.380 161.961.980
TRANSPORTE 205.000.000 248.860.000 458.571.600 518.000.180 1.430.431.780
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO 492.846.935 546.460.000 189.809.600 421.964.823 1.651.081.358
INVERSION TOTAL 19.606.613.626| 19.399.988.458(20.470.260.623]| 21.481.887.028|  80.958.749.735

Fuente: Sicodis y Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria
Elaboracién Propia

FINANCIACION DEL PLAN DE DESARROLLO 2024 - 2027
POR FUENTES DE FINANCIACION ($)
(Incluyendo Regalias)

TIPO 2024 2025 2026 2027 2024 - 2027

Recursos Propios 602.563.603 677.163.055 734.793.839 771.532480] 2.786.052.977
mi"amsp'"as‘ Tasas, Fondos y 434.000.000 463.680.000 485.383.800 509.652.990| 1.892.716.790
Impuesto a Hidrocarburos 160.000.000 171.200.000 181.472.000 190.545.600 703.217.600
SGP (Incluyendo Salud Publica) 2.398.405.386 2.550.603.228 2.728.999.422 2.855.189.276] 10.533.197.311
SGP Regimén subsidiado y

otras transferencias y recursos 13.152.154.968 14.072.805.816 14.917.174.165 15.663.032.873| 57.805.167.823
para Regimén Subsidiado

Otros 690.122.734 738.431.325 749.737.205 786.769.065] 2.965.060.329
(SS'SC;‘;T‘” General de Regalias 2.169.366.935 726.105.033 672.700.193 705.164.743|  4.273.336.904
TOTAL INVERSION 19.606.613.626| 19.399.988.458| 20.470.260.623| 21.481.887.028| 80.958.749.735

Fuente: Sicodis y Secretaria Financiera y Administrativa — Municipio de La Victoria
Elaboracién Propia

Se puede deducir del cuadro anterior que, en los ultimos 4 afos, la fuente de financiacion de
recursos propios del Municipio de La Victoria, ha financiado en promedio menos del 4% del
presupuesto de inversion, el cual muestra la ejecucion del plan de desarrollo del municipio.
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Podemos observar en el cuadro anterior que la deuda publica viene absorbiendo el porcentaje
de ingresos corrientes de libre destinacion que histéricamente se dedicaban a inversion, y
aunque el municipio utiliza otras dos fuentes adicionales (Sistema General de Participaciones de
Propésito General y de Libre Inversion) para financiar la deuda, si es importante decir que para
lo presupuesta en la vigencia 2024, estaria representando cerca del 5% de lo que histéricamente
se ha invertido con recursos propios en la financiacién del plan de desarrollo.

Para estructurar el plan plurianual de inversiones, se revisé el documento de planificacion
financiera del Municipio como lo es el Marco Fiscal de Mediano Plazo para el periodo 2017 a
2023, donde los datos de los periodos 2017 a 2022 lo realizaron con datos ejecutados y de 2023
a 2033 lo desarrollaron con datos proyectados. Este instrumento es el principal soporte de la
informacién para las proyecciones financieras realizadas, con el fin de establecer las fuentes de
financiacion del plan de desarrollo para el periodo 2024 — 2027, sobre un soporte sélido y
coherente.

Dentro del periodo proyectado 2024 — 2027 marco fiscal de mediano plazo, se pudo establecer
mediante el analisis de las vigencias anteriores al afio 2023, que estas guardan total coherencia
con la realidad del municipio, con lo cual se pudo estimar que los ingresos tributarios, no
tributarios, y las transferencias son suficientes para financiar los gastos en los que tendra incurrir
el Municipio de la Victoria en la atencidon de sus necesidades de funcionamiento, tanto de la
administracion central, como de las transferencias que tendra que realizar para cumplir con lo
establecido en las normas, para el funcionamiento del honorable Concejo Municipal, La
Personeria y lo transferido a La Corporacion Autonoma Regional del Valle del Cauca (CVC) y al
Cuerpo de Bomberos del Municipio el gasto de inversion programado en el presente plan de
desarrollo.

El municipio en la actualidad cuenta con un crédito con la Financiera de Desarrollo Territorial
(FINDETER), el cual fue adquirido en la vigencia 2021, por un monto de tres mil millones
($3.000.000.000) y solo a partir de la vigencia 2023 empez6 a abonar al capital, afio en que
amortiz6 62 millones de pesos y de 2024 a 2030 tendra que amortizar 375 millones de pesos por
afio y en el afio 2031 amortizara el saldo restante 313 millones de pesos, situacion estructurada
en el marco fiscal.

Para las vigencias que le competen al plan de desarrollo 2024 — 2027, el municipio tendra que
cubrir $2,363 millones de pesos, por concepto de amortizacion interés sobre la deuda adquirida
en la vigencia 2021, valor que representa el 12% de los recursos que se pretenden recaudar para
el mismo periodo por concepto de ingresos tributarios y el 23% de lo que se espera recaudar por
predial e industria y comercio entre la vigencia 2024 y 2027.

Con el nivel de deuda que presenta a la fecha el municipio, se espera que para el periodo del
presente plan de desarrollo se mantenga una meta de superavit primario en entre 6 y 4 veces
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por encima del limite, con lo cual se tendra la capacidad de pago del crédito vigente y el municipio
con los ingresos presupuestados podra sostener los gastos de funcionamiento y cumplir con las
metas contenidas en el plan de desarrollo para su componente de inversion.

Con las fuentes de financiamiento contempladas y creciendo a unas tasas consistentes con la
inflacién de los proximos cuatro afios (entre 9 y 6%), se espera que dichos recursos puedan
garantizar la ejecucién de las 166 metas de producto contempladas entre los 4 ejes y 17 sectores
que componen el presente plan de desarrollo.

El presente plan de desarrollo asciende a la suma de 63.549 millones de pesos, de los cuales
2,944 millones son provenientes del sistema general de regalias y los restantes 60.605 millones
son las fuentes tradicionales, entre ellas el sistema general de participaciones (SGP) y los
recursos propios que recaude el Municipio de La Victoria entre los afios 2024 al 2027.
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CAPITULO V. SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL PDT

Para verificar el cumplimiento del Plan de Desarrollo es fundamental este capitulo, ya que permite
organizar un esquema de ejecucion y seguimiento, y la generacion de alertas tempranas en la
toma de decisiones. Un mecanismo para asegurar los procesos de seguimiento y evaluacion, es
la existencia de adecuados sistemas de informacion y de seguimiento, para lo cual la Secretaria
de Planeacion e Infraestructura debe disenarlos, de forma tal que permitan obtener y consolidar
la informacién para formular, hacer seguimiento y evaluar los diferentes instrumentos, de modo
que no solo se generen insumos para retroalimentar la gestion, sino que también se facilite el
proceso de rendicion de cuentas de los funcionarios al gobernante y de éste hacia la comunidad,
siendo este el objetivo principal del presente capitulo.

El seguimiento es una actividad sistematica y peridédica a través de la cual los diferentes
responsables de las metas e indicadores contemplados en el Plan de Desarrollo, generan los
insumos del sistema de seguimiento a través de la captura del avance en el cumplimiento de
dichas metas. a través de las rutinas de seguimiento que permiten su consolidacion, les permite
a los gobernantes conocer el estado real de su Plan de Desarrollo, que ha sido extraido de su
programa de gobierno.

Infortunadamente los informes tanto a la comunidad como a los érganos de control estan
colmados de indicadores de producto, como resultado de la ejecucion de los contratos que
supuestamente deben materializar los proyectos de Plan de Desarrollo, sin visualizar efectos o
impactos logrados con dichas intervenciones publicas; es ese uno de los grandes retos de las
administraciones publicas modernas en estos ejercicios de planificacion.

En la actualidad lo que puede diferenciar una administracion de la otra u otras se refiere a si
cuenta 0 no con un sistema de seguimiento al cumplimiento de las metas e indicadores de su
Plan de Desarrollo, es por ello que el municipio de La Victoria -Valle del Cauca ha disefiado el
presente capitulo en su plan de desarrollo que pretende la generacidon de alertas tempranas en
la toma de decisiones por parte del Consejo de Gobierno, que es el espacio natural para ello.

Para llevar a cabo esto se construiran e integraran los siguientes instrumentos de planificacion:
Plan indicativo, Plan de accion, Plan Operativo anual de inversiones — POAI y Banco de
programas y proyectos de inversion Municipal, a través de los cuales se realiza la programacion,
monitoreo seguimiento, evaluacion y rendicion de cuentas de la gestidon publica municipal,
teniendo como objetivo mejorar los indices de calidad de vida de la comunidad Floridana,
haciendo uso eficiente de los recursos publicos.
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: continuacion, se presenta un resumen del uso de cada una de las herramientas de planificacion:

APLICABILIDAD Responsable y
INSTRUMENTO custodio de la
Programacion | Seguimiento | Monitoreo | Evaluacion infoumacion
Plan indicativo Cuatrienal Trimestral Trimestral Trimestral Secretaria de
Planeacién
Plan de accién Anual Mensual Mensual Trimestral Secretaria de
Planeacién
POAI Anual Trimestral Trimestral Trimestral Secretaria de
Hacienda
Banco de Secretaria de
programas y Anual Mensual Mensual Trimestral Planeacién
proyectos.

Consideraciones Legales

Por mandato Constitucional y de acuerdo alalLey 152 de 1994, corresponde a los
Organismos Municipales de Planeacion hacer laevaluacion de la gestion vy
resultados de los, programas, subprogramas y metas de resultado y producto de los
municipios.

El seguimiento y evaluacién a la gestién adelantada es una obligacion para la Administracion
Municipal, que ademas permite rendir informes ante los Organismos Nacionales,
Departamentales y Municipales; y al equipo de gobierno orientar la gestion e identificar donde se
encuentran las dificultades para su cumplimiento, ademas de constituirse en insumo fundamental
para rendir cuentas a la ciudadania.

La ley 152 de 1994 establece los procedimientos y mecanismos para la elaboracién, aprobacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacién y control de los Planes de Desarrollo.
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Para dar cumplimiento al mandato constitucional y legal, se hace necesario establecer desde la
planeacion estratégica, los lineamientos metodoldgicos y la asignacion de responsabilidades
para llevar a cabo el seguimiento y la evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal.

Para la toma de decisiones, la Administracion Municipal requiere un sistema de seguimiento, que
permita monitorear en forma periddica el avance de la gestion en procura del cumplimiento de
las metas programadas anualmente en el Plan de Desarrollo.

El articulo 29° de la Ley 152 de 1994, establecié que el Departamento Nacional de Planeacion,
en su condicion de entidad nacional de planeacion, disefiara y organizara los sistemas de
evaluacion de gestidn y de resultados de la administracion  tanto en lo
relacionado con politicas como con proyectos de inversion, y sefalara los responsables,
términos y condiciones para realizar la evaluacion. Dichos sistemas tendran en cuenta el
cumplimiento de las metas, la cobertura y calidad de los servicios y los costos unitarios, y
estableceran los procedimientos y obligaciones para el suministro de la informacion por
parte de las entidades.

La Administracion Municipal cuenta con el Plan Indicativo cuatrienal (2024-2027) con planes de
accioén anuales que se constituye en un instrumento que fija y organiza por anualidades las metas
a lograr durante el cuatrienio, lineas de base, indicadores de producto y de resultado y los
recursos presupuestales asignados, lo que lo convierte en un insumo estructural para el
seguimiento al PDT.

El seguimiento al Plan de Desarrollo, esta contemplado como uno de los procedimientos del
proceso de Planeacion y Direccionamiento Estratégico, Macroproceso Estratégico del Modelo de
Operacion por Procesos del Sistema de Gestién de Calidad del Municipio de La Victoria Valle del
Cauca.

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 115 de la Ley 489 de 1998, se hace necesario
conformar grupos o equipos de trabajo interdisciplinarios, que desarrollen las acciones orientadas
al seguimiento de las metas del Plan de Desarrollo, de conformidad con las directrices impartidas
por la Secretaria de Planeacidon e Infraestructura, como dependencia competente en esta
materia.

Se hace necesario definir las responsabilidades que deberan cumplir las Secretarias de
Despacho, directores o gerentes de las instituciones descentralizadas para la estructuracion del
sistema de seguimiento y evaluacién al Plan de Desarrollo Territorial, de tal forma que permita
capturar, procesar, analizar, consolidar y reportar informacion para hacer seguimiento al plan de
desarrollo, como instrumento de gerencia publica, que facilite el uso de la informacién de
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seguimiento al plan desarrollo para la toma de decisiones sobre la gestion requerida para el logro
de los resultados comprometidos con la comunidad.

Esquema De Seguimiento Al Plan De Desarrollo

El esquema de seguimiento al Plan de desarrollo sera liderado y coordinado por la Secretaria de
Planeacion e Infraestructura y debe permitir al gobierno municipal verificar el resultado de la
gestion de la administracién central y los entes descentralizados, para el logro de las metas
propuestas y el cumplimiento del Programa de Gobierno. De igual forma, debe permitir tomar
medidas correctivas como efecto de las alertas tempranas generadas, garantizando la eficiencia,
eficacia, la efectividad y la transparencia de la gestion publica municipal y especificamente, para
logar lo anterior se requiere:

1. Fomentar la cultura del seguimiento y la filosofia orientada a resultados, con la
concepcion integral de planeacion, ejecucién, seguimiento y evaluacion.

2. Realizar el seguimiento del cumplimiento de metas contenidas en los planes Indicativo y
de Accidn y los resultados esperados, de acuerdo con la metodologia indicada por la Secretaria
de Planeacion e Infraestructura Municipal y en los instrumentos disefiados para tal fin por
dicha dependencia.

3. Realizar el seguimiento consolidado del Plan de Desarrollo del Municipio, por parte de la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura Municipal.

4, Rendir cuentas sobre los resultados obtenidos a través de los indicadores de producto y
de resultado.

Los instrumentos referentes para el seguimiento del Plan de Desarrollo del Municipio de La
Victoria Valle del Cauca son el Plan Indicativo y el Plan de Accion.

La metodologia adoptada para el esquema de seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo es
la establecida por el Sistema Nacional de Evaluacion de Gestion y Resultados SINERGIA del
Departamento Administrativo de Planeacion DNP, cuyo proposito es contribuir al mejoramiento
de la efectividad en la formulacién, implementacion y ejecucion de las politicas publicas a nivel
nacional, a través de la medicion oportuna de los resultados obtenidos por el Gobierno. Gracias
a esta metodologia el municipio de La Victoria Valle del Cauca cuenta con una herramienta que
le permite tomar decisiones e informar a la ciudadania sobre el avance de sus principales
COompromisos.
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5.1 Establecimiento de Responsabilidad de Medicion de Metas del Plan de

Desarrollo

La responsabilidad de medicion de las metas de resultado y producto estd a cargo de cada

secretaria de despacho.
Tabla XXXX. Responsables de Metas de Resultado y Producto

EJE 1: UNIDOS POR EL PROGRESO Y JUSTICIA SOCIAL
Sector Proarama No metas No metas
9 resultados producto
Calidad, Cobertura Y Fortalecimiento
De La Educacion Inicial, Prescolar, 1 1
., Basica Y Media
Educacion
Calidad Y Fomento De La Educacion 1 9
Superior
Aseguramiento Y Prestacion Integral 1 2
Salud y De Servicios De Salud
Proteccion ] -
Social Inspeccion, Vigilancia Y Control 1 3
Salud Publica 1 15
Deporte y Fomento A La Recreacion, La Actividad
Recreacion | FisicaY El Deporte 1 S
Gestion, Proteccion Y Salvaguardia 1 1
Del Patrimonio Cultural Colombiano
Cultura
Promocién Y Acceso Efectivo A
Procesos Culturales Y Artisticos 1 8
Atencion Integral De Poblacién En
Situacion Permanente De 1 3
Desproteccién Social Y/O Familiar
Atencion, Asistencia Y Reparacion 1 5
Integral A Las Victimas
Inclusién
Social y Desarrollo Integral De La Primera
Reconciliacion | Infancia A La Juventud, Y
Fortalecimiento De Las Capacidades 1 5
De Las Familias De Nifias, Nifos Y
Adolescentes
Inclusion Social Y Productiva Para La
Poblacién En Situacion De 1 4
Vulnerabilidad
TOTAL 12 61
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EJE 2: UNIDOS PARA EL PROGRESO ECONOMICO.

No metas No metas
Sector Programa
resultados producto
Ciencia, Tecnologia E
Innovacion 1 1
Agricultura 'y Agropecuaria
Desarrollo Rural Inclusion  Productiva
De Pequerios 1 8
Productores Rurales
: Productividad Y
I(-rjf:lrsetlr'go’ Competitividad De Las 1 y
Turi y Empresas
urismo Colombianas
Derechos
Fundamentales Del
Trabajo Y 1 1
Fortalecimiento Del
Trabajo Dialogo Social
Generacion Y
Formalizacion Del 2 2
Empleo
Fomento A
] Vocaciones Y
Tecnologia de la | Formacion,
Informaciony | Generacion, Uso Y y y
las Apropiacién Social Del
Comunicaciones | Conocimiento De La
Ciencia, Tecnologia E
Innovacion
Fomento A
Vocaciones Y
: : Formacion
Ciencia ’
. Generacion, Uso Y
Tlecno'og,',a € | Apropiacién Social Del 1 1
nnovacion Conocimiento De La
Ciencia, Tecnologia E
Innovacion
TOTAL 8 15
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EJE 3: UNIDOS POR EL ORDENAMIENTO DESARROLLO
TERRITORIAL Y AMBIENTAL.
No metas No metas
Sector Programa
resultados producto
VI_Vlenda’ Acceso A Soluciones De 1 4
Ciudad Y | vivienda
Territorio
Ordenamiento Territorial 1 4
Y Desarrollo Urbano
Ambiente Y | Acceso De La Poblacién
Desarrollo A Los Servicios De Agua 2 4
Sostenible Potable Y Saneamiento
Basico
Conservacion De La
Biodiversidad Y Sus 2 3
Servicios Ecosistémicos
Educacion Ambiental 1 1
Fortalecimiento Del
Desempefio  Ambiental 1 1
De Los Sectores
Productivos
Gestion Del Cambio
Climatico Para Un
Desarrollo  Bajo En 1 1
Carbono Y Resiliente Al
Clima
Gestion  Integral  Del 1 1
Recurso Hidrico
Ordenamiento Ambiental 1 1
Territorial
TranSporte Infraestructura Red Vial 1 3
Regional
Prestacion De Servicios
De Transporte Publico De 1 2
Pasajeros
Mlnas' Y | Consolidacion Productiva
Energia Del Sector De Energia
Eléctrica 1 2
TOTAL 14 27
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EJE 4: UNIDOS POR EL PROGRESO INSTITUCIONAL,
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA.
No metas | No metas
Sector Programa
resultados | producto
Fortalecimiento A La
Gestion Y Direccion De La 2 9
Administracion Publica
Territorial
Fortalecimiento De La
Convivencia Y La 2 7
Gobierno Seguridad Ciudadana
Fortalecimiento Del Buen
Gobierno Para El Respeto 4 6
Y Garantia De Los
Derechos Humanos
Gestion Del Riesgo De 1 5
Desastres Y Emergencias
e Generacion De La
IEfc:rrg’a E;.Ion Informacién Geografica Del 1 1
Stadistica Territorio Nacional
Atencién, Asistencia Y
Reparacion Integral A Las 1 2
Victimas
Desarrollo Integral De La
Primera Infancia A La
Juventud, Y
Fortalecimiento De Las 1 2
Capacidades De Las
Justicia y del Familias De Nifias, Nifios Y
Derecho Adolescentes
Justicia Transicional 1 1
Promocién Al Acceso A La 1 1
Justicia
Sistema Penitenciario Y
Carcelario En EI Marco De 2 1
Los Derechos Humanos
TOTAL 16 35
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5.2 Adopcion De La Estructura Funcional De Sequimiento Al PDT

Los actores involucrados en el seguimiento del Plan de Desarrollo Territorial son las entidades
de la Administracion Central Municipal, entidades descentralizadas y Empresas Industriales y
Comerciales del Estado. Para efectos de crear y poner en funcionamiento una estructura
operativa que realice la cadena de reporte de informacion pertinente para hacerle seguimiento al
Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027, se adopta la siguiente estructura, cuyo caracter es
funcional a este proposito.

Estructura Organizacional Para El Seguimiento Al Plan De Desarrollo

LIDERES DE SEGUIMIENTO

Solicita informacién de avance del Plan de Desarrollo Territorial.
Alcalde

Convoca al sistema de seguimiento.

Lideran y coordinan el proceso de captura, validacion y analisis de la informacién, la mejora
continua de los instrumentos de captura y convocan a sesiones periédicas para el seguimiento a
los cronogramas de actividades.

Secretario de planeacion e Infraestructura y oficina del Banco de Proyectos.
ENLACES
Consolida informacion de todas las dependencias.

Valida informacién en términos de calidad con cada dependencia en sesiones mensuales y al
momento de corte definido para el seguimiento al plan.

Secretario de planeacion e Infraestructura o sus delegados.

Articuladores De Las Dependencias

Aplican los lineamientos metodolégicos definidos para el diligenciamiento, analisis y reporte de
informacién de las metas.
Consolida informacion de las metas de la Dependencia.
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Ejerce control frente a la calidad de la informacion.

Capturan la informacion en el formato de seguimiento.

Presenta informacion al  secretario de Despacho.

Realiza los ajustes sugeridos por el secretario antes del envio a la Secretaria de Planeacion,
secretarios de Despacho, jefes de Oficina y Asesores o sus delegados.

Gerente De Programa

Coordinar operativamente la ejecucion de sus programas. Delega en su personal técnico la
ejecucion de metas., Supervisa la ejecucion de metas. Reporta la informacion al lider de
seguimiento. Validan la informacién a ser remitida a los equipos de enlaces. Secretarios de
despacho, gerentes de entes Descentralizados.

235




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

5.3 Comité Técnico De Seguimiento

El Comité técnico de seguimiento al Plan de Desarrollo Territorial Integrado por el secretario de
Planeacion e Infraestructura, quien asumira las funciones de coordinador de este equipo, el
secretario de Hacienda quien ejercera la secretaria técnica y el jefe de Control Interno.

5.4 Funciones Del Comité Técnico De Seguimiento
Son funciones del Comité técnico de seguimiento:

Analizar el informe que genera el sistema de seguimiento, validar las recomendaciones
contenidas en los informes de seguimiento y propone al equipo de seguimiento de la Secretaria
de Planeacion e Infraestructura los ajustes a que haya lugar.

Genera y propone al alcalde estrategias de mejoramiento de los procesos de planeacion, la
priorizacion de recursos y la aplicacion de mecanismos de control, con el fin de garantizar el
cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo.

Presentan el informe al alcalde y al Consejo de Gobierno.

5.5 Generacion de Rutinas de Seguimiento al Plan de Desarrollo Territorial

Las rutinas son actividades realizadas periédicamente, encaminadas a realizar seguimiento al
PDT. Los primeros 5 dias habiles finalizado cada trimestre, es el plazo que tienen los
articuladores de cada dependencia, para cargar la informacion de ejecucién del plan, producir
reportes de avance de metas y generar alertas que remiten a los gerentes de programas, quienes
disponen de 3 dias habiles para validar y aprobar la informacién cargada en los instrumentos
definidos, en términos de oportunidad, calidad y atender las alertas generadas por ellos y remitir
la informacién al equipo de enlaces de seguimiento para su consolidacioén y validaciéon en cuanto
a calidad, coherencia y oportunidad quienes igualmente disponen para ello de 3 dias habiles.

El equipo de lideres de seguimiento dispone de 3 dias habiles para consolidar y reportar el
informe de seguimiento donde genera alertas a través de los tableros de control sectoriales y
transversales sobre avances del Plan de Acciéon y Plan Indicativo al Comité Técnico del
Seguimiento para establecer el cumplimiento del PDT.

El alcalde o el secretario de Planeacion Municipal podran solicitar informes extraordinarios
adicionales, conforme a sus necesidades e intereses.
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La Secretaria de Planeacion e Infraestructura no incorporara informacion radicada por fuera del
tiempo establecido, es decir, después de los ocho (8) dias habiles fijados para su entrega por
parte de los gerentes de programa de cada dependencia.

Las dependencias que presenten inconsistencias en la informacién reportada, contaran con dos
(2) dias habiles para subsanarlas, a partir de la solicitud presentada por el secretario de
Planeacion. Si pasado el tiempo limite de entrega, no se presentan los correctivos solicitados, la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura no incluira la informaciéon inconsistente, con las
consecuencias que ello implique. La informacion que se presente debera estar respaldada con
soportes que evidencien la veracidad de la misma. El Informe de seguimiento indicara las
dependencias que cumplieron con el reporte y diligenciamiento correcto de la informacién en las
fechas determinadas, asi mismo dejara evidencia en el caso contrario.

La informacion que no sea reportada se indicara como No Disponible, lo cual afectara la
calificacion del avance del Plan y de la gestion de la dependencia en el periodo objeto de
seguimiento, la que sera presentada en Consejo de Gobierno convocado estrictamente para tal
fin.

5.6 Generacion De Rutinas Del Comité Técnico

El comité técnico de seguimiento del plan cuenta con 3 dias habiles para evaluar el informe de
seguimiento al plan, propone ajustes y autoriza la entrega del informe final al ordenador del gasto
quien convocara a consejo de gobierno dentro de los 5 dias habiles siguientes para la
presentacion del informe final de seguimiento y los tableros de control.

Trimestralmente presentara un informe de seguimiento de los indicadores del PDT y presentara
las respectivas conclusiones y alertas que generen los tableros de control.

5.7 Disefio y Adopcion de Instrumentos.

Cada indicador de producto y de resultado del PDT tendra una ficha de indicador que sera
suministrada por la Secretaria de Planeacion e Infraestructura y Secretaria de Hacienda, y que
tendra informacion muy especifica sobre la forma y el método con el que se hace la medicion,
linea base, la fuente de donde provienen los datos, la periodicidad de la medicion y el
responsable del indicador entre otros, informacion ésta, contenida en el software adquirido para
dicho fin.
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5.8 Capacitacion

Se disefiara un proceso de capacitaciéon en el cual participaran todos los funcionarios de la
Administracion Municipal, institutos descentralizados que asuman la responsabilidad de ejecutar
y adelantar las acciones correspondientes para el cabal cumplimiento del seguimiento y
evaluacion al Plan de Desarrollo Territorial. Ademas, se dara a conocer la estructura de trabajo
del seguimiento y evaluacién al PDT, haciendo énfasis en los instrumentos y rutinas de
seguimiento.

Esta capacitacion estara a cargo de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura a través del
Comité Técnico de Seguimiento al PDT.

5.9 Rendiciéon De Cuentas

Los ejercicios de rendicion de cuentas a la ciudadania se realizaran al final de cada afo, de
acuerdo a lo establecido en el Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano.

5.10 Publicacion De Pagina Web Prensa Y Comunicacion

Segun desarrollo de los ejercicios de seguimiento al plan, se realizaran las publicaciones
correspondientes 8 dias después de aprobados los reportes e informes por parte del Consejo de
Gobierno convocado para tal fin, contribuyendo al proceso de rendicion de cuentas que el
gobierno municipal hace a los diferentes actores y sectores del Municipio.

5.11 Reporte a los Entes de Control

Los tableros de control deben constituirse en insumo para los reportes e informes solicitados por
las diferentes entidades de control de los niveles Departamentales y Nacionales. El contenido de
la informacioén a transmitir a estas instituciones debe ser previamente aprobado por parte del
Comité Técnico.
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CAPITULO SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

Antes del afio 2012 las regalias estaban definidas por la LEY 141 DE 1994, la cual contemplaba
la forma como funcionaba el Fondo Nacional de Regalias y La Comision General de Regalias,
los proyectos que se financiaban eran regionales, cuando se beneficiaban por las menos dos
entidades territoriales. Con este sistema el 80% de los recursos de regalias se destinaban a los
Departamentos y Municipios con explotacion de recursos naturales no renovables y el 20%
restante a proyectos del resto de Municipios y Departamentos que fueran elegidos con algun
proyecto presentado y que fuera elegible de ser financiado, este sistema era muy poco equitativo
con el impacto de los proyectos respecto a la poblacion beneficiada, entre 1995 y 2010 solo el
17% de la poblacién colombiana se beneficid con el 80% de los recursos de Fondo Nacional de
Regalias.

Laley 1530 de 2012 crea el Sistema General de Regalias y mejor¢ la distribucion de los recursos
de regalias, con el fin de que todos los Departamentos y Municipios del Pais pudieran
beneficiarse, sin importar que en dicho ente territorial se produzca o no explotacion de recursos
naturales no renovables.

A todos los municipios del pais a partir del afio 2012 se les asigno unos recursos de regalias con
un presupuesto bianual de caja, para que pudieran formular y viabilizar proyectos de inversion
susceptibles de ser financiados con la fuente sistema general de regalias (SGR), proyectos que
deberian estar contemplados en los planes de desarrollo territoriales (Departamento o Municipio).

Para los planes de desarrollo 2012 — 2015, 2016 — 2019 y 2020 — 2023 las regalias asignadas a
los municipios se incluian en un capitulo independiente y no hacian parte de la matriz plurianual
de los planes de desarrollo-

Para el actual periodo 2024 — 2027 hay que realizar un capitulo aparte para el sistema general
de regalias, pero los recursos asignados para el periodo haran parte de la matriz plurianual de
inversiones del plan de desarrollo como cualquier fuente de financiamiento del plan.

Este capitulo se realizé siguiendo parametros normativos definidos en el ARTICULO 30.
Ejercicios de planeacion. “En el marco del proceso de formulacion y aprobacién de los planes de

- .‘ﬁ-\ SLTS
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desarrollo de las entidades territoriales se identificaran y priorizaran las iniciativas o proyectos de
inversion susceptibles de ser financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la
Asignacion para la Inversién Local y la Asignacion para la Inversion Regional del Sistema General
de Regalias, atendiendo los principios de desarrollo competitivo y productivo del territorio y de
los de planeacién con enfoque participativo, democratico y de concertacion.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regalias, los proyectos de inversion
deberan incorporarse en el Plan de Desarrollo de las entidades territoriales en un capitulo
independiente de inversiones con cargo a los recursos del Sistema General de Regalias que se
denominara "inversiones con cargo al SGR" y sus modificaciones o adiciones.

Los ejercicios de planeacion deberan priorizar en las inversiones, proyectos de inversion con
enfoque de género, en desarrollo de las politicas publicas en pro de la equidad de la mujer, con
énfasis en los temas de mujer rural”.

Con base a, los diferentes conceptos mencionados anteriormente, en la construccion de este
capitulo i del Sistema General de Regalias, se considero la aplicacion de todas las caracteristicas
exigidas para la priorizaciéon de proyectos (Pertinencia, Viabilidad, Sostenibilidad, Impacto y el
indice de Necesidades basicas insatisfechas).
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1.1 Antecedentes SGR

Sistema General de Regalias:

Proyectos Aprobados Por El Sistema General De Regalias

Municipio De La Victoria. Valle Del Cauca

2012 - 2024 ($)

CODIGO
BPIN

NOMBRE DEL
PROYECTO

SECTOR

VALOR
APROBADO

(%)

FECHA
DE
APROBA
CION

20147640
30001

ADECUACION CANCHA
MULTIPLE PARQUE LOS
LANCEROS DE LA
VICTORIA, VALLE DEL
CAUCA, OCCIDENTE

DEPORTE Y
RECREACION

890,851,171

ABRIL 19
DE 2014

20157640
30001

MEJORAMIENTO
URBANISTICO
ALREDEDOR DEL
PARQUE PRINCIPAL Y
CARRERA 6 ENTRE
CALLE 7 Y8 DEL
MUNICIPIO DE LA
VICTORIA, VALLE DEL
CAUCA, OCCIDENTE

VIVIENDA,
CIUDDAD Y
TERRITORIO

952,877,398

JULIO 02
DE 2015

20167640
30001

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO RIGIDO
TRAMO VIAL URBANO
BARRIO EL PRADO
MUNICIPIO DE LA
VICTORIA, VALLE DEL
CAUCA, OCCIDENTE

TRANSPORTE

220,996,346

DICIEMBR
E 21 DE
2016

20177640
30001

MEJORAMIENTO
URBANISTICO EN EL
PARQUE PRINCIPAL
DEL CORREGIMIENTO
DE SAN PEDRO LA
VICTORIA

VIVIENDA,
CIUDDAD Y
TERRITORIO

199,999,999

DICIEMBR
E 26 DE
2017

20177640
30002

CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO RIGIDO EN
LOS BARRIOS LOS
ALMENDROS, SANTA
TERESA Y FATIMA EN
EL MUNICIPIO DE LA
VICTORIA

TRANSPORTE

605,926,969

AGOSTO
14 DE
2017
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FECHA
VALOR
CODIGO NOMBRE DEL DE
BPIN PROYECTO SECTOR APR0$BADO APROBA
(%) CION
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO RIGIDO
CARRERA 6A ENTRE
CALLE 12 Y13, CALLE
’ NOVIEMB
20187640112 Y13 ENTRE
30001 CARRERA 6 Y 6A TRANSPORTE 287,570,076 ;(()E1§8 DE
BARRIO EL CIPRES EN
EL CORREGIMIENTO DE
HOLGUIN MUNICIPIO DE
LA VICTORIA
CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO EN
CONCRETORIGIDO EN
28;22640 LAS VIAS DE LA ZONA |TRANSPORTE 548,051,743 él.IJENzl(81192
URBANA Y RURAL
MUNICIPIO DE LA
VICTORIA
CONSTRUCCION
REVESTIMIENTO CANAL
20197640 DE AGUAS LLUVIAS VIVIENDA, NOVIEMB
30027 BARRIO EL CIPRES CIUDDAD Y 387,111,708 |RE 20 DE
CORREGIMIENTO DE TERRITORIO 2019
HOLGUIN MUNICIPIO DE
LA VICTORIA
REMODELACION DEL
20217640 PARQUE PRINCIPAL VIVIENDA, AGOSTO
30002 URBANO FUNDADORES [[CIUDDAD Y 1,637,000,000(26 DE
DEL MUNICIPIO DE LA | TERRITORIO 2021
VICTORIA

Fuente: Secretaria Financiera y Administrativa Municipio de la Victoria
Elaboracion Propia

En el transcurso de los ultimos 12 afios (2012 — 2024 ) a El Municipio de la Victoria le fueron aprobados
9 proyectos de inversion por un valor de $ 5.630.385.410, los cuales estan distribuidos en los
siguientes sectores:
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Proyectos Aprobados Por El Sistema General De Regalias
Municipio De La Victoria. Valle Del Cauca
2012 — 2024 Inversion Por Sectores ($)

DEPORTEY RECREACION

1.662.545.134

890.851.171

= VIVIENDA, CIUDDAD Y
TERRITORIO

TRANSPORTE

3.076.989.105

Fuente: Secretaria Financiera y Administrativa Municipio de la Victoria
Elaboracion Propia
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2. Recursos Apropiados SGR

2.1 Disponibilidad de Recursos del SGR para el municipio de La Victoria Valle.

Concepto 2024 2025 2026 2027
Inversion 841.547.044 726.832.889 673.385.625 705.848.234
Asignacion para la 0 0 0 0
Paz
Asignaciones Directas 1.180.109 727.856 685.432 683.491

S - -

20% Asignaciones 919.008 566.816 533.779 532.267
Directas

S - -
5% Asignaciones 261.101 161.040 151.653 151.224
Directas Anticipadas
Asignacion para la
Inversion Regional
Departamentos 0 0 0 0
Regiones 0 0 0 0
Asignacion para
la Inversion 840.366.935(726.105.033(672.700.193705.164.743
Local

Fuente: Sicodis

Los recursos aprobados del sistema general de regalias son aprobados por bienios, por
lo tanto, a este plan de desarrollo (2024 — 2027) le corresponde parte del bienio 2023-
2024, bienio 2025 — 2026 y parte del Bienio 2027 — 2028, por lo cual podemos estimar
los recursos del sistema general de regalias para el Municipio de la Victoria, de la
siguiente manera:

Recursos Para Inversion Aprobados Por El Sistema General De Regalias ($)

Municipio De La Victoria Valle Del Cauca
2024 - 2027

| CONCEPTO | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

Destinacion para

medio ambiente y 112.048.925 96.814.004 89.693.359 94.021.966
desarrollo sostenible
Resto de Inversion 728.318.010 629.291.029 583.006.834 611.142.777

Total Asignacion
para la Inversion [ 840.366.935|726.105.033|672.700.193| 705.164.743
Local

Fuente: Sicodis

La disponibilidad de recursos del SGR para el Municipio de la Victoria, se apropi6 con lo
establecido de la Ley 2079 de 2022. El presupuesto del Sistema General de Regalias.
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2.2 Saldo definitivo para el Capitulo SGR

El saldo definitivo para el municipio de La Victoria Valle, el cual se debe incorporar en el
Plan de Desarrollo municipal en el capitulo de inversiones con cargo al Sistema General
de Regalias, es de $ 2.944.336.904 millones de pesos, los cuales van a financiar las
iniciativas de proyectos que se incorporen en las vigencias 20024, 2025, 2026 y 2027,
mas los recursos no ejecutados de los bienios anteriores, que suman $1.329.000.000,
por lo cual tenemos el siguiente presupuesto:

Recursos Para Inversiéon
Aprobados Por El Sistema General De Regalias Y Saldo De Bienios Anteriores ($)
Municipio De La Victoria Valle Del Cauca

2024 - 2027
TOTAL
CONCEPTO 2023 2024 2025 2026 2027 CUATRIENIO
Saldo no ejecutado de bienios
anteriores 1.329.000.000 1.329.000.000
Destinacion para medio
ambiente y desarrollo 112.048.925 96.814.004 89.693.359 94.021.966 392.578.254
sostenible
Resto de Inversion 728.318.010 629.291.029]  583.006.834 611.142.777 2.551.758.650
Total Asignacion para | 4 359 409 000| 840.366.935] 726.105.033| 672.700.193| 705.164.743| 4.273.336.904
la Inversién Local Fuente:

Sicodis
Elaboracién propia

3 Componente Estratégico

El municipio de la Victoria Valle ajustdé su plan indicativo con la programacion financiera
establecida con las estimaciones del SICODIS (Reportes SGR /Resumen plan de recursos del
sistema general de regalias), y con los proyectos incluidos en el capitulo, se pretende reducir el
indice de necesidades basicas insatisfechas, cerrando las brechas socioecondmicas existentes
en el territorio.

Las iniciativas de proyectos propuestos y priorizados se encuentran articulados al Plan de
desarrollo municipal de La Victoria 2024-2027, dando prioridad a las metas con baja financiacion
por otras fuentes. A continuacién, se exponen las metas a impactar con las iniciativas a
priorizadas:
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3.1 Sectores Asociados al Eje financiados con Sistema General de Regalias

Eje 1 Unidos por el Progreso y La Justicia Social
3.1.1 Sector Deportes:

Objetivo Estratégico del Sector

Fomentar La Actividad Fisica, El Deporte Y La Recreacion Como Componentes Esenciales
Para El Bienestar De La Sociedad

PROGRAMA SUBPROGRAMA PRODUCTO SISPT META CUATRIENIO
UNIDOS POR UN MAYOR
UNIDOS POR EL DEPORTE APROVECHAMIENTO DEL POLIDEPORTVOS CONSTRUIR UN ESCENARIO
VLA RECREACION TIEEMPO LIBRE, CON CONSTRUIDOS DEPORTIVO, DURANTE EL
ACTIVIDADES RECREATIVAS, CUATRIENIO
LUDICAS Y DEPORTIVAS.

Eje 3 ORDENAMIENTO DESARROLLO TERRITORIAL Y AMBIENTAL
3.1.2 Ambiente y Desarrollo Sostenible:
Objetivo Estratégico del Sector

Abordar Cuestiones Ambientales Y Promover Practicas Sostenibles Para Equilibrar El
Desarrollo Econémico Y La Conservacion Del Medio Ambiente.

Nota: Son 5 Sectores Con Recursos De Regalias Y 8 Metas De Producto

246




Plan de Desarrollo Territorial

La Victoria — Valle del Cauca 2024-2027
I ——

4 matriz Plurianual Sistema General de Regalias

Inversion Total
Sistema General de Regalias ($)
Municipio de la Victoria 2024 — 2027

EJE INVERSION
1. UNIDOS POR EL PROGRESOQOY
JUSTICIA SOCIAL 332.700.193
3. ORDENAMIENTO
DESARROLLO TERRITORIAL Y 2.160.101.253
AMBIENTAL
4. PROGRESO INSTITUCIONAL,
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 451.535.458
INVERSION TOTAL 2.944.336.904

Inversioén por Eje
Sistema General de Regalias ($)
Municipio de la Victoria 2024 — 2027

EJE 2024 2025 2026 2027 2024 - 2027
1.UNDOS POR EL PROGRESO Y
JUSTICIA SOCIAL 0 0 332700193 0 332700193
3. ORDENAMIENTO DESARROLLO | 2.169.366.935 591300000] 340000000  705.164.743
TERRITORAL Y AMBIENTAL 3.805.831.678
4. PROGRESO INSTTUCIONAL,
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA 0 134.805.033 0 0 134805033
INVERSION 450.520.000 1.115.951.968| 582.700.193 795.164.743| 4.273.336.904
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Participacién Ciudadana SGR

Para desarrollar las actividades de las mesas de dialogo comunitario y participativo, se realizé
previamente una amplia difusién, por diferentes canales de comunicaciéon como por ejemplo
(perifoneo, volantes, redes sociales), esto con el fin de contar en cada una de las mesas con una
amplia participacion de los diversos grupos de la comunidad. Adicionalmente se generd una
estrategia de realizar las mesas de trabajo en diferentes comunas y sectores de la municipalidad
para lograr vincular masivamente la poblacién Victoriana en la construccion de un verdadero Plan
de Desarrollo que contenga las diferentes iniciativas nacidas en cada uno de los territorios, las
cuales buscan cerrar las brechas de desigualdad de las personas que habitan en el territorio
municipal.

Asistentes a las diferentes mesas de participacién ciudadana: Con base a las personas que
participaron de las mesas de construccion del Plan de Desarrollo Municipal, se pudo establecer
asistieron un total de 30 personas, dentro de las cuales de caracterizo de la siguiente forma.
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Resultados de la Participacion Ciudadano De Acuerdo Con Los
Sectores Priorizados.

Se logré realizar dialogos ciudadanos constructivos, los cuales permitieron escuchar los
diferentes grupos sociales; donde expresaron cuales eran sus diferentes problemas que aquejan
su entorno social. Ademas, plantearon cuales son las iniciativas que conducen a solucionar los
diversos problemas de su comunidad.

Este ejercicio social, género que la actual administracién municipal interpretara cuales son los
principales problemas en este territorio, los cuales no permiten cerrar las brechas de desigualdad
existentes en este municipio Vallecaucano.

Durante el proceso de participacion ciudadana para las iniciativas de proyectos para ser
aprobados por el sistema general de regalias se priorizaron las siguientes iniciativas:

1. Mejoramiento de escenarios y equipamientos deportivos del municipio de la victoria.

2. Mejoramiento de transporte, turismo, asequibilidad e infraestructura vial, obras de
mitigacion de riesgos del municipio de la victoria.

3. Mejoramiento de procesos y de infraestructura publica de servicios publicos, salud,
educacion, cultura, justicia, comercio, industria y procesos de desarrollo del municipio de
la victoria.

4. Mejoramiento de sistemas de acueducto, alcantarillado sanitario, alumbrado publico,
energia eléctrica, gas y drenajes de aguas lluvias del municipio de la victoria.

5. Mejoramiento ambiental y sostenible de los predios de reserva hidrica del municipio de la
victoria.

6. Mejoramiento de las condiciones sociales de habitabilidad en familias vulnerables en la
zona urbana y rural del municipio de la victoria.
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Componente Estratégico

El municipio de la Victoria Valle ajusté su plan indicativo con la programacion financiera
establecida con las estimaciones del SICODIS (Reportes SGR/Resumen plan de recursos del
sistema general de regalias), y con los proyectos incluidos en el capitulo, se pretende reducir el
indice de necesidades basicas insatisfechas, cerrando las brechas socioeconémicas existentes
en el territorio.

Las iniciativas de Proyectos propuestos y priorizados se encuentran articulados al Plan de
desarrollo municipal de La Victoria 2024-2027, dando prioridad a las metas con baja financiacion
por otras fuentes. A continuacion, se exponen las metas a impactar con las iniciativas a priorizar.
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Lineas Estratégicas — Sector e Indicadores de Bienestar.

Linea estratégica | Informacién de los | Sector de Informacién del Programa aprobado en el PDT y su equivalente en el Manual de Clasificacion Programatico del
del Plan de Indicadores de Inversion del Gasto Publico
Desarrollo Bienestar o Manual de
Resultado Calificacion
Aprobado Priorizados en el | Programatica del
PDT Gasto Publico
Nombre del Meta de N,::.Tg:r::l
Indicador de Linea Base (LB) | Unidad de Nombre del Sector o Nombre del ,
No Linea Estratégica Bienestar / del Indicador de Medida de Besultado/ de Inversion con el Codigo Programa Segun el Cadigo del
/Dimensién Resultado Bienestar / la Linea BlenesTar .del que se financiara la del aprobado en el Mar.u.JaI de Programa
Priorizado Resultado Base - LB Cuatrienio intervencion Sector PDT Clasificacion
(medible) (2024-2027) del Gésto
Publico
Garantizar En
Un 90% EI Uso Garantizando El
Ordenamiento % De Uso Adecuado Del Ordenamiento Ordenamiento
1 Des.arr.ollo Adecgadci D.el 70% Porcentaje Espacio Pablico V|V|enda.C|u.dad Y 31 Territorial Y El Territorial Y 4002
Territorial Y Espacio Publico EnEl Territorio Desarrollo Desarrollo
Ambiental Por Afo Municipio Urbano Urbano
Durante EI Del Municipio
Cuatrienio
Ordenamiento Disminuir En Un Garantizando EI
Desarrollo % De Soluciones 1% EIDéfict | _ Acceso A Acceso A
2 Territorial Y De Vivienda 15% Porcentaie | b vivienda Del V|V|enda.C|l{dad Y 3.1 La Vivienda A | Soluciones De 4001
Ambiental Atendidos Municipio En El Teritorio . Los Vivienda
Cuatrienio Habltar.ltt.as. Del
Municipio
Intervenir Con
Ordenamiento Acciones De )
3 Desarrollo % De Vias 60% Porcentaje | ioramerto & Transporte 33 l:An;?/::j:; rD:? Infrs:ztti:ura 2402
Territorial Y Intervenidas 70% Las Vias Territori ]
Ambiental Urbanas Y erritorio Regional
Rurales Del
Municipio
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Durante El
Cuatrienio
Fortaleciendo L.
100% De Los ° i?océeer;oz 08 Fortalecimiento
% De Procesos Procesos A La Gestion Y
Progreso Internos Para ) .,
Institucional Internos De La Internos De La Que Unidos Direccién De
4 ) ' Administracion 95% Porcentaje | Administracién | Gobierno Territorial 4.1 La 4599
Seguridad Y . . Aumentemos La - o
Convivencia Municipal Municipal Capacitad Administracion
Fortalecidos Fortalecidos En ] p . Publica
. Administrativa De o
El Cuatrienio . Territorial
Gobierno Local
Lograr La
Nifias, Nifios Y Panii e
Adolescentes Que P
Acceden A Del 30% De La
Poblacién
Unidos Por EI Servicios Victorianla En Deporte Y Unidos Por El Formacion Y
5 Progreso Y Deportivos 50% Porcentaje Actividades De Recﬁeacién 1.4 Deporte Y La Preparacion 4302
Justicia Social Recreativos, De Aprovechamient Recreacion De Deportistas
Actividad Fisica Y (’;’ ot
Aprovechamiento . P
Del Tiempo Libre Libre Durante El
P Cuatrienio
Unidos Para
Lograr Una Garantizar La Acceso De La
Ordenamiento Cobertura De Cobertura De Los | Poblacion A
60 % Del ) Servicios De Los Servicios
Desarrollo Cobertura De . . Ambiente Y
6 . 60% Porcentaje Servicio De ) 3.1 Acueducto, De Agua 4003
Territorial Y Acueducto Rural Desarrollo Sostenible| .
Ambiental Acueducto Alcantarillado Y Potable Y
Rural Durante Aseo De Los Saneamiento
El Cuatrienio Habitantes Del Basico
Municipio
Invertir Por Lo Unidos P
Ordenamiento Menos Conr:stvaeraa Gestion
Desarrollo Fortalecimiento 0% Miles De | $50.000.000 A Ambiente Y 31 Biodiversidad Y Integral Del 3203
Territorial Y Institucional ° Pesos Precios 2024 | Desarrollo Sostenible : Sus Servici Recurso
Ambiental Por Cada Eus . <ta'rvu.:|os Hidrico
Vigencia En cosistémicos
Temas

s
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Ambientales Del
Municipio
Durante El
Cuatrienio

Ordenamiento
Desarrollo
Territorial Y
Ambiental

Fortalecimiento
Institucional

0%

Miles De
Pesos

Invertir Por Lo
Menos
$50.000.000 A
Precios 2024
Por Cada
Vigencia En
Temas
Ambientales Del
Municipio
Durante El
Cuatrienio

Ambiente Y
Desarrollo Sostenible

3.1

Unidos Para
Conservar La
Biodiversidad Y
Sus Servicios
Ecosistémicos

Ordenamiento
Ambiental
Territorial

3205

Ordenamiento
Desarrollo
Territorial Y
Ambiental

% De Recursos
Invertidos Con
Destinacion Para
El Medio Ambiente
Y Desarrollo
Sostenible Del Sgr

0%

No
Encontrado

Invertir EI 100%
De Los
Recursos
Destinado Para
Medio Ambiente
Y Desarrollo
Sostenible Para
EI Municipi Por
El Sgr Durante
El Cuatrienio

Ambiente Y
Desarrollo Sostenible

3.1

Unidos Para
Conservar La
Biodiversidad Y
Sus Servicios
Ecosistémicos

Conservacién
De La
Biodiversidad
Y Sus
Servicios
Ecosistémicos

302
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4.2 Matriz Plurianual de Inversién Municipio de la Victoria
Sistema General de Regalias 2024 — 2027

INICIATIVA PRIORIZADA

PROYECTO (S)
A
DESARROLLAR
(para las
iniciativas
planteadas)

2024

2025

2026

2027

MEJORAMIENTO DE ESCENARIOS Y
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS DEL
MUNICIPIO DE LA VICTORIA

$332.700.193

MEJORAMIENTO DE TRANSPORTE,
TURISMO,  ASEQUIBILIDAD E
INFRAESTRUCTURA VIAL, OBRAS
DE MITIGACION DE RIESGOS DEL
MUNICIPIO DE LA VICTORIA

$133.789.575

$452.300.000

$317.164.743

MEJORAMIENTO DE PROCESOS Y
DE INFRAESTRUCTURA PUBLICA DE
SERVICIOS ~ PUBLICOS, SALUD,
EDUCACION, CULTURA, JUSTICIA,
COMERCIO, INDUSTRIA Y
PROCESOS DE DESARROLLO DEL
MUNICIPIO DE LA VICTORIA

$150.000.000

$200.000.000

MEJORAMIENTO DE SISTEMAS DE
ACUEDUCTO,  ALCANTARILLADO
SANITARIO, ALUMBRADO
PUBLICO, ENERGIA ELECTRICA,
GAS Y DRENAJES DE AGUAS
LLUVIAS DEL MUNICIPIO DE LA
VICTORIA.

$316.730.425

$134.805.033

$100.000.000

$ 88.000.000

MEJORAMIENTO AMBIENTAL Y
SOSTENIBLE DE LOS PREDIOS DE
RESERVA HIDRICA DEL MUNICIPIO
DE LA VICTORIA

$139.000.000

$100.000.000

MEJORAMIENTO
CONDICIONES

DE LAS
SOCIALES DE
HABITABILIDAD EN  FAMILIAS
VULNERABLES EN LA ZONA
URBANA 'Y RURAL DEL MUNICIPIO
DE LA VICTORIA.

$389.846.935

$ 90.000.000

Totales

$840.366.935

$726.105.033

$672.700.193

$705.164.743

Fuente: Secretaria Financiera y Administrativa Municipio de la Victoria

Elaboracion Propia
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